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Conselleria d’Innovacio, Universitats, Ciéncia i
Societat Digital
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vacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital, per la qual
s aproven les bases reguladores per a la concessio de sub-
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cio cientifica, el desenvolupament tecnologic i la innova-
cio a la Comunitat Valenciana. [2020/3061]
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petent en matéria d’investigacio i politica cientifica
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PREAMBUL

L’Estrategia Espanyola de Ciéncia i Tecnologia i d’Innovacio,
d’acord amb la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i
la Innovacid, permet integrar les diferents Estratégies d’Especialitzacio
Intel-ligent per a la Investigaci6 i Innovacid de les Comunitats Auto-
nomes dins de les prioritats assenyalades en els programes europeus.
En aquesta linia, s’han fixat els objectius de la Comunitat Valenciana
que facilitaran el desplegament d’activitats, programes i, en definitiva,
la realitzaci6 de politiques de foment de la investigacid i innovacio per
al desenvolupament econdmic, amb els respectius indicadors. Entre
aquests objectius figuren convertir la Comunitat Valenciana en una
comunitat competitiva i atractiva en investigacio, secundant i fomen-
tant la internacionalitzacio i potenciant la seua capacitat per a retindre
i atraure talent. Per a aix0 s han fixat com a eixos d’actuacio: coor-
dinar i complementar politiques d’I+D+I europees, nacionals i regio-
nals, promoure 1’excel-léncia en grups d’investigacio i en estructures
cientifiques, afavorir la formacio i incorporacié de joves investigadors,
potenciar i facilitar la mobilitat dels investigadors i aconseguir un marc
normatiu i uns instruments flexibles per a assegurar I’efectivitat de les
mesures dissenyades per a aconseguir els objectius proposats.

Aquestes bases reguladores han sigut elaborades per a proporci-
onar un marc juridic comu a les diferents convocatories que per a la
concessio de subvencions es dicten en el marc del Programa per a la
promocio de la investigacio cientifica, el desenvolupament tecnologic i
la innovacié en la Comunitat Valenciana, amb els quatre subprogrames
que I’integren:

1. Subprograma de recursos humans dedicats a activitats d’R+D-+1.

2. Subprograma per a la consolidacié i enfortiment de projectes i
grups d’R+D+I1.

3. Subprograma d’internacionalitzacio de la investigacio i de la
divulgaci6 de la ciéncia.

4. Subprograma per a la promoci6 i dinamitzacié dels parcs cien-
tifics.

Les subvencions previstes en aquesta ordre formen part del Pla
estratégic de subvencions que, d’acord amb el que es disposa en I’ar-
ticle 164 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda

Capitulo III. Acciones del subprograma de internacionalizacion de
la investigacion y de la divulgacion de la ciencia.

Seccion primera. Subvenciones para la captacion de proyectos euro-
peos u otros programas de caracter internacional.
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o artisticas de caracter internacional.
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Articulo 100. Entidades beneficiarias y solicitantes
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Disposiciones adicionales.

Primera. Régimen de gestion de las subvenciones cofinanciadas con
fondos europeos

Segunda. Alcance plurianual de las subvenciones

Tercera. Caracter econdmico o no de las actividades de investigacion

Disposicion transitoria

Disposicion derogatoria

Disposiciones finales

Primera. Facultades de la persona titular de la direccion general
competente en materia de investigacion y politica cientifica

Segunda. Entrada en vigor

PREAMBULO

La Estrategia Espafiola de Ciencia y Tecnologia y de Innovacion,
de acuerdo con la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tec-
nologia y la Innovacion, permite integrar las diferentes Estrategias
de Especializacion Inteligente para la Investigacion e Innovacion de
las Comunidades Autéonomas dentro de las prioridades sefialadas en
los programas europeos. En esta linea, se han fijado los objetivos de
la Comunitat Valenciana que facilitaran el despliegue de actividades,
programas y, en definitiva, la realizacion de politicas de fomento de
la investigacion e innovacion para el desarrollo econdmico, con sus
respectivos indicadores. Entre dichos objetivos figuran el convertir a
la Comunitat Valenciana en una comunidad competitiva y atractiva en
investigacion, apoyando y fomentando la internacionalizacion y poten-
ciando su capacidad para retener y atraer talento. Para ello se han fijado
como ejes de actuacion: coordinar y complementar politicas de [+D+1
europeas, nacionales y regionales, promover la excelencia en grupos
de investigacion y en estructuras cientificas, favorecer la formacion e
incorporacion de jovenes investigadores, potenciar y facilitar la movi-
lidad de los investigadores y lograr un marco normativo y unos instru-
mentos flexibles para asegurar la efectividad de las medidas disefiadas
para alcanzar los objetivos propuestos.

Estas bases reguladoras han sido elaboradas para proporcionar un
marco juridico comun a las distintas convocatorias que para la con-
cesion de subvenciones se dicten en el marco del Programa para la
promocion de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion en la Comunitat Valenciana, con los cuatro subprogramas
que lo integran:

1. Subprograma de recursos humanos dedicados a actividades de
[+D+1.

2. Subprograma para la consolidacion y fortalecimiento de proyec-
tos y grupos de [+D+1.

3. Subprograma de internacionalizacion de la investigacion y de la
divulgacion de la ciencia.

4. Subprograma para la promocién y dinamizacioén de los parques
cientificos.

Las subvenciones previstas en esta orden forman parte del Plan
estratégico de subvenciones que, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 164 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de
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publica, del sector public instrumental i de subvencions, ha aprovat la
Conselleria d’Innovacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital.

Aquesta ordre s’adequa als principis de bona regulacio als quals fa
referéncia Darticle 129.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procedi-
ment administratiu comt de les administracions publiques.

L’adequacio als principis de necessitat i eficacia esta justificada
perque 1’ordre dona compliment al mandat que estableix la Llei 2/2009,
de 14 d’abril, de la Generalitat, de coordinaci6 del Sistema Valencia
d’Investigacid Cientifica i Desenvolupament Tecnologic, de crear les
condicions adequades que permeten aconseguir nous i ambiciosos
objectius en investigacio que contribuisquen al progrés cientific, indus-
trial, economic i social de la Comunitat Valenciana.

Seguint el principi de proporcionalitat, es considera que 1’ordre és
I’instrument normatiu adequat per a proporcionar un marc juridic comu
a les diferents convocatories que per a la concessio de subvencions es
dicten en el marc del Programa per a la promoci6 de la investigacid
cientifica, el desenvolupament tecnologic i la innovacio a la Comunitat
Valenciana.

El principi de seguretat juridica queda garantit per I’adequacio i
coheréncia de I’ordre a la normativa vigent en matéria de subvencions i
a la resta de 1I’ordenament juridic.

Finalment, i en aplicaci6 del principi de transparencia, el projecte
d’ordre s’ha sotmés al tramit de consulta publica previst en I’article 133
de la Llei 39/2015. Aixi mateix, hi estan definits clarament els objectius
i la justificacio.

Les ajudes que es regulen en la present ordre, de conformitat amb
el que disposa el Decret 128/2017, de 29 de setembre, del Consell, pel
qual es regula el procediment de notificacié i comunicaci6 a la Comis-
si6 Europea dels projectes de la Generalitat dirigits a establir, concedir
o modificar ajudes publiques, no estan subjectes a I’article 107.1 del
Tractat de Funcionament de la Uni6é Europea, en tractar-se del foment
d’activitats de formaci6 i especialitzacio dels recursos humans en inves-
tigacio, desenvolupament i innovacio, aixi com la promocio de la incor-
poracid dels professionals de la R+D+I a les entitats, tant publiques
com privades i la realitzacié d’R+D+I independent per a millorar els
coneixements i la comprensio, inclosa la investigacio col-laborativa i el
desenvolupament i difusi6 dels resultats de les investigacions.

Les subvencions previstes en aquesta ordre podran ser cofinangades
pel Fons Social Europeu (FSE).

Aquesta ordre estableix, amb caracter general, la notificacio elec-
tronica de tots els actes que emeta 1’organ concedent i determina 1’obli-
gatorietat per a les persones fisiques participants, d’emplenar i aportar
tota la documentaci6 requerida a través de les aplicacions informatiques
posades a la seua disposicid per 1’0rgan concedent en la seua seu elec-
tronica, aixi com de completar la presentaci6 efectiva amb signatura
de I’interessat a través d’un registre electronic, excepte les persones
fisiques que es troben residint a ’estranger que podran utilitzar les for-
mules establides en Particle 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. Cal
tindre en compte que el col-lectiu de persones fisiques que participen
en aquests procediments, per la seua formaci6 académica o trajectoria
professional, té capacitat técnica i familiaritat amb 1’Gs de mitjans elec-
tronics. Aixi mateix, actuen, en gran manera, en concurs amb un centre
d’investigacié (amb el qual sol-liciten 1’ajuda o presten serveis si ja
I’han obtinguda) per a donar-los suport.

L’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat aprovat per Llei organica
5/1982, d’1 de juliol, i reformat per la Llei organica 1/2006, determina
en I’article 52.2 que la Generalitat establira el seu propi sistema de cién-
cia i tecnologia, i promoura la seua articulacio i la cooperaci6 entre els
seus agents amb la finalitat de fomentar el desenvolupament tecnologic i
la innovacio6 per a donar suport al progrés i la competitivitat empresarial
de la Comunitat.

La Llei 2/2009, de 14 d’abril, de la Generalitat, de coordinacié del
Sistema Valencia d’Investigacié Cientifica i Desenvolupament Tecno-
logic, esta orientada perque es creen les condicions adequades per a
aconseguir nous i ambiciosos objectius d’investigacidé que contribuis-
quen al progrés cientific, industrial, econdmic i social de la Comunitat.

La Direccié General de Ciéncia i Investigacid, de la Conselleria
d’Innovacid, Universitats, Ciéncia i Societat Digital, és I’0rgan directiu
al qual el Decret 105/2019, de 5 de juliol, del Consell, pel qual s’esta-

hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones,
ha aprobado la Conselleria de Innovacion, Universidades, Ciencia y
Sociedad Digital.

Esta orden se adecua a los principios de buena regulacion a los que
hace referencia el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

La adecuacion a los principios de necesidad y eficacia esta justifi-
cada porque la orden da cumplimiento al mandato que establece la Ley
2/2009, de 14 de abril, de la Generalitat, de coordinacion del Sistema
Valenciano de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnologico de
crear las condiciones adecuadas que permitan alcanzar nuevos y ambi-
ciosos objetivos en investigacion que contribuyan al progreso cientifico,
industrial, econdmico y social de la Comunitat Valenciana.

Siguiendo el principio de proporcionalidad, se considera que la
orden es el instrumento normativo adecuado para proporcionar un
marco juridico comun a las distintas convocatorias que para la con-
cesion de subvenciones se dicten en el marco del Programa para la
promocion de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion en la Comunitat Valenciana.

El principio de seguridad juridica queda garantizado por la ade-
cuacion y coherencia de la orden a la normativa vigente en materia de
subvenciones y al resto del ordenamiento juridico.

Finalmente y en aplicacion del principio de transparencia, el pro-
yecto de orden se ha sometido al tramite de consulta publica previsto en
el articulo 133 de la ley 39/2015. Asimismo estan definidos claramente
sus objetivos y justificacion.

Las ayudas que se regulan en la presente orden, de conformidad con
lo dispuesto por el Decreto 128/2017, de 29 de septiembre, del Consell,
por el que se regula el procedimiento de notificacién y comunicacion
a la Comision Europea de los proyectos de la Generalitat dirigidos a
establecer, conceder o modificar ayudas publicas, no estan sujetas al
articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,
al tratarse del fomento de actividades de formacion y especializacion
de los recursos humanos en investigacion, desarrollo e innovacion,
asi como la promocion de la incorporacion de los profesionales de la
[+D+I a las entidades, tanto ptblicas como privadas y la realizacion de
I+D+I independiente para mejorar los conocimientos y la comprension,
incluida la investigacion colaborativa y el desarrollo y difusion de los
resultados de las investigaciones.

Las subvenciones contempladas en esta orden podran ser cofinan-
ciadas por el Fondo Social Europeo (FSE).

Esta orden establece con caracter general la notificacion electro-
nica de todos los actos que emita el drgano concedente y determina la
obligatoriedad para las personas fisicas participantes, de cumplimentar
y aportar toda la documentacion requerida a través de las aplicaciones
informaticas puestas a su disposicion por el 6rgano concedente en su
sede electronica, asi como de completar la presentacion efectiva con
firma del interesado a través de un registro electronico, salvo las perso-
nas fisicas que se encuentren residiendo en el extranjero que podran uti-
lizar las férmulas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre. Debe tenerse en cuenta que el colectivo de personas fisicas
que participan en estos procedimientos, por su formacion académica o
trayectoria profesional, cuenta con capacidad técnica y familiaridad con
el uso de medios electronicos. Asimismo actlian, en gran medida, en
concurso con un centro de investigacion (con el que solicitan la ayuda o
prestan servicios si ya la han obtenido) para darles soporte.

El Estatuto de Autonomia de la Comunitat aprobado por Ley orga-
nica 5/1982, de 1 de julio y reformado por la Ley organica 1/2006 deter-
mina en el articulo 52.2 que la Generalitat establecera su propio sistema
de ciencia y tecnologia, promoviendo su articulacion y la cooperacion
entre sus agentes con el fin de fomentar el desarrollo tecnologico y la
innovacion para apoyar el progreso y la competitividad empresarial de
la Comunitat.

La Ley 2/2009, de 14 de abril, de la Generalitat, de Coordinacion
del Sistema Valenciano de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tec-
noldgico, estd orientada a que se creen las condiciones adecuadas para
alcanzar nuevos y ambiciosos objetivos de investigacion que contribu-
yan al progreso cientifico, industrial, econémico y social de la Comu-
nitat.

La Direccion General de Ciencia e Investigacion, de la Conselleria
de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital, es el 6rgano
directivo al que el Decreto 105/2019, de 5 de julio, del Consell por el
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bleix I’estructura organica basica de la Presidencia i de les conselleries
de la Generalitat, assigna les funcions en materia de proposta i execucid
de politica cientifica i investigacid, gestio del finangament dels centres
universitaris i dels recursos d’investigacid. D’acord amb aixo, el pro-
grama 542.50, Investigacié, Desenvolupament Tecnologic i Innovacid
que s’inclou en els pressupostos de la Generalitat per a cada exerci-
ci, estableix i dota un sistema de subvencions per a la investigacio els
objectius basics del qual sén el foment de la investigacio cientifica, el
desenvolupament tecnologic i la innovacié en I’ambit de la Comunitat.

Per tot aix0, d’acord amb el que estableixen els articles 160 i 164
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica,
del sector public instrumental i de subvencions; de conformitat amb
la proposta de la directora general de Ciéncia i Investigacié de 29 de
setembre de 2020, emés informe per 1’Advocacia de la Generalitat, per
la Intervencio Delegada i d’acord amb el Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana; en virtut de les facultats que em confereix 1’arti-
cle 160.2.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector public instrumental i de subvencions, i el Decret
243/2019, de 25 d’octubre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
organic i funcional de la Conselleria d’Innovacio, Universitats, Ciéncia
i Societat Digital,

ORDENE

TITOLI
Disposicions i bases generals de les subvencions

Article 1. Objecte i ambit d’aplicacio

1. L’objecte d’aquesta ordre és establir les bases reguladores de la
concessié de subvencions del Programa per a la promoci6 de la inves-
tigacio cientifica, el desenvolupament tecnologic i la innovacio a la
Comunitat Valenciana.

2. A I’empara d’aquesta ordre, les subvencions s’enquadraran en els
subprogrames segiients:

a) Subprograma de recursos humans dedicats a activitats d’R+D+1.

b) Subprograma per a la consolidaci6 i enfortiment de projectes i
grups d’R+D+I.

¢) Subprograma d’internacionalitzacié de la investigacio i de la
divulgacio de la ciéncia.

d) Subprograma per a la promoci6 i dinamitzacié dels parcs cienti-
fics de les universitats ptbliques valencianes.

Article 2. Finangament

1. Les subvencions del Programa per a la promocié de la investiga-
ci6 cientifica, el desenvolupament tecnologic i la innovacié a la Comu-
nitat Valenciana es convocaran anualment i es finangaran a carrec de les
corresponents linies pressupostaries incloses en la llei de pressupostos
que s’aprove per a cada exercici.

2. Amb caracter previ a I’aprovacio de cada convocatoria s’haura
d’acreditar I’existéncia de crédit adequat i suficient en 1’anualitat cor-
responent.

Article 3. Definicions

A D’efecte d’aquesta ordre s’estableixen les definicions segiients:

a) Centre d’investigacio: universitat, institut d’investigacio o entitat,
amb independéncia de la seua condicid juridica, el principal objectiu
del qual siga realitzar investigacié fonamental, investigaci6 industrial,
desenvolupament experimental i transferéncia de tecnologia, i que tots
els beneficis d’aqueixes activitats es reinvertisquen en la divulgacié dels
seus resultats i en I’ensenyament.

b) Sector public instrumental de la Generalitat: es defineix en virtut
de la delimitaci6 vigent en la legislacio autonomica referent a 1’organit-
zacid del sector public de la Generalitat.

¢) Personal investigador amb centre d’investigacio de destinacio en
un altre pais: personal investigador que desenvolupe les seues funcions
en materia d’R+D+I 1 que tinga vinculacié laboral amb un centre d’in-
vestigacio situat fora d’Espanya.

que se establece la estructura orgéanica basica de la Presidencia y de
las consellerias de la Generalitat asigna las funciones en materia de
propuesta y ejecucion de politica cientifica e investigacion, gestion de
la financiacion de los centros universitarios y de los recursos de inves-
tigacion. En consonancia, el programa 542.50, Investigacion, desarro-
1lo tecnolodgico e innovacion, que se incluye en los presupuestos de la
Generalitat para cada ejercicio, establece y dota un sistema de subven-
ciones para la investigacion cuyos objetivos basicos son el fomento de
la investigacion cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion en
el ambito de la Comunitat.

Por todo ello, de acuerdo con lo establecido en los articulos 160 y
164 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones; de confor-
midad con la propuesta de la directora general de Ciencia e Investiga-
cion de fecha 29 de septiembre de 2020, emitido informe por la Aboga-
cia de la Generalitat, por la Intervencion Delegada y conforme con el
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana; en virtud de las
facultades que me confiere el articulo 160.2.5 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instru-
mental y de subvenciones, y el Decreto 243/2019, de 25 de octubre, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital,

ORDENO

TITULO I
Disposiciones y bases generales de las subvenciones

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

1. El objeto de esta orden es establecer las bases reguladoras de
la concesion de subvenciones del Programa para la Promocion de la
Investigacion Cientifica, el Desarrollo Tecnologico y la Innovacion en
la Comunitat Valenciana.

2. Al amparo de esta orden, las subvenciones se encuadraran en los
siguientes subprogramas:

a) Subprograma de recursos humanos dedicados a actividades de
[+D+I1.

b) Subprograma para la consolidacion y fortalecimiento de proyec-
tos y grupos de [+D+1.

¢) Subprograma de internacionalizacion de la investigacion y de la
divulgacion de la ciencia.

d) Subprograma para la promocién y dinamizacién de los parques
cientificos de las universidades publicas valencianas.

Articulo 2. Financiacion

1. Las subvenciones del Programa para la Promocion de la Inves-
tigacion Cientifica, el Desarrollo Tecnoldgico y la Innovacién en la
Comunitat Valenciana se convocaran anualmente y se financiaran con
cargo a las correspondientes lineas presupuestarias incluidas en la ley
de presupuestos que se apruebe para cada ejercicio.

2. Con caracter previo a la aprobacion de cada convocatoria se
debera acreditar la existencia de crédito adecuado y suficiente en la
anualidad correspondiente.

Articulo 3. Definiciones

A efectos de esta orden se establecen las siguientes definiciones:

a) Centro de investigacion: universidad, instituto de investigacion
o entidad, con independencia de su condicion juridica, cuyo principal
objetivo sea realizar investigacion fundamental, investigacion industrial,
desarrollo experimental y transferencia de tecnologia, y que todos los
beneficios de esas actividades se reinviertan en la divulgacion de sus
resultados y en la ensefianza.

b) Sector publico instrumental de la Generalitat: se define en virtud
de la delimitacion vigente en la legislacion autonémica referente a la
organizacion del sector ptblico de la Generalitat.

¢) Personal investigador con centro de investigacion de destino en
otro pais: personal investigador que desarrolle sus funciones en materia
de [+D+1 y que tenga vinculacion laboral con un centro de investigacion
radicado fuera de Espaiia.
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d) Desequilibri per raons de génere per arees tematiques de [’Agen-
cia Estatal d’Investigacio que vindra quantificat en cada convocatoria a
través d’informacio estadistica procedent del Sistema Integrat d’Infor-
maci6 Universitaria (SIIU).

e) Perspectiva de genere en el contingut de [’accio: per a aquelles
subvencions en les quals es valore la incorporaci6 de la perspectiva de
génere es tindra en compte el que a aquest efecte dispose el Pla estatal
d’R+D+I per a la valoracié de la Integracio de 1’ Analisi de Geénere en
la Investigacio (IAGI).

f) Reptes socials de l’estrategia europea: es consideren com a tals
les prioritats politiques vigents en I’ambit de 1’estrateégia de la Unid
Europea.

g) European Reseach Council (ERC) Grants: subvencions del Con-
sell Europeu d’Investigacio (ERC) per a donar suport a la investigacio
d’excel-lencia en les fronteres del coneixement.

h) Investigacions en la frontera de coneixement: investigacions
que puguen aportar resultats que suposen un avang significatiu en el
coneixement i susceptibles de generar nous paradigmes que possibiliten
I’adopcid de nous enfocaments i maneres de pensar, noves qiiestions i
plantejaments, que no sén possibles en el marc de 1’actual estat de la
ciéncia. Amb aquestes investigacions s’hauran, a més, de generar idees
radicalment noves que impulsen la innovacio, la inventiva empresarial
i afronten els reptes socials de la Uni6é Europea.

i) Composicio equilibrada de dones i homes: de conformitat amb el
que s’estableix en la disposici6 addicional primera de la Llei organica
3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes,
s’entendra que hi ha composicio equilibrada de dones i homes quan en
el conjunt a que es referisca les persones de cada sexe no superen el
seixanta per cent ni siguen menys del quaranta per cent.

J) Impacte normalitzat de la produccio cientifica: indicador que
mesura ’impacte de les publicacions de cada investigador sobre la base
de les cites rebudes i en relacié amb el nombre mitja de cites de la pro-
duccid cientifica mundial en el mateix periode i area tematica.

k) Situacions d’incapacitat temporal derivades de malalties greus:
processos patologics susceptibles de ser patits per persones adultes que
estiguen prevists en ’annex del Reial decret 1148/2011, de 29 de juli-
ol, per a I’aplicacid i desenvolupament, en el sistema de la Seguretat
Social, de la prestacié economica per cura de menors afectats/ades per
cancer o una altra malaltia greu i acreditat mitjangant certificat medic.

1) Situacions derivades de la violencia de genere: aquelles que patei-
xen les dones d’acord amb la definici6 de Iarticle 2 de la Llei 7/2012,
de 23 de novembre, de la Generalitat, integral contra la violéncia sobre
la dona en I’ambit de la Comunitat Valenciana, com a conseqiiéncia
de la tipologia recollida en ’article 3 del mateix text legal, i que haura
d’acreditar-se d’acord amb I’article 9 de I’esmentada llei.

m) Grup d’investigacio: a ’efecte de les subvencions per a la con-
tractacio de personal investigador predoctoral, del Programa Santiago
Grisolia i de les subvencions per a la contractaci6 de personal inves-
tigador en fase postdoctoral, és aquell que té un projecte vigent d’in-
vestigacid obtingut en régim de concurréncia competitiva, ja siga d’un
programa marc de la Uni6 Europea, del Pla estatal d’R+D+1 o de la
conselleria competent en matéria de politica cientifica i investigacio.

Article 4. Finalitat de les subvencions

1. Amb aquestes subvencions es pretén incrementar els recursos i el
potencial del sistema valencia d’R+D+1 i facilitar la formacio, el perfec-
cionament, la mobilitat del personal investigador i I’atraccio del talent;
el nivell d’excel-1éncia i I’enfortiment dels grups i institucions d’inves-
tigaci6 de la Comunitat Valenciana; el desenvolupament de tecnologies i
la seua transferéncia al teixit productiu valencia, i la internacionalitzacié
de la investigaci6 i la difusio dels seus resultats.

2. Segons 1’ambit d’aplicaci6 —establit en ’article 1.2, per a cada
tipus de subvencio— els objectius especifics seran els seglients:

a) Potenciar els recursos humans dedicats a activitats d’R+D+I:
atraure i retindre el talent del personal investigador valencia mitjangant
la seua formacio i integracio en el sistema valencia d’R+D+1 i afavorir
la seua projeccid internacional.

b) Consolidar i enfortir els grups i projectes d’R+D+I: elevar ’ex-
cel-léncia de la investigaci6 cientificotécnica en els centres d’investi-

d) Desequilibrio por razones de género por dreas temdticas de la
Agencia Estatal de Investigacion que vendra cuantificado en cada con-
vocatoria a través de informacion estadistica procedente del Sistema
Integrado de Informacion Universitaria (SIIU).

e) Perspectiva de género en el contenido de la accion: para aquellas
subvenciones en las que se valore la incorporacion de la perspectiva de
género se atendera a lo que a tal efecto se disponga en el Plan Estatal de
[+D+i para la valoracion de la Integracion del Analisis de Género en la
Investigacion (IAGI).

1) Retos sociales de la Estrategia Europea: se consideran como tales
las prioridades politicas vigentes en el ambito de la Estrategia de la
Unién Europea.

g) European Reseach Council (ERC) Grants: subvenciones del
Consejo Europeo de Investigacion (ERC) para apoyar la investigacion
de excelencia en las fronteras del conocimiento.

h) Investigaciones en la frontera de conocimiento: investigaciones
que puedan aportar resultados que supongan un avance significativo
en el conocimiento y susceptibles de generar nuevos paradigmas que
posibiliten la adopcion de nuevos enfoques y formas de pensar, nue-
vas cuestiones y planteamientos, que no son posibles en el marco del
actual estado de la ciencia. Con estas investigaciones se deberan, ade-
mas, generar ideas radicalmente nuevas que impulsen la innovacion, la
inventiva empresarial y afronten los retos sociales de la Unién Europea.

i) Composicion equilibrada de mujeres y hombres: de conformidad
con lo dispuesto en la disposicion adicional primera de la Ley organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
se entendera que existe composicion equilibrada de mujeres y hombres
cuando en el conjunto a que se refiera, las personas de cada sexo no
superen el sesenta por ciento ni sean menos del cuarenta por ciento.

J) Impacto Normalizado de la produccion cientifica: indicador que
mide el impacto de las publicaciones de cada investigador sobre la base
de las citas recibidas y en relacion con el nimero medio de citas de la
produccion cientifica mundial en el mismo periodo y area tematica.

k) Situaciones de incapacidad temporal derivadas de enfermeda-
des graves: procesos patolégicos susceptibles de ser padecidos por
personas adultas que estén contemplados en el anexo del Real decreto
1148/2011, de 29 de julio, para la aplicacion y desarrollo, en el siste-
ma de la Seguridad Social, de la prestacion econdmica por cuidado de
menores afectados/as por cancer u otra enfermedad grave y acreditado
mediante certificado médico.

1) Situaciones derivadas de la violencia de género: aquellas que
sufren las mujeres de acuerdo con la definicion del articulo 2 de la Ley
7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, integral contra la vio-
lencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana, como
consecuencia de la tipologia recogida en el articulo 3 del mismo texto
legal, y que debera acreditarse de acuerdo con el articulo 9 de la men-
cionada ley.

m) Grupo de investigacion: a los efectos de las subvenciones para
la contratacion de personal investigador predoctoral, del Programa San-
tiago Grisolia y de las subvenciones para la contratacion de personal
investigador en fase postdoctoral, es aquel que cuenta con un proyecto
vigente de investigacion obtenido en régimen de concurrencia competi-
tiva, ya sea de un Programa marco de la Unién Europea, del Plan estatal
de [+D+I o de la conselleria competente en materia de politica cientifica
¢ investigacion.

Articulo 4. Finalidad de las subvenciones

1. Con estas subvenciones se pretende incrementar los recursos y el
potencial del sistema valenciano de [+D+I facilitando la formacion, el
perfeccionamiento, la movilidad del personal investigador y la atraccion
del talento; el nivel de excelencia y el fortalecimiento de los grupos e
instituciones de investigacion de la Comunitat Valenciana; el desarrollo
de tecnologias y su transferencia al tejido productivo valenciano, y la
internacionalizacion de la investigacion y la difusion de sus resultados.

2. Segun el ambito de aplicacion —establecido en el articulo 1.2, para
cada tipo de subvencion— los objetivos especificos seran los siguientes:

a) Potenciar los recursos humanos dedicados a actividades de
I+D+I: atraer y retener el talento del personal investigador valenciano
mediante su formacion e integracion en el sistema valenciano de [+D+i
y favorecer su proyeccion internacional.

b) Consolidar y fortalecer los grupos y proyectos de I+D+I: elevar
la excelencia de la investigacion cientifico-técnica en los centros de
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gacio de la Comunitat, fomentar la generacié de coneixement cientific i
tecnologic orientat als reptes de la societat en els centres d’investigacid
de la Comunitat i fomentar una major participacio del sector privat en
I’R+D+I, a través de la transferéncia tecnologica i de la inversioé en
talent i en recursos materials d’R+D+1.

¢) Divulgar la ciéncia i la internacionalitzacid de la investigacio
fomentant 1’organitzacio i realitzacié de congressos, jornades i reuni-
ons de caracter cientific, tecnoldgic, humanistic o artistic de caracter
internacional i incrementant el nombre i qualitat de les propostes dels
investigadors valencians en convocatories d’R+D+I de la Unié Europea
i en altres programes d’ambit internacional.

d) Promoure I’activitat dels parcs cientifics de les universitats, afa-
vorint les activitats de transferéncia del coneixement, el desenvolupa-
ment tecnologic i la innovacid als parcs cientifics de les universitats.

Article 5. Persones beneficiaries

A I’efecte d’aquesta ordre poden tindre la condicié de persones
beneficiaries de les corresponents subvencions i sempre que tinguen els
requisits exigits en cada cas:

a) Les persones fisiques que complisquen els requisits que s’esta-
bleixen en les disposicions especifiques d’aquestes bases per a cadas-
cuna d’aquestes.

b) Les segilients persones juridiques, sempre que estiguen valida-
ment constituides i tinguen domicili fiscal o un centre de treball a la
Comunitat Valenciana:

1. Centres d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

2. Parcs cientifics, amb personalitat juridica propia participada per
una universitat de la Comunitat.

Article 6. Obligacions de les persones beneficiaries

1. Les persones beneficiaries estan subjectes a les obligacions
generals derivades de la normativa vigent sobre ajudes o subvencions
publiques i, en particular, a les que fa referéncia 1’article 14 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. Les persones beneficiaries estan obligades a realitzar les activitats
subvencionades en els termes de la resolucid de concessio i a justificar
la seua realitzacio en els terminis establits.

3. En particular, les persones beneficiaries estan obligades a:

a) Realitzar I’activitat que fonamente la concessio de la subvencio
en les dates compreses entre 1’1 de gener i el 31 de desembre de 1’any
de concessi6 de les ajudes de caracter anual, llevat que s’establisca un
termini diferent en la corresponent convocatoria, i en els periodes que es
determinen en les respectives convocatories i resolucions de concessio
quan es tracte de subvencions de caracter plurianual. Qualsevol canvi
que s’introduisca en les condicions de realitzacié de 1’activitat haura de
ser comunicat a 1’organ concedent per a la seua autoritzacié o denega-
ci0, si escau.

b) Acreditar, davant 1’organ instructor, la realitzacio de 1’activitat o
I’adopcid del comportament, i també el compliment dels requisits i les
condicions que determinen la concessi6 o gaudi de la subvencio.

¢) Facilitar les actuacions de control financer que corresponen a la
Intervencié General de la Generalitat i altres organs de control de les
institucions autonomiques, en relacié amb les subvencions concedides.

d) Comunicar a 1’0rgan instructor I’obtencié de subvencions per a
la mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracio o ens public
o privat de qualsevol nacionalitat, aixi com la utilitzacié de fons pro-
pis, a ’efecte del que es disposa en 1’article 30.4 de la Llei general de
subvencions.

e) Reintegrar, quan corresponga segons el que es preveu en I’article
37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i en
el termini legalment establit, els imports corresponents a les subvenci-
ons concedides, i remetre copia del document acreditatiu del reintegra-
ment a 1’0rgan instructor. En aquest ultim cas, el reintegrament iden-
tificara necessariament, amb claredat, I’entitat beneficiaria i la deno-
minacié de I’activitat o projecte per al qual es va atorgar la subvencio.
De conformitat amb el que disposa ’article 13.2.g de la Llei 38/2003,
general de subvencions, no podran obtindre la condicié de persones

investigacion de la Comunitat, fomentar la generacion de conocimien-
to cientifico y tecnologico orientado a los retos de la sociedad en los
centros de investigacion de la Comunitat y fomentar una mayor partici-
pacion del sector privado en la [+D+1, a través de la transferencia tec-
nologica y de la inversion en talento y en recursos materiales de [+D-+1.

¢) Divulgar la ciencia y la internacionalizacion de la investigacion
fomentando la organizacion y realizacion de congresos, jornadas y reu-
niones de carécter cientifico, tecnoldgico, humanistico o artistico de
caracter internacional e incrementando el nimero y calidad de las pro-
puestas de los investigadores valencianos en convocatorias de [+D+I de
la Unién Europea y en otros programas de ambito internacional.

d) Promover la actividad de los parques cientificos de las universi-
dades, favoreciendo las actividades de transferencia del conocimiento,
el desarrollo tecnoldgico y la innovacion en los parques cientificos de
las universidades.

Articulo 5. Personas beneficiarias

A los efectos de esta orden pueden tener la condicion de personas
beneficiarias de las correspondientes subvenciones y siempre que reu-
nan los requisitos exigidos en cada caso:

a) Las personas fisicas que cumplan los requisitos que se establecen
en las disposiciones especificas de estas bases para cada una de ellas.

b) Las siguientes personas juridicas, siempre que estén validamen-
te constituidas y tengan domicilio fiscal o un centro de trabajo en la
Comunitat Valenciana:

1. Centros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Parques cientificos, con personalidad juridica propia participada
por una universidad de la Comunitat.

Articulo 6. Obligaciones de las personas beneficiarias

1. Las personas beneficiarias estan sujetas a las obligaciones gene-
rales derivadas de la normativa vigente sobre ayudas o subvenciones
publicas y, en particular, a las que hace referencia el articulo 14 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

2. Las personas beneficiarias estan obligadas a realizar las activida-
des subvencionadas en los términos de la resolucion de concesion y a
justificar su realizacion en los plazos establecidos.

3. En particular, las personas beneficiarias estan obligadas a:

a) Realizar la actividad que fundamente la concesion de la subven-
cion en las fechas comprendidas entre el 1 de enero y el 31 de diciem-
bre del afio de concesion de las ayudas de caracter anual, salvo que
se establezca un plazo diferente en la correspondiente convocatoria, y
en los periodos que se determinen en las respectivas convocatorias y
resoluciones de concesion cuando se trate de subvenciones de caracter
plurianual. Cualquier cambio que se introduzca en las condiciones de
realizacion de la actividad debera ser comunicado al 6rgano concedente,
para su autorizacion o denegacion, si procede.

b) Acreditar, ante el 6rgano instructor, la realizacion de la actividad
o la adopcion del comportamiento, y también el cumplimiento de los
requisitos y las condiciones que determinen la concesion o disfrute de
la subvencion.

¢) Facilitar las actuaciones de control financiero que corresponden
a la Intervencion General de la Generalitat y otros drganos de control
de las instituciones autondmicas, en relacion con las subvenciones con-
cedidas.

d) Comunicar al 6rgano instructor la obtencién de subvenciones
para la misma finalidad, procedentes de cualquier administracion o ente
publico o privado de cualquier nacionalidad, asi como la utilizacion de
fondos propios, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la
Ley general de subvenciones.

e) Reintegrar, cuando corresponda segun lo previsto en el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y
en el plazo legalmente establecido, los importes correspondientes a las
subvenciones concedidas, y remitir copia del documento acreditativo del
reintegro al 6rgano instructor. En este lltimo caso, el reintegro identificara
necesariamente, con claridad, la entidad beneficiaria y la denominacion
de la actividad o proyecto para el que se otorg6 la subvencion. De confor-
midad con lo dispuesto por el articulo 13.2.g de la Ley 38/2003, general
de subvenciones, no podran obtener la condicion de personas beneficia-
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beneficiaries d’aquestes subvencions les entitats que no es troben al
corrent en el pagament d’obligacions per reintegrament de subvencions.

/) Quan les entitats beneficiaries hagen d’aportar garanties, d’acord
amb el que estableix I’article 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions, per a la bestreta de subvencions, la garantia consistira en
aval bancari per import igual a la quantitat anticipada, incrementada en
un 1 % d’aquesta.

2) Fer constar en les memories que es redacten, aixi com en els tre-
balls i activitats realitzats, el patrocini de la conselleria concedent de la
subvencio, d’acord amb el que disposen ’apartat / de I’article 14 de la
Llei general de subvencions, i ’article 3 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril,
de la Generalitat, i quan siga el cas que 1’activitat ha sigut cofinancada
per fons europeus.

h) Destinar els béns al fi concret per al qual es va concedir la sub-
venci6 durant un periode no inferior a cinc anys en el cas de béns ins-
criptibles en un registre public, ni a dos anys per a la resta de béns
inventariables.

i) Les entitats beneficiaries hauran de realitzar les operacions neces-
saries per a distingir els costos i el finangament de les activitats no eco-
nomiques —que es financen a través de cada convocatoria— d’aquelles
que si que tenen un caracter economic.

j) Difondre els resultats de les investigacions objecte de subvencio.
A aquest efecte, el personal d’investigacio ’activitat investigadora de
la qual estiga finangada majoritariament amb fons publics, fara publica
una versi6 digital de la versio final dels continguts del projecte en repo-
sitoris d’accés obert reconeguts en el camp de coneixement en el qual
s’ha desenvolupat la investigacio, o en repositoris institucionals d’accés
obert, sense perjudici dels acords en virtut dels quals s’hagen pogut
atribuir o transferir a tercers els drets sobre les publicacions, i no sera
aplicable quan els drets sobre els resultats de 1’activitat d’investigacio,
desenvolupament i innovacid siguen susceptibles de proteccio.

k) Acceptar, en els casos de cofinangament amb fons europeus, la
seua inclusio en la llista publica d’operacions que es recull en I’arti-
cle 115.2 del Reglament (UE) niim. 1303/2013, de 17 de desembre, de
2013.

/) Qualsevol altra derivada de la normativa estatal i comunitaria que
siga directament d’aplicacio.

Article 7. Principis que han de respectar les persones investigadores i
els grups d’investigacio

1. Els projectes hauran de respectar els principis fonamentals esta-
blits en la Declaracié d’Helsinki (Assemblea Médica Mundial), en el
Conveni del Consell d’Europa relatiu als drets humans i la biomedicina,
en la Declaracié Universal de la UNESCO sobre el genoma huma i els
drets humans, aixi com els requisits establits en la legislacio espanyola
en I’ambit de la investigacié biomédica, la proteccié de dades i la bio-
ética.

2. Atindre’s al que disposa la Llei 14/2007, de 3 de juliol, d’inves-
tigacié biomedica, quan hi haja investigacié en humans o utilitzacio de
mostres d’origen huma.

3. Complir el que es preveu en el Reial decret 1090/2015, de 4 de
desembre, pel qual es regulen els assajos clinics amb medicaments, els
comités d’¢tica de la investigacié amb medicaments i el registre espa-
nyol d’estudis clinics.

4. Atindre’s al que disposa la normativa vigent i, en particular, el
Reial decret 53/2013, d’1 de febrer, pel qual s’estableixen les normes
basiques aplicables per a la proteccio dels animals utilitzats en experi-
mentacio i altres finalitats cientifiques, incloent-hi la docéncia, quan
s’haja de desenvolupar activitat investigadora que implique experimen-
tacié amb animals.

5. Atindre’s al que disposa la Llei 9/2003, de 25 d’abril, sobre la
utilitzaci6 confinada, alliberament voluntari i comercialitzacié d’orga-
nismes modificats genéticament, i en el Reial decret 178/2004, de 30 de
gener, pel qual s’aprova el reglament general que la desenvolupa, quan
s’haja de desenvolupar activitat investigadora que implique la utilitzacid
d’organismes modificats genéticament.

6. Ajustar-se al que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
prevenci6 de riscos laborals (i en els reials decrets que la desenvolupen)
quant als riscos relacionats amb 1’exposicio a agents biologics, quan

rias de estas subvenciones las entidades que no se encuentren al corriente
en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

/) Cuando las entidades beneficiarias tengan que aportar garantias,
de acuerdo con lo establecido por el articulo 171 de la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico
instrumental y de subvenciones, para el anticipo de subvenciones, la
garantia consistira en aval bancario por importe igual a la cantidad anti-
cipada, incrementada en un 1 % de la misma.

2) Hacer constar en las memorias que se redacten, asi como en los
trabajos y actividades realizados, el patrocinio de la conselleria conce-
dente de la subvencion, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado &
del articulo 14 de la Ley general de subvenciones y del articulo 3 de la
Ley 2/2015, de 2 de abril de la Generalitat y cuando sea el caso que la
actividad ha sido cofinanciada por Fondos Europeos.

h) Destinar los bienes al fin concreto para el que se concedi6 la
subvencion durante un periodo no inferior a cinco afios en el caso de
bienes inscribibles en un registro publico, ni a dos afios para el resto de
bienes inventariables.

i) Las entidades beneficiarias deberan realizar las operaciones nece-
sarias para distinguir los costes y la financiacion de las actividades no
econdmicas —que se financian a través de cada convocatoria— de aque-
llas que si tienen un caracter econémico.

) Difundir los resultados de las investigaciones objeto de subven-
cion. A tal efecto, el personal de investigacion cuya actividad investiga-
dora esté financiada mayoritariamente con fondos publicos, hara publica
una version digital de la version final de los contenidos del proyecto en
repositorios de acceso abierto reconocidos en el campo de conocimiento
en el que se ha desarrollado la investigacion, o en repositorios institu-
cionales de acceso abierto, sin perjuicio de los acuerdos en virtud de los
cuales se hayan podido atribuir o transferir a terceros los derechos sobre
las publicaciones, y no sera de aplicacion cuando los derechos sobre los
resultados de la actividad de investigacion, desarrollo e innovacion sean
susceptibles de proteccion.

k) Aceptar, en los casos de cofinanciacion con fondos europeos, su
inclusion en la lista publica de operaciones que se recoge en el articulo
115.2 del Reglamento (UE) Num. 1303/2013 del 17 de diciembre de
2013.

/) Cualquier otra derivada de la normativa estatal y comunitaria que
sea directamente de aplicacion.

Articulo 7. Principios que han de respetar las personas investigadoras
v los grupos de investigacion

1. Los proyectos deberan respetar los principios fundamentales esta-
blecidos en la Declaracion de Helsinki (Asamblea Médica Mundial),
en el Convenio del Consejo de Europa relativo a los derechos humanos
y la biomedicina, en la Declaracion Universal de la UNESCO sobre
el genoma humano y los derechos humanos, asi como los requisitos
establecidos en la legislacion espafiola en el ambito de la investigacion
biomédica, la proteccion de datos y la bioética.

2. Atenerse a lo dispuesto en la Ley 14/2007, de 3 de julio, de Inves-
tigacion Biomédica cuando exista investigacion en humanos o utiliza-
cion de muestras de origen humano.

3. Cumplir con lo previsto en el Real decreto 1090/2015, de 4 de
diciembre, por el que se regulan los ensayos clinicos con medicamentos,
los Comités de Etica de la Investigacion con medicamentos y el Regis-
tro Espafiol de Estudios Clinicos.

4. Atenerse a lo dispuesto en la normativa vigente y en particular
Real decreto 53/2013, de 1 de febrero, por el que se establecen las nor-
mas basicas aplicables para la proteccion de los animales utilizados
en experimentacion y otros fines cientificos, incluyendo la docencia,
cuando se vaya a desarrollar actividad investigadora que implique expe-
rimentacion con animales.

5. Atenerse a lo dispuesto en la Ley 9/2003, de 25 de abril, sobre la
utilizacion confinada, liberacion voluntaria y comercializacion de orga-
nismos modificados genéticamente, y en el Real decreto 178/2004, de
30 de enero, por el que se aprueba el reglamento general que la desarro-
lla, cuando se vaya a desarrollar actividad investigadora que implique
la utilizacion de organismos modificados genéticamente.

6. Ajustarse a lo establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre,
de prevencion de riesgos laborales (y en los reales decretos que la desa-
rrollan) en cuanto a los riesgos relacionados con la exposicion a agentes
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s’haja de desenvolupar activitat investigadora que implique la utilitzacio
d’aquest tipus d’agents.

7. De conformitat amb la disposicio addicional tretze de la Llei
14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio, les
persones investigadores i els grups d’investigacié promouran i promo-
cionaran la incorporacio de la perspectiva de génere com una categoria
transversal en la investigacio i la tecnologia.

Article 8. Cessio de dades

La participacié en qualsevol de les convocatories de la present
ordre implicara 1’acceptacio de la cessio, a favor de la Generalitat, de
les dades contingudes tant en la sol-licitud presentada com, si escau, en
la resolucio de concessid, a efectes estadistics, d’avaluacio i seguiment,
sense perjudici del que s’estableix en la legislacié sobre propietat intel-
lectual i sobre proteccié de dades de caracter personal.

Article 9. Activitat finangable

1. Per a la consecucio de la finalitat de les subvencions previstes en
aquesta ordre, les respectives convocatories podran finangar, totalment
o parcialment, per als diferents subprogrames establits en 1’article 1.2
de la present ordre, entre altres, les activitats segilients:

a) Contractaci6 pels centres d’investigacio de personal investigador
predoctoral.

b) Realitzaci6é d’estades del personal investigador predoctoral en
centres d’investigacio de fora de la Comunitat.

¢) Contractacio pels centres d’investigacid de personal investigador
de caracter predoctoral que hagen obtingut una titulacié universitaria
d’una institucié no pertanyent a la Unio Europea.

d) Contractacio de personal investigador de caracter postdoctoral.

e) Cofinangament del cost de la contractacié laboral, de personal
investigador doctor en el marc de les ajudes Ramoén y Cajal, per part de
centres d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

/) Finangament de part o totalitat dels costos de la contractacié labo-
ral de personal de suport vinculat a un projecte de transferéncia tecnolo-
gica al sector productiu valencia.

2) Estades per al personal investigador doctor en centres d’investi-
gacio situats fora de la Comunitat Valenciana.

h) Realitzacié d’estades de personal investigador doctor en empre-
ses de la Comunitat Valenciana.

i) Actuacions de grups d’investigacié d’R+D+I emergents i con-
solidats.

j) Projectes d’investigacio desenvolupats per grups d’R+D+I d’ex-
cel-léncia.

k) Captaci6 de projectes europeus o altres programes d’ambit inter-
nacional.

/) Organitzacio i difusié de congressos, jornades i reunions cienti-
fiques, tecnologiques, humanistiques o artistiques de caracter interna-
cional.

m) Dinamitzaci6 de ’activitat dels parcs cientifics de les universi-
tats publiques valencianes.

2. Les subvencions objecte de regulacié en aquesta ordre no esta-
bliran cap vinculacid, laboral o administrativa, entre les persones bene-
ficiaries i la Generalitat.

Article 10. Conceptes susceptibles de subvencio

1. Les ajudes previstes en aquesta convocatoria tindran caracter de
subvencid i compliran el que disposa I’article 31 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions. En cap cas seran subven-
cionables les despeses excloses en aquest article. En aquest sentit, els
tributs son despeses subvencionables quan la persona beneficiaria de
la subvenci6 els abona efectivament. Tampoc es consideren despeses
subvencionables els impostos indirectes quan siguen susceptibles de
recuperacid o compensacio, ni els impostos personals sobre la renda.

2. Les despeses de subcontractacié no podran ser superiors al 30
per cent de la quantia total de la subvenci6 concedida, percentatge que
podra incrementar-se en casos degudament justificats i sense que puga
excedir-se el 50 per cent d’aquest import.

3. Quan la persona beneficiaria siga una persona fisica, i les sub-
vencions es concedisquen en atencio a la concurréncia d’una determi-
nada situacid en el perceptor en aplicacié de 1’article 30.7 de la Llei

bioldgicos, cuando se vaya a desarrollar actividad investigadora que
implique la utilizacion de este tipo de agentes.

7. De conformidad con la Disposicion adicional decimotercera de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
las personas investigadoras y los grupos de investigacion, promoveran
y promocionaran la incorporacion de la perspectiva de género como una
categoria transversal en la investigacion y la tecnologia.

Articulo 8. Cesion de datos

La participacion en cualquiera de las convocatorias de la presente
orden implicara la aceptacion de la cesion, a favor de la Generalitat,
de los datos contenidos tanto en la solicitud presentada como, en su
caso, en la resolucion de concesion, a efectos estadisticos, de evaluacion
y seguimiento, sin perjuicio de lo establecido en la legislacion sobre
propiedad intelectual y sobre proteccion de datos de caracter personal.

Articulo 9. Actividad financiable

1. Para la consecucion de la finalidad de las subvenciones contem-
pladas en esta orden, las respectivas convocatorias podran financiar,
total o parcialmente, para los diferentes subprogramas establecidos en el
articulo 1.2 de la presente orden, entre otras, las siguientes actividades:

a) Contratacion, por los centros de investigacion, de personal inves-
tigador predoctoral.

b) Realizacion de estancias del personal investigador predoctoral en
centros de investigacion de fuera de la Comunitat.

¢) Contratacion por los centros de investigacion de personal investi-
gador de caracter predoctoral que hayan obtenido una titulacién univer-
sitaria de una institucion no perteneciente a la Union Europea.

d) Contratacion de personal investigador de caracter postdoctoral.

e) Cofinanciacion del coste de la contratacion laboral, de personal
investigador doctor en el marco de las ayudas Ramon y Cajal, por parte
de centros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

f) Financiacion de parte o totalidad de los costes de la contratacion
laboral de personal de apoyo vinculado a un proyecto de transferencia
tecnologica al sector productivo valenciano.

g) Estancias para el personal investigador doctor en centros de
investigacion radicados fuera de la Comunitat Valenciana.

h) Realizacion de estancias de personal investigador doctor en
empresas de la Comunitat Valenciana.

i) Actuaciones de grupos de investigacion de [+D+] Emergentes y
Consolidados.

j) Proyectos de investigacion desarrollados por grupos de I+D+I de
excelencia.

k) Captacion de proyectos europeos u otros programas de ambito
internacional.

/) Organizacion y difusion de congresos, jornadas y reuniones cien-
tificas, tecnoldgicas, humanisticas o artisticas de caracter internacional.

m) Dinamizacion de la actividad de los parques cientificos de las
universidades publicas valencianas.

2. Las subvenciones objeto de regulacion en esta Orden no estable-
ceran vinculacion alguna, laboral o administrativa, entre las personas
beneficiarias y la Generalitat.

Articulo 10. Conceptos susceptibles de subvencion

1. Las ayudas previstas en esta convocatoria tendran caracter
de subvencion y cumpliran lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. En ninglin
caso seran subvencionables los gastos excluidos en dicho articulo. En
este sentido, los tributos son gastos subvencionables cuando la perso-
na beneficiaria de la subvencion los abona efectivamente. Tampoco se
consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando
sean susceptibles de recuperacion o compensacion, ni los impuestos
personales sobre la renta.

2. Los gastos de subcontratacién no podran ser superiores al 30 por
ciento de la cuantia total de la subvencion concedida, porcentaje que
podra incrementarse en casos debidamente justificados y sin que pueda
excederse el 50% de dicho importe.

3. Cuando la persona beneficiaria sea una persona fisica, y las
subvenciones se concedan en atencion a la concurrencia de una deter-
minada situacion en el perceptor en aplicacion del articulo 30.7 de la
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38/2003, de 17 de novembre, sera suficient I’acreditacio per qualsevol
mitja admissible en dret d’aquesta situacié préviament a la concessio,
sense perjudici que haja de justificar el desenvolupament de 1’activitat
realitzada.

4. En la resta dels casos, les subvencions es destinaran a cobrir les
despeses relacionades amb el desenvolupament i execuci6 de les activi-
tats per a les quals hagen sigut concedides. El finangament podra apli-
car-se, entre altres, als conceptes segiients:

a) Les despeses derivades de la contractacio de personal implicat en
activitats d’R+D+1, d’acord amb la normativa laboral vigent.

b) Altres despeses associades a la contractacid o la incorporaci6 de
personal.

¢) Despeses d’incentivacio de la contractacio i de la incorporacio.

d) Despeses de formacio.

e) Despeses ocasionades per la mobilitat del personal investigador
(despeses de viatge, allotjament i manutencio, assegurances, etc.). En
aquest sentit, les despeses de viatge, allotjament i manutencié que s’im-
puten al desenvolupament de les activitats es correspondran amb les
establides en la normativa aplicable per a la Generalitat, sobre indem-
nitzacions per ra6 del servei.

/) Despeses derivades del desenvolupament i execucio de les acti-
vitats d’R+D+I per a les quals es concedeix la subvencio i en les quals
esta implicat el personal investigador.

2) Costos indirectes, entesos com a despeses generals assignades
a I’actuacio, pero que per la seua naturalesa no puguen imputar-se de
manera directa. Els costos indirectes han de respondre a despeses reals
d’execuci6 de ’actuacio, assignats a aquesta a prorrata d’acord amb un
metode just i equitatiu, i degudament justificat.

Els costos indirectes podran calcular-se, sense necessitat d’aportar
justificants de despesa, mitjancant I’aplicacié d’un percentatge fix que
s’especificara en la convocatoria, sense que puga superar el 25 per cent
sobre les despeses totals de I’actuacio.

En el cas de subvencions cofinancades amb fons europeus sera apli-
cable el que es disposa en la normativa per la qual s’aproven les normes
sobre les despeses subvencionables dels programes operatius del Fons
Social Europeu.

h) Despeses derivades de I’assessorament, realitzacié d’estudis,
difusid, publicitat, preparaci6é de material docent o formatiu, organitza-
ci6 de conferéncies, congressos, seminaris, o altres accions destinades
al desenvolupament i execucio6 de les activitats per a les quals hagen
sigut concedides.

i) La despesa derivada de I’informe realitzat per una auditoria exter-
na, quan la seua aportacio siga exigida en la convocatoria, sempre que
aquest cost s’haja inclos en el pressupost presentat en la sol-licitud de
subvencio. En aquells casos en qué la persona beneficiaria estiga obli-
gada a auditar els seus comptes anuals per un auditor sotmés a la Llei
22/2015, de 20 de juliol, d’auditoria de comptes, la revisi6 del compte
justificatiu podra ser duta a terme pel mateix auditor, llevat que la con-
vocatoria autoritze el nomenament d’un altre auditor.

5. Podran ser objecte de finangament, a carrec de la subvenci6 ator-
gada, i sempre que la convocatoria ho establisca, les despeses compre-
ses en 1’article 31.7 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

6. Les convocatories podran especificar entre els conceptes suscep-
tibles de subvencio relacionats en aquest article, quins seran aplicable i,
en el seu cas, concretar-los, aixi com limitar la quantia de la subvencid
per a cada concepte.

7. Ateses les caracteristiques especifiques de la subvencio, la con-
vocatdria podra exigir a la persona beneficiaria I’aportacié de finanga-
ment propi per a cobrir I’activitat subvencionada com a mecanisme que
garantisca la capacitat economica i financera.

En la justificaci6 de la subvencio s’haura d’acreditar I’import, pro-
cedéncia i la seua aplicacio.

Article 11. Quantia de la subvencio o criteris per a la seua determi-
nacio

1. La quantia de la subvenci6 s’establira seguint un o més dels cri-
teris segiients:

a) Una quantia fixa, determinada a tant alcat en les convocatories,
en funci6 del tipus d’actuacié i de beneficiari.

b) Les disponibilitats pressupostaries.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, sera suficiente la acreditacion por
cualquier medio admisible en derecho de dicha situacién previamente
a la concesion, sin perjuicio de que deba justificar el desarrollo de la
actividad realizada.

4. En el resto de los casos, las subvenciones se destinaran a cubrir
los gastos relacionados con el desarrollo y ejecucion de las actividades
para las que hayan sido concedidas. La financiacion podra aplicarse,
entre otros, a los siguientes conceptos:

a) Los gastos derivados de la contratacion de personal implicado
en actividades de [+D+1, de acuerdo con la normativa laboral vigente.

b) Otros gastos asociados a la contratacion o la incorporacion de
personal.

¢) Gastos de incentivacion de la contratacion y de la incorporacion.

d) Gastos de formacion.

e) Gastos ocasionados por la movilidad del personal investigador
(gastos de viaje, alojamiento y manutencion, seguros, etc.). En este sen-
tido, los gastos de viaje, alojamiento y manutencion que se imputen al
desarrollo de las actividades se corresponderan con los establecidos en
la normativa aplicable para la Generalitat, sobre indemnizaciones por
razon del servicio.

/) Gastos derivados del desarrollo y ejecucion de las actividades de
[+D+I para los que se concede la subvencion y en los que esta implicado
el personal investigador.

2) Costes indirectos, entendidos como gastos generales asignados a
la actuacion, pero que por su naturaleza no puedan imputarse de forma
directa. Los costes indirectos deben responder a gastos reales de ejecu-
cion de la actuacion, asignados a la misma a prorrata con arreglo a un
método justo y equitativo, y debidamente justificado.

Los costes indirectos podran calcularse, sin necesidad de aportar
justificantes de gasto, mediante la aplicacion de un porcentaje fijo que
se especificara en la convocatoria, sin que pueda superar el 25 por cien-
to sobre los gastos totales de la actuacion.

En el caso de subvenciones cofinanciadas con fondos europeos sera
de aplicacion lo dispuesto en la normativa por la que se aprueben las
normas sobre los gastos subvencionables de los programas operativos
del Fondo Social Europeo.

h) Gastos derivados del asesoramiento, realizacion de estudios,
difusion, publicidad, preparacion de material docente o formativo, orga-
nizacion de conferencias, congresos, seminarios, u otras acciones des-
tinadas al desarrollo y ejecucion de las actividades para las que hayan
sido concedidas.

i) El gasto derivado del informe realizado por una auditoria exter-
na, cuando su aportacion sea exigida en la convocatoria, siempre que
dicho coste se haya incluido en el presupuesto presentado en la solicitud
de subvencion. En aquellos casos en que la persona beneficiaria esté
obligada a auditar sus cuentas anuales por un auditor sometido a la Ley
22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, la revision de la cuen-
ta justificativa podra ser llevada a cabo por el mismo auditor, salvo que
la convocatoria autorice el nombramiento de otro auditor.

5. Podran ser objeto de financiacidn, con cargo a la subvencion
otorgada, y siempre que la convocatoria lo contemple, los gastos com-
prendidos en el articulo 31.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
general de subvenciones.

6. Las convocatorias podran especificar entre los conceptos sus-
ceptibles de subvencion relacionados en este articulo, cuales seran de
aplicacion y, en su caso, concretarlos, asi como limitar la cuantia de la
subvencion para cada concepto.

7. Atendiendo a las caracteristicas especificas de la subvencion,
la convocatoria podra exigir a la persona beneficiaria la aportacion de
financiacion propia para cubrir la actividad subvencionada como meca-
nismo que garantice la capacidad econdmica y financiera.

En la justificacion de la subvencion debera acreditarse el importe,
procedencia y su aplicacion.

Articulo 11. Cuantia de la subvencion o criterios para su determina-
cion

1. La cuantia de la subvencion se establecera siguiendo uno o mas
de los siguientes criterios:

a) Una cuantia fija, determinada a tanto alzado en las convocatorias,
en funcion del tipo de actuacion y de beneficiario.

b) Las disponibilidades presupuestarias.
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¢) Les convocatories podran establir un limit maxim de subvencio6
per a cada tipus d’actuacio.

d) El pressupost presentat per la persona sol-licitant per a ’execucio
de I’activitat finangable.

e) Un percentatge del cost citat en 1’apartat anterior, que s’establira
en les convocatories.

/) El resultat del procés d’avaluacio.

2. En cap cas I’import de la subvenci6 sera superior a I’import de la
despesa sol-licitada per a la seua execucio.

3. En cas de subvencions cofinangades amb fons europeus i si
concorre el suposit establit en 1’article 14 del Reglament (UE) num.
1304/2013, en que els beneficiaris d’una ajuda ptblica no superen
individualment I’import minim fixat, la determinacié de 1I’import de
la subvenci6 es calculara segons barems estandard de costos unitaris o
bé imports a tant algat, d’acord amb el que preveu el Reglament (UE)
nim. 1303/2013 o amb el que establisca la normativa europea que els
substituisca.

Article 12. Procediment de concessio

El procediment de concessio de les subvencions regulades en aques-
ta ordre sera el de concurréncia competitiva, previst en la seccio 1a, del
capitol II del titol X de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector piblic instrumental i de subvencions, i en
la corresponent llei de pressupostos de la Generalitat, d’acord amb els
principis de publicitat i concurréncia, i I’iniciara d’ofici la conselleria de
la Generalitat competent en matéria de politica cientifica i investigacio,
mitjancant un o diversos procediments de convocatoria publica.

Article 13. Organs competents

1. La persona titular de la conselleria competent en materia politi-
ca cientifica i investigacio, a la qual correspon 1’aprovacié d’aquestes
bases reguladores, és la competent per a 1’aprovacio6 de la despesa, la
convocatoria de les subvencions i la resolucid de concessio d’aquestes.

2. L’0rgan instructor, al qual correspondra la tramitacié del procedi-
ment, sera la unitat administrativa superior adscrita a la direccié general
competent en matéria de politica cientifica i investigacio, aixi com el
servei dependent d’aquella que exercisca les funcions a aquest efecte.

Article 14. Presentacio de sol-licituds

1. Les sol-licituds es presentaran en la forma i en el termini establit
en cada convocatoria.

2. Les persones o entitats que desitgen participar en cada convoca-
toria hauran d’emplenar el model oficial de sol-licitud que estara dis-
ponible en la seu electronica de la Generalitat Valenciana: https://sede.
gva.es i en la pagina web de la conselleria de competent en matéria de
politica cientifica i investigacio.

Per a emplenar la sol-licitud corresponent sera necessari identifi-
car-se per qualsevol dels sistemes d’identificacio o signatura electronica
admesos en la mateixa seu electronica excepte les persones fisiques resi-
dents a I’estranger que podran utilitzar qualsevol de les formes de pre-
sentaci6 que determina I’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

3. Es consideraran efectivament presentades aquelles sol-licituds
signades i registrades dins del termini que incloguen tant el formulari
com la resta dels documents determinats en les respectives convocato-
ries com a part integrant de la sol-licitud.

4. La presentacio de la sol-licitud comportara ’autoritzacio a 1’or-
gan gestor per a comprovar les dades d’identitat, domicili, residencia
i titulacio segons el Decret 165/2010, de 8 d’octubre, del Consell, pel
qual s’estableixen mesures de simplificacio i de reduccid de carregues
administratives en els procediments gestionats per 1’Administracio de la
Generalitat i el seu sector public i sol-licitar els certificats a emetre per
I’Ageéncia Estatal d’Administracié Tributaria, per la Tresoreria General
de la Seguretat Social i per la conselleria competent en matéria d hisen-
da o tributs que acrediten el compliment per la persona sol-licitant de
les seues obligacions tributaries i amb la Seguretat Social, en els termes
establits en ’article 22.4 del Reglament de la Llei general de subvenci-
ons aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol. No obstant aixo,

¢) Las convocatorias podran establecer un limite maximo de sub-
vencion para cada tipo de actuacion.

d) El presupuesto presentado por la persona solicitante para la eje-
cucion de la actividad financiable.

e) Un porcentaje del coste citado en el apartado anterior, que se
establecera en las convocatorias.

/) El resultado del proceso de evaluacion.

2. En ninglin caso el importe de la subvencion serd superior al
importe del gasto solicitado para su ejecucion.

3. En caso de subvenciones cofinanciadas con fondos europeos y
si concurre el supuesto establecido en el articulo 14 del Reglamento
(UE) nim. 1304/2013, en que los beneficiarios de una ayuda publica no
superen individualmente el importe minimo fijado, la determinacion del
importe de la subvencion se calculara segiin baremos estandar de costes
unitarios o bien importes a tanto alzado, de acuerdo con lo previsto en el
Reglamento (UE) nium. 1303/2013 o con lo que establezca la normativa
europea que los sustituya.

Articulo 12. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en
esta orden sera el de concurrencia competitiva, previsto en la Seccion
1%, del Capitulo II del Titulo X de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de hacienda publica, del sector ptiblico instrumental y de
subvenciones y en la correspondiente ley de presupuestos de la Gene-
ralitat, de acuerdo con los principios de publicidad y concurrencia, y
se iniciara de oficio por la conselleria de la Generalitat competente en
materia de politica cientifica e investigacion, mediante uno o varios
procedimientos de convocatoria publica.

Articulo 13. Organos competentes

1. La persona titular de la conselleria competente en materia politica
cientifica e investigacion, a quien corresponde la aprobacion de estas
bases reguladoras, es la competente para la aprobacion del gasto, la
convocatoria de las subvenciones y la resolucion de concesion de las
mismas.

2. El érgano instructor, a quien correspondera la tramitacion del pro-
cedimiento, sera la unidad administrativa superior adscrita a la direccion
general competente en materia de politica cientifica e investigacion, asi
como el servicio dependiente de aquella que desempeiie las funciones
al efecto.

Articulo 14. Presentacion de solicitudes

1. Las solicitudes se presentaran en la forma y en el plazo estable-
cido en cada convocatoria.

2. Las personas o entidades que deseen participar en cada convo-
catoria deberan cumplimentar el modelo oficial de solicitud que estara
disponible en la sede electronica de la Generalitat Valenciana: https://
sede.gva.es y en la pagina web de la Conselleria de competente en mate-
ria de politica cientifica e investigacion.

Para cumplimentar la solicitud correspondiente serd necesario iden-
tificarse por cualquiera de los sistemas de identificacion o firma electro-
nica admitidos en la propia sede electronica excepto las personas fisicas
residentes en el extranjero que podran utilizar cualquiera de las formas
de presentacion que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

3. Se consideraran efectivamente presentadas aquellas solicitudes
firmadas y registradas dentro del plazo, que incluyan tanto el formu-
lario como el resto de los documentos determinados en las respectivas
convocatorias como parte integrante de la solicitud.

4. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al 6rga-
no gestor para comprobar los datos de identidad, domicilio, residencia y
titulacion segiin el Decreto 165/2010, de 8 de octubre, del Consell, por
el que se establecen medidas de simplificacion y de reduccion de cargas
administrativas en los procedimientos gestionados por la administracion
de la Generalitat y su sector publico y recabar los certificados a emitir
por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la Tesoreria
General de la Seguridad Social y por la Conselleria competente en mate-
ria de Hacienda o Tributos que acrediten el cumplimiento por la persona
solicitante de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social,
en los términos establecidos en el articulo 22.4 del Reglamento de la
Ley general de subvenciones aprobado por el Real decreto 887/2006 de
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els qui sol-liciten aquestes subvencions podran acreditar directament
el compliment de les referides obligacions mitjangant 1’aportacio dels
certificats corresponents. Estan exonerades d’aquesta obligacio les sub-
vencions d’aquesta ordre destinades expressament a finangar estudis
quan es perceben directament per les persones individuals beneficiaries,
aixi com les universitats publiques, d’acord amb el que estableix la dis-
posici6 addicional cinquena 2.a de la Llei 4/2007, de 9 de febrer, de la
Generalitat, de coordinaci6 del sistema universitari valencia.

5. En tot cas s’adjuntara declaraci6 responsable de no estar incurs
en les prohibicions previstes en ’article 13 de la Llei 38/2003, general
de subvencions.

A més, en el cas d’entitats privades, llevat que la documentacio ja es
trobe en poder de I’ Administraci6 actuant, hauran d’aportar una copia
dels estatuts o documentacio acreditativa de la constitucié de 1’entitat
sol-licitant, i copia del document acreditatiu de la representacio legal
de la persona que dona conformitat a la sol-licitud en nom de 1’enti-
tat sol-licitant. D’altra banda, aquestes entitats hauran d’acreditar el
compliment de la normativa sobre integracié laboral de persones amb
discapacitat o, en el seu cas, I’exempcid d’aquesta obligacid, segons el
que estableix 1’article 7 de la Llei 11/2003, de 10 d’abril, sobre 1’estatut
de les persones amb discapacitat.

6. En totes les convocatories, excepte que es preveja una altra cosa
en alguna d’aquestes, les sol-licituds hauran de tindre la signatura de la
persona que exercisca la representacio legal de 1’entitat i de qui figure
com a investigadora responsable del projecte.

7. Només s’admetra una sol-licitud per persona o investigadora
principal per a cadascuna de les subvencions establides en el titol II
de la present ordre, llevat que s’especifique una altra cosa. A més, en
les subvencions del subprograma per a la consolidaci6 i enfortiment
de projectes i grups d’R+D+1, una mateixa persona investigadora no
podra formar part de més d’un grup d’investigacio dels que sol-liciten
aquestes ajudes en una mateixa convocatoria.

8. La documentacio de les sol-licituds inadmeses, desistides o dene-
gades podra ser retirada per les persones interessades en el termini de
tres mesos a partir de la publicacié de la resolucié de concessio de sub-
vencions en la pagina web de la conselleria competent en matéria de
politica cientifica i investigaci6. Passat aqueix termini, aquelles sol-li-
cituds que no hagen sigut recollides podran ser destruides d’acord amb
la regulacié de conservaci6 i eliminaci6 de patrimoni documental.

Article 15. Requisits i merits de les persones sol-licitants

1. Tots els requisits que es requerisquen per a poder sol-licitar
cadascuna de les subvencions s’hauran de reunir a la finalitzaci6 del
termini de presentacio de sol-licituds i mantindre’s durant el termini
sol-licitat d’execucio de I’actuacio, llevat que en el titol II s’especifique
un altre termini.

2. Només seran acceptats i avaluats els mérits presentats per les
persones sol-licitants en el termini de presentacié de sol-licituds.

3. Els mérits i requisits de les persones sol-licitants s’hauran d’acre-
ditar de la segiient forma:

1) Autoritzant 1’0rgan instructor a comprovar les dades d’identi-
tat, domicili i residéncia, d’acord amb el que es disposa en el Decret
165/2010, pel qual s’estableixen mesures de simplificacio i de reduccio
de carregues administratives en els procediments gestionats per I’ Ad-
ministraci6 de la Generalitat i el seu sector public.

2) Mitjancant la presentacié dels documents i certificats que es
requerisquen per a cada tipus de subvencio i que s’especificaran en la
respectiva convocatoria.

4. En aquelles subvencions que prevegen com a requisit que la
persona sol-licitant haja obtingut una determinada titulacié en un peri-
ode maxim d’anys amb anterioritat a la convocatoria, aquest periode
s’ampliara en un any per cada permis gaudit de maternitat o paterni-
tat —d’acord amb les situacions protegides que es recullen en el régim
general de la Seguretat Social—, o per I’atencio a persones en situacio
de dependéncia —d’acord amb el que es disposa en la Llei 39/2006, de
14 de desembre—; o per situacio d’incapacitat temporal derivada d’una
malaltia greu o una situacio fisica o psicologica derivada de violeéncia
de genere, durant el periode esmentat. A més per a aquelles persones
que s’hagen dedicat a 1’atencid i cura de fills menors de sis anys, per
un periode de temps no inferior a un any, en els quatre anys anteriors a
I’obtencid d’aquesta titulacio, aquest periode s’ampliara en tres anys.

21 de julio. No obstante, quienes soliciten estas subvenciones podran
acreditar directamente el cumplimiento de las referidas obligaciones
mediante la aportacion de las certificaciones correspondientes. Estan
exoneradas de esta obligacion las subvenciones de esta orden destina-
das expresamente a financiar estudios cuando se perciban directamente
por las personas individuales beneficiarias, asi como las universidades
publicas de acuerdo con lo establecido en la disposicion adicional quinta
2.a de la Ley 4/2007, de 9 de febrero, de la Generalitat, de coordinacion
del Sistema Universitario Valenciano.

5. En todo caso se adjuntara declaracion responsable de no estar
incurso en las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, general de subvenciones.

Ademas, en el caso de entidades privadas, salvo que la documen-
tacion ya se encuentre en poder de la administracion actuante, deberan
aportar una copia de los estatutos o documentacion acreditativa de la
constitucion de la entidad solicitante, y copia del documento acreditati-
vo de la representacion legal de la persona que da conformidad a la soli-
citud en nombre de la entidad solicitante. Por otra parte, estas entidades
deberan acreditar el cumplimiento de la normativa sobre integracion
laboral de personas con discapacidad o, en su caso, la exencion de dicha
obligacion, segun lo previsto en el articulo 7 de 1a Ley 11/2003, de 10
de abril, sobre el Estatuto de las Personas con Discapacidad.

6. En todas las convocatorias, excepto que se prevea otra cosa en
alguna de ellas, las solicitudes tendran que contar con la firma de la per-
sona que ostente la representacion legal de la entidad y de quien figure
como investigadora responsable del proyecto.

7. Solo se admitira una solicitud por persona o investigadora prin-
cipal para cada una de las subvenciones establecidas en el Titulo II de
la presente orden, salvo que se especifique otra cosa. Ademas en las
subvenciones del subprograma para la consolidacion y fortalecimiento
de proyectos y grupos de [+D+], una misma persona investigadora no
podré formar parte de mas de un grupo de investigacion de los que
soliciten estas ayudas en una misma convocatoria.

8. La documentacion de las solicitudes inadmitidas, desistidas o
denegadas podra retirarse por las personas interesadas en el plazo de
tres meses a partir de la publicacion de la resolucion de concesion de
subvenciones en la pagina web de la conselleria competente en materia
de politica cientifica e investigacion. Pasado ese plazo, aquellas solici-
tudes que no hayan sido recogidas podran ser destruidas de acuerdo con
la regulacion de conservacion y eliminacion de patrimonio documental.

Articulo 15. Requisitos y méritos de las personas solicitantes

1. Todos los requisitos que se requieran para poder solicitar cada
una de las subvenciones deberan reunirse a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante el plazo solicitado de
ejecucion de la actuacion, salvo que en el Titulo II se especifique otro
plazo.

2. Solo seran aceptados y evaluados los méritos presentados por las
personas solicitantes en el plazo de presentacion de solicitudes.

3. Los méritos y requisitos de las personas solicitantes se deberan
acreditar de la siguiente forma:

1) Autorizando al 6rgano instructor a comprobar los datos de iden-
tidad, domicilio y residencia, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto
165/2010 por el que se establecen medidas de simplificacion y de reduc-
cion de cargas administrativas en los procedimientos gestionados por la
administracion de la generalitat y su sector publico.

2) Mediante la presentacion de los documentos y certificados que
se requieran para cada tipo de subvencion y que se especificaran en la
respectiva convocatoria.

4. En aquellas subvenciones que contemplen como requisito que la
persona solicitante haya obtenido una determinada titulacién en un perio-
do méaximo de afios con anterioridad a la convocatoria, dicho periodo se
ampliara en un afio por cada permiso disfrutado de maternidad o paterni-
dad —con arreglo a las situaciones protegidas que se recogen en el régimen
general de la Seguridad Social-, o por la atencion a personas en situacion
de dependencia —con arreglo a lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre—; o por situacion de incapacidad temporal derivada de una enfer-
medad grave o una situacion fisica o psicologica derivada de violencia de
género, durante dicho periodo. Ademas para aquellas personas que se hayan
dedicado a la atencion y cuidado de hijos menores de seis afios, por un
periodo de tiempo no inferior a un aflo, en los cuatro afios anteriores a la
obtencion de dicha titulacion, dicho periodo se ampliara en tres afios.
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Article 16. Instruccio del procediment

1. L’organ instructor, d’ofici, impulsara totes les actuacions neces-
saries per a la determinacio, coneixement i comprovacio de les dades
en virtut de les quals s’ha de pronunciar la resolucid, aixi com per a
realitzar les propostes de cada fase comptable que procedisquen en exe-
cuci6 d’aquesta.

2. Sila sol-licitud, amb el contingut al qual es refereix ’article 14.2,
no té els requisits establits en la convocatoria, es requerira mitjancant
publicaci6 en la pagina web de la conselleria que exercisca la competén-
cia en materia de politica cientifica i investigacio, les entitats o persones
sol-licitants perque en el termini de deu dies esmenen la falta o adjunten
els documents preceptius, amb advertiment que si no ho fan, es consi-
derara que han desistit de la seua sol-licitud, d’acord amb el que s’esta-
bleix en I’article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques (LPAC) i en I’ar-
ticle 23.5 de la Llei de 38/2003, de 17 de novembre. Addicionalment,
també podra comunicar-se aquesta incidencia per correu electronic.

3. Durant el periode d’esmena no es podra modificar I’objecte i
condici6 de la sol-licitud presentada.

4. Les notificacions es realitzaran mitjangant publicacio en la pagina
web de la conselleria que tinga la competeéncia en matéria de politica
cientifica i investigacio 1 tindran tots els efectes de notificacio realit-
zada.

Article 17. Avaluacio i seleccio

1. D’acord amb D’article 22 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, una comissio avaluadora elevara la correspo-
nent proposta de resolucid, amb indicaci6 del resultat de 1’avaluacio i
de la quantia de la subvencio, a la persona titular de la direccio general
competent en materia de politica cientifica i investigacio, la qual tindra
la segiient composicio:

1 Presidencia: la persona titular de la subdireccié general de la
Generalitat competent en materia de politica cientifica i investigacio.

2. Vicepresidéncia: la persona titular del servei competent en R+D-+1
de la Generalitat a la qual corresponga la gestié d’aquestes subvencions.

3. Vocals: una o tres persones funcionaries del grup Al de la direc-
ci6 general competent en materia de politica cientifica i investigacio, un
dels quals actuara com a secretari, amb veu i vot.

2. Les comissions que es constituisquen a I’empara d’aquesta ordre
s’ajustaran als principis de composicio i preséncia equilibrada entre
dones i homes establits per la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per
a la igualtat efectiva entre dones i homes.

3. El funcionament de la comissi6 d’avaluaci6 s’atendra amb els
mitjans humans i recursos pressupostaris de la direccié general compe-
tent en matéria de politica cientifica i investigacid, per la qual cosa no
suposara un increment de despesa en I’exercici pressupostari present
ni futur.

4. En el que no estableix la present ordre, s’estara al que es disposa
en la seccio 3a Organs col-legiats de les diferents administracions piibli-
ques, del capitol II del titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,
de régim juridic del sector public.

5. Per a I’avaluacio6 cientifica, la comissié avaluadora podra sol-
licitar els serveis de I’Agencia Valenciana d’Avaluacid i Prospectiva
(AVAP), de I’Agéncia Estatal d’Investigacio, o d’agéncies d’avaluacio
d’altres comunitats autonomes.

Article 18. Criteris de valoracio de sol-licituds

1. Els criteris de valoraci6 i la seua ponderacié per a cada subven-
cio que es convoque a I’empara d’aquesta ordre es detallen en el titol
seglient.

2. En els casos en que havent obtingut igual puntuacié durant el
procés d’avaluacio, fora necessari resoldre I’empat, es tindra en compte
la major puntuacié obtinguda en el criteri de valoracié del projecte o
activitat a desenvolupar amb 1’ajuda sol-licitada en cadascuna de les
subvencions i per a les subvencions a grups d’investigacié emergents i
consolidats, a la major puntuacié obtinguda en el criteri de la trajectoria
investigadora dels membres del grup. Si persisteix 1’empat, es resoldra
aplicant criteris d’equilibri de génere. Si després d’aixo, es mantinguera

Articulo 16. Instruccion del procedimiento

1. El 6rgano instructor, de oficio, impulsara todas las actuaciones
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los
datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la resolucion, asi como
para realizar las propuestas de cada fase contable que procedan en eje-
cucion de la misma.

2. Si la solicitud, con el contenido al que se refiere el articulo 14.2
no reuniera los requisitos establecidos en la convocatoria, se requerira
mediante publicacion en la pagina web de la conselleria que ostente
la competencia en materia de politica cientifica e investigacion, a las
entidades o personas solicitantes para que en el plazo de diez dias sub-
sanen la falta o acompaiien los documentos preceptivos, con advertencia
de que si no lo hiciesen se les tendra por desistidas de su solicitud, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre del procedimiento administrativo comun de las administra-
ciones publicas (LPAC) y en el articulo 23.5 de la Ley de 38/2003, de
17 de noviembre. Adicionalmente, también podrd comunicarse dicha
incidencia por correo electronico.

3. Durante el periodo de subsanacion no se podra modificar el obje-
to y condicion de la solicitud presentada.

4. Las notificaciones se realizaran mediante publicacion en la pagi-
na web de la conselleria que ostente la competencia en materia de poli-
tica cientifica e investigacion surtiendo todos los efectos de notificacion
practicada.

Articulo 17. Evaluacion y seleccion

1. De acuerdo con el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones, una comision evaluadora elevara
la correspondiente propuesta de resolucion, con indicacion del resultado
de la evaluacion y de la cuantia de la subvencion, a la persona titular
de la direccion general competente en materia de politica cientifica e
investigacion, la cual tendra la siguiente composicion:

1 Presidencia: la persona titular de la subdireccion general de la
Generalitat competente en materia de politica cientifica e investigacion.

2. Vicepresidencia: la persona titular del servicio competente en
[+D+I de la Generalitat al que corresponda la gestion de estas subven-
ciones.

3. Vocales: una o tres personas funcionarias del grupo A1l de la
direccion general competente en materia de politica cientifica e inves-
tigacion, uno de los cuales actuara como secretario, con voz y voto.

2. Las comisiones que se constituyan al amparo de esta orden se
ajustaran a los principios de composicion y presencia equilibrada entre
mujeres y hombres, establecidos por la Ley organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres.

3. El funcionamiento de la Comision de Evaluacion se atendera con
los medios humanos y recursos presupuestarios de la direccion general
competente en materia de politica cientifica e investigacion, por lo que
no supondra un incremento de gasto en el ejercicio presupuestario pre-
sente ni futuro.

4. En lo no previsto en la presente orden, se estara a lo dispuesto
en la seccion 3%, «Organos colegiados de las distintas administraciones
publicas» del capitulo II del titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico.

5. Para la evaluacion cientifica, la Comision Evaluadora podra reca-
bar los servicios de la Agencia Valenciana d’Avaluacio6 i Prospectiva
(AVAP), de 1a Agencia Estatal de Investigacion, o de Agencias de Eva-
luacion de otras Comunidades Auténomas.

Articulo 18. Criterios de valoracion de solicitudes

1. Los criterios de valoracion y su ponderacion para cada subven-
cion que se convoque al amparo de esta orden se detallan en el titulo
siguiente.

2. En los casos en que habiendo obtenido igual puntuaciéon durante
el proceso de evaluacion, fuera necesario resolver el empate, se atendera
a la mayor puntuacion obtenida en el criterio de valoracion del proyec-
to o actividad a desarrollar con la ayuda solicitada en cada una de las
subvenciones y para las subvenciones a grupos de investigacion emer-
gentes y consolidados, a la mayor puntuacion obtenida en el criterio de
la trayectoria investigadora de los miembros del grupo. Si persistiera el
empate, se resolvera aplicando criterios de equilibrio de género. Si tras
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I’empat, es resoldria per aplicacio del criteri que determine motivada-
ment la comissid avaluadora.

3. En cas de ser necessaria ’aplicacio de criteris de geénere per a
dirimir el desempat entre les sol-licituds, tindran prioritat les persones
sol-licitants o investigadores principals el génere de les quals es trobe
menys representat en la seua area de coneixement. Per a aixo, es tindra
en compte la relacio de les arees tematiques que presenten major dese-
quilibri de genere, per a aixo en cadascuna les convocatories s’oferiran
les ultimes dades disponibles procedents del Sistema Integrat d’Infor-
maci6 Universitaria.

Article 19. Proposta de resolucio

1. La comissi6 avaluadora, d’acord amb els criteris establits per a
I’avaluacio, elevara a la persona titular de la direcci6 general competent
en materia de politica cientifica i investigacié una proposta de resolucio
definitiva, amb una relaci6 prioritzada de les sol-licituds amb la pun-
tuaci6 obtinguda i la quantia de la subvenci6 atorgada i, si escau, una
1lista de reserva per a cobrir les rentincies que es produisquen. Aquesta
proposta podra realitzar-se per arees o branques de coneixement o per
modalitats quan es prevegen diferents modalitats en una mateixa ajuda,
sempre que aixi es determine en la respectiva convocatoria. No sera
necessari establir aquest ordre de prelacié quan el crédit consignat siga
suficient per a atendre totes les sol-licituds presentades que complisquen
els requisits exigits.

2. Sempre que la convocatoria de subvencions aixi ho preveja, es
publicara una resolucié amb la relacio provisional de persones can-
didates seleccionades per a la concessio de les ajudes. En aquest cas,
la comissi6 avaluadora elevara una relacid prioritzada de les persones
seleccionades amb indicacio dels resultats d’avaluacio, aixi com les
condicions de concessio 1, si escau, la llista de reserva, ordenada d’acord
amb la seua puntuacid, per a substituir els possibles desistiments.

3. La resoluci6 amb la relacio6 provisional sera notificada, segons
el que estableix I’article 16.4 d’aquesta ordre, perque en el termini de
deu dies des de la seua publicacid les persones proposades manifesten
la seua acceptacid. Aixi mateix, podra requerir-se, juntament amb el
document d’acceptacio i sempre que la convocatoria aixi ho preveja, la
presentaci6 addicional d’altres documents.

La falta de presentacio d’aquesta documentacio en el termini esta-
blit s’entendra com a desistiment de la seua sol-licitud.

4. Els desistiments i les rentincies que es produisquen en aquest ter-
mini se substituiran per les persones que figuren en la llista de reserva,
per I’ordre en que hi figuren, les quals hauran d’aportar la documentacio
establida en I’anterior apartat en el termini de deu dies des de la seua
notificacio.

5. La comissi6 avaluadora, vistos els possibles desistiments i les
noves incorporacions de la llista de reserva, elevara la proposta de reso-
lucid definitiva a la persona titular de la direcci6 general competent en
materia de politica cientifica i investigacio.

Article 20. Resolucié

1. Elevada la proposta de resolucio definitiva, la persona titular de
la direccid general competent en materia de politica cientifica i investi-
gacio dictara la corresponent resolucio definitiva del procediment, acte
que posara fi a la via administrativa i que sera notificada als interessats.

2. La resoluci6 de concessio sera motivada i contindra els aspectes
seglients:

a) La relacio de sol-licituds a les quals es concedeix la subvencio,
amb indicacid de la puntuacié obtinguda en el procés d’avaluacio; aixi
com, en el seu cas, una llista de reserva amb la puntuacié obtinguda, i
una relacio6 de sol-licituds amb desestimaci6 expressa.

b) Actuacions a finangar per les subvencions.

¢) Import de la subvencidé d’acord amb el que s’estableix en aques-
ta ordre i en la convocatoria respectiva, aixi com també en funcié del
credit disponible i del resultat de I’avaluacié. En el cas de subvencions
plurianuals, es determinara I’import per a cadascuna de les anualitats de
vigencia de la subvencid, condicionat a I’existéncia de crédit adequat i
suficient en el pressupost de la Generalitat.

d) La forma de pagament.

e) Les condicions generals i les condicions particulars establides
per a cada subvencio.

ello, se mantuviera el empate, se resolvera por aplicacion del criterio
que determine motivadamente la comision evaluadora.

3. En caso de ser necesaria la aplicacion de criterios de género para
dirimir el desempate entre las solicitudes, tendran prioridad las perso-
nas solicitantes o investigadoras principales cuyo género se encuentre
menos representado en su area de conocimiento. Para ello, se tendra en
cuenta la relacion de las areas tematicas que presentan mayor desequi-
librio de género, para lo cual en cada una las convocatorias se ofrece-
ran los ultimos datos disponibles procedentes del Sistema Integrado de
Informacion Universitaria.

Articulo 19. Propuesta de resolucion

1. La Comision evaluadora, con arreglo a los criterios establecidos
para la evaluacion, elevara a la persona titular de la direccion gene-
ral competente en materia de politica cientifica e investigacion una
propuesta de resolucion definitiva, con una relacion priorizada de las
solicitudes con la puntuacion obtenida y la cuantia de la subvencion
otorgada y en su caso, una lista de reserva para cubrir las renuncias
que se produzcan. Dicha propuesta podra realizarse por areas o ramas
de conocimiento o por modalidades, cuando se contemplen diferentes
modalidades en una misma ayuda, siempre que asi se determine en la
respectiva convocatoria. No sera necesario establecer dicho orden de
prelacion cuando el crédito consignado sea suficiente para atender a
todas las solicitudes presentadas que cumplan los requisitos exigidos.

2. Siempre que la convocatoria de subvenciones asi lo prevea, se
publicara una resolucion con la relacion provisional de personas can-
didatas seleccionadas para la concesion de las ayudas. En este caso, la
Comision evaluadora elevara una relacion priorizada de las personas
seleccionadas con indicacion de los resultados de evaluacion, asi como
las condiciones de concesion y, en su caso, la lista de reserva, ordenada
de acuerdo a su puntuacion, para sustituir los posibles desistimientos.

3. La resolucion con la relacion provisional serd notificada, segiin
lo establecido en el articulo 16.4 de esta orden, para que en el plazo
de diez dias desde su publicacion las personas propuestas manifiesten
su aceptacion. Asimismo podra requerirse, junto con el documento de
aceptacion y siempre que la convocatoria asi lo prevea, la presentacion
adicional de otros documentos.

La falta de presentacion de dicha documentacion en el plazo esta-
blecido se entendera como desistimiento de su solicitud.

4. Los desistimientos y las renuncias que se produzcan en dicho
plazo se sustituiran por las personas que figuren en la lista de reserva,
por el orden en que figuran en la misma, las cuales deberan aportar la
documentacion establecida en el anterior apartado en el plazo de diez
dias desde su notificacion.

5. La Comision evaluadora, vistos los posibles desistimientos y las
nuevas incorporaciones de la lista de reserva, elevara la propuesta de
resolucion definitiva a la persona titular de la direccion general compe-
tente en materia de politica cientifica e investigacion.

Articulo 20. Resolucion

1. Elevada la propuesta de resolucion definitiva, la persona titular
de la direccion general competente en materia de politica cientifica e
investigacion dictara la correspondiente resolucion definitiva del pro-
cedimiento, acto que pondra fin a la via administrativa y que sera noti-
ficada a los interesados.

2. La Resolucion de concesion sera motivada y contendra los
siguientes aspectos:

a) La relacion de solicitudes a las que se concede la subvencion, con
indicacion de la puntuacion obtenida en el proceso de evaluacion; asi
como, en su caso, una lista de reserva con la puntuacion obtenida, y una
relacion de solicitudes con desestimacion expresa.

b) Actuaciones a financiar por las subvenciones.

¢) Importe de la subvencion de acuerdo con lo establecido en esta
orden y en la convocatoria respectiva, asi como también en funcion del
crédito disponible y del resultado de la evaluacion. En el caso de sub-
venciones plurianuales, se determinara el importe para cada una de las
anualidades de vigencia de la subvencion, condicionado a la existencia
de crédito adecuado y suficiente en el presupuesto de la Generalitat.

d) La forma de pago.

e) Las condiciones generales y las condiciones particulares estable-
cidas para cada subvencion.
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/) El régim de recursos.

2) Quan siga procedent, es fara esment al finangament amb fons
europeus.

3. Laresoluci6 del procediment es notificara a les persones interes-
sades, d’acord amb el que es preveu en I’article 40 i segiients de ’'LPAC
iamb la Llei 3/2010, de 5 de maig, de la Generalitat, d’administracio
electronica de la Comunitat Valenciana, mitjancant la publicacié en la
pagina web abans esmentada. Aquesta publicacio substituira la notifi-
caci6 de conformitat amb el que es preveu en ’article 43 de 'LPAC. A
I’efecte del que es disposa en I’article 18 de la Llei general de subvenci-
ons, la resolucid es publicara també en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

4. El termini maxim per a resoldre les sol-licituds presentades i per
a la concessi6 de les subvencions que s’estableixen en la present ordre
sera de sis mesos a partir de la data de finalitzaci6 del termini de pre-
sentacio de sol-licituds.

El termini maxim per a resoldre el procediment i notificar la reso-
lucid es podra suspendre en el cas previst en 1’article 22.1.a de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre. Transcorregut aquest termini sense que s’haja
dictat resolucio, s’entendra desestimada la sol-licitud de concessid de
subvencio, en els termes previstos en 1’article 25 de I’LPAC.

5.D’acord amb el que es preveu en I’article 23. 1 de la Llei 39/2025,
d’1 d’octubre, excepcionalment i quan s’hagen esgotat els mitjans per-
sonals i materials disponibles als quals es refereix 1’apartat 5 de I’article
21 de la llei citada, I’0rgan competent per a resoldre podra acordar de
manera motivada I’ampliacié del termini maxim de resolucio i noti-
ficacio, que no podra ser aquest superior al que s’ha establit per a la
tramitacio del procediment en 1’apartat 4 anterior.

6. En el seu cas, els beneficiaris seran inclosos en una relacié de
beneficiaris de Fons Social Europeu en compliment de la normativa
europea, amb indicacid de 1’operacié i els fons publics assignats.

Article 21. Modificacio de la resolucio

1. Les actuacions hauran d’executar-se en el temps i en la forma que
es determine en les resolucions de concessio. No obstant aixo, quan sor-
gisquen circumstancies concretes que alteren les condicions técniques
o econodmiques essencials tingudes en compte per a la concessio de la
subvencio, la persona beneficiaria podra sol-licitar la modificacio de la
resolucio de concessio.

Qualsevol canvi en el contingut de la resoluci6 requerira simulta-
niament:

a) Que el canvi siga sol-licitat abans que finalitze el termini d’exe-
cuci6 del projecte i siga autoritzat expressament per 1’organ concedent.

b) Que el canvi no afecte els objectius perseguits amb la subvencio,
els seus aspectes fonamentals, ni danye drets de tercers.

¢) Que les modificacions obeisquen a causes sobrevingudes que no
van poder preveure’s en el moment de la sol-licitud.

2. La sol‘licitud de modificacié s’acompanyara d’una memoria en la
qual s’exposaran els motius dels canvis i es justificara la impossibilitat
de complir les condicions imposades en la resolucio de concessio i el
compliment dels requisits establits en la corresponent subvencio.

3. La interrupci6 dels contractes objecte de la subvencid, per cir-
cumstancies sobrevingudes, podra donar lloc a la modificaci6 de la
resolucio de concessio. En aquest sentit, les entitats beneficiaries podran
sol-licitar la interrupcio i la prorroga del termini d’execucio de I’ajuda
corresponent al temps de la suspensié dels contractes finangats quan
aquestes suspensions es produisquen per les causes segiients:

a) Permis de maternitat o paternitat.

b) Adopcid.

¢) Guarda amb fins d’adopci6 o acolliment.

d) Risc durant I’embaras.

e) Risc durant la lactancia natural de menors de nou mesos.

/) Incapacitat temporal durant I’embaras per causes vinculades amb
aquest.

2) Incapacitat temporal per causes diferents a les del punt anterior
per un periode d’almenys 2 mesos consecutius.

Les interrupcions de 1’ajuda per causes diferents a les anteriorment
recollides no donaran lloc a la prorroga del termini d’execucio.

Les interrupcions i prorrogues hauran de ser autoritzades per 1’organ
concedent, que podra sol-licitar els informes que considere oportuns i

/) El régimen de recursos.

g) Cuando proceda, se hara mencién a la financiacion con Fondos
Europeos.

3. Laresolucion del procedimiento se notificara a las personas inte-
resadas de acuerdo con lo previsto en el articulo 40 y siguientes de la
LPAC y con la Ley 3/2010, de 5 de mayo, de la Generalitat, de Admi-
nistracion Electronica de la Comunitat Valenciana, mediante la publi-
cacion en la pagina web antes mencionada. Esta publicacion sustituird
a la notificacion de conformidad con lo previsto en el articulo 43 de la
LPAC. A efectos de lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley General de
Subvenciones, la resolucion se publicard también en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

4. El plazo maximo para resolver las solicitudes presentadas y para
la concesion de las subvenciones que se establecen en la presente orden
sera de seis meses a partir de la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

El plazo méaximo para resolver el procedimiento y notificar la reso-
lucion se podra suspender en el caso previsto en el articulo 22.1.a de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. Transcurrido dicho plazo sin que haya
recaido resolucion, se entendera desestimada la solicitud de concesion
de subvencion, en los términos previstos en el articulo 25 de la LPAC.

5. De acuerdo con lo previsto en el articulo 23. 1 de la Ley 39/2025,
de 1 de octubre, excepcionalmente y cuando se hayan agotado los
medios personales y materiales disponibles a los que se refiere el aparta-
do 5 del articulo 21 de la ley citada, el 6rgano competente para resolver
podra acordar de manera motivada la ampliacion del plazo méaximo de
resolucion y notificacion, no pudiendo ser este superior al establecido
para la tramitacion del procedimiento en el apartado 4 anterior.

6. En su caso, los beneficiarios seran incluidos en una relacion de
beneficiarios de Fondo Social Europeo en cumplimiento de la normativa
europea, con indicacion de la operacion y los fondos publicos asignados.

Articulo 21. Modificacion de la resolucion

1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y en la forma
que se determine en las resoluciones de concesion. No obstante, cuando
surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas o
econdmicas esenciales tenidas en cuenta para la concesion de la sub-
vencion, la persona beneficiaria podra solicitar la modificacion de la
resolucion de concesion.

Cualquier cambio en el contenido de la resolucion requerird simul-
tdneamente:

a) Que el cambio sea solicitado antes de que finalice el plazo de
ejecucion del proyecto y sea autorizado expresamente por el 6rgano
concedente.

b) Que el cambio no afecte a los objetivos perseguidos con la sub-
vencion, a sus aspectos fundamentales, ni dafie derechos de terceros.

¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no
pudieron preverse en el momento de la solicitud.

2. La solicitud de modificacion se acompaiiara de una memoria en
la que se expondran los motivos de los cambios y se justificara la impo-
sibilidad de cumplir con las condiciones impuestas en la resolucion de
concesion y el cumplimiento de los requisitos establecidos en la corres-
pondiente subvencion.

3. La interrupcion de los contratos objeto de la subvencion, por cir-
cunstancias sobrevenidas, podré dar lugar a la modificacion de la reso-
lucion de concesion. En este sentido, las entidades beneficiarias podran
solicitar la interrupcion y la prorroga del plazo de ejecucion de la ayuda
correspondiente al tiempo de la suspension de los contratos financiados
cuando dichas suspensiones se produzcan por las siguientes causas:

a) Permiso de maternidad o paternidad.

b) Adopcion.

¢) Guarda con fines de adopcion o acogimiento.

d) Riesgo durante el embarazo.

e) Riesgo durante la lactancia natural de menores de nueve meses.

/) Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas
con el mismo.

2) Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior
por un periodo de al menos 2 meses consecutivos.

Las interrupciones de la ayuda por causas diferentes a las anterior-
mente recogidas no daran lugar a la prérroga del plazo de ejecucion.

Las interrupciones y prorrogas deberan ser autorizadas por el 6rga-
no concedente, que podra recabar los informes que considere oportunos
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donar lloc a la modificacié dels termes de la concessio mitjangant nova
resolucio.

Quan s’autoritze la interrupcio i prorroga, no es consideraran sub-
vencionables les despeses derivades de la contractacio en els quals puga
incorrer I’entitat beneficiaria (retribucio i quota patronal de la Seguretat
Social) durant el periode d’interrupcio.

L’autoritzacié d’interrupcio i de prorroga de I’ajuda en cap cas com-
porta un augment en la quantia de 1’ajuda concedida inicialment.

Qualsevol increment en el pagament de la quota patronal de la segu-
retat social o de la retribucid, com a conseqii¢ncia del periode prolongat
sera per compte del centre d’R+D contractant.

4. En les subvencions per a la consolidacio i enfortiment de projec-
tes i grups d’R+D+1, en el cas que la persona investigadora principal,
durant el periode d’execucio del projecte o de les activitats subvenci-
onades, acredite el gaudi d’un permis derivat de maternitat o paterni-
tat d’acord amb les situacions protegides que es recullen en el régim
general de la Seguretat Social o en cas d’atencio a persones en situacio
de dependéncia, segons el que es disposa en la Llei 39/2006, de 14 de
desembre, 1 que aquesta situacid impedisca que el grup puga continuar
desenvolupant la seua activitat d’acord amb els objectius plantejats, es
podra sol-licitar un reajustament dels crédits durant el periode d’exe-
cucid del projecte, que podra ser autoritzat per 1’0rgan concedent. La
reassignacio de I’import concedit entre diferents anualitats no podra
comportar una prorroga de la duracio total del projecte a una altra anua-
litat diferent de les concedides en la resolucié de concessio.

5. No sera necessaria autoritzacio per a canvis entre els diferents
conceptes de despeses respecte del pressupost inicial previst per a I’exe-
cucio del projecte o de I’activitat objecte de I’ajuda, sempre que no s’al-
tere I’import total de la subvencio, i caldra reflectir-ho en els informes
de seguiment i final que han de presentar-se.

6. Qualsevol alteracio de les condicions tingudes en compte per a
la concessio o, si escau, 1’obtencié amb posterioritat a la presentacio de
la sol-licitud d’altres subvencions publiques o privades que en el seu
conjunt superen el cost de I’activitat, podran donar lloc a la modificacio
de la resoluci6 de concessio o minoracié de la subvencio concedida.

Article 22. Justificacio de les subvencions

1. Les persones beneficiaries d’aquestes subvencions hauran, de
conformitat amb el que es disposa en ’article 14.5 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, d’acreditar la realitzaci6 de
’activitat d’investigacio i el compliment de la finalitat que determine la
concessio i gaudi de la subvencio.

2. Sense perjudici del que es disposa en les convocatories, aixi com
de les instruccions que puga dictar la persona titular de la direccid gene-
ral competent en matéria de politica cientifica i investigacio, les entitats
beneficiaries estaran obligades a presentar la documentaci6 segiient com
a justificaci6 del pagament de les subvencions rebudes:

a) Les entitats que, d’acord amb ’article 171.5 de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions, estan exemptes de prestar garantia per
al pagament anticipat, aixi com les que no ho estiguen presten aquesta
garantia:

1. Una relaci6 classificada de les despeses i inversions de 1’activi-
tat, amb identificacid del creditor i del document, el seu import, data
d’emissio i, si escau, data de pagament.

2. Un detall d’altres ingressos o subvencions que hagen finangat
I’activitat subvencionada amb indicacié de I’import i la seua proce-
dencia.

3. Certificat que la subvencio6 concedida ha sigut degudament regis-
trada en la comptabilitat de I’entitat i que la documentaci6 original acre-
ditativa de la despesa realitzada es troba en les dependéncies d’aquesta,
a la disposici6 de 1’drgan instructor, de la Intervencié General de la
Generalitat i de la Sindicatura de Comptes.

b) Les restants entitats publiques o privades presentaran un compte
justificatiu que contindra la seglient documentacio:

1. Una relacio classificada de les despeses i inversions de 1’activitat,
amb identificacio del creditor i del document, I’import, la data d’emis-
si0, que es justificaran amb factures i altres documents de valor probato-
ri equivalent en el trafic juridic mercantil o amb eficacia administrativa,
en fotocopia compulsada.

y dar lugar a la modificacion de los términos de la concesion mediante
nueva resolucion.

Cuando se autorice la interrupcion y prorroga, no se consideraran
subvencionables los gastos derivados de la contratacion en los que
pueda incurrir la entidad beneficiaria (retribucion y cuota patronal de la
Seguridad Social) durante el periodo de interrupcion.

La autorizacion de interrupcion y de prorroga de la ayuda en ningtin
caso conlleva un aumento en la cuantia de la ayuda concedida inicial-
mente.

Cualquier incremento en el pago de la cuota patronal de la seguri-
dad social o de la retribucidon, como consecuencia del periodo prolon-
gado sera por cuenta del centro de [+D contratante.

4. En las subvenciones para la consolidacion y fortalecimiento de
proyectos y grupos de [+D+1, en caso que la persona investigadora prin-
cipal, durante el periodo de ejecucion del proyecto o de las actividades
subvencionadas, acredite el disfrute de un permiso derivado de materni-
dad o paternidad con arreglo a las situaciones protegidas que se recogen
en el régimen general de la Seguridad Social o en caso de atencion a
personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo dispuesto en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, y que esta situacion impida que el
grupo pueda seguir desarrollando su actividad de acuerdo con los obje-
tivos planteados, se podra solicitar un reajuste de los créditos durante
el periodo de ejecucion del proyecto, que podra ser autorizado por el
organo concedente. La reasignacion del importe concedido entre dife-
rentes anualidades no podra comportar una prérroga de la duracion total
del proyecto a otra anualidad distinta de las concedidas en la resolucion
de concesion.

5. No sera necesaria autorizacion para cambios entre los distintos
conceptos de gastos con respecto al presupuesto inicial previsto para la
ejecucion del proyecto o de la actividad objeto de la ayuda, siempre que
no se altere el importe total de la subvencion, debiendo reflejarse en los
informes de seguimiento y final que deben presentarse.

6. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la con-
cesion o, en su caso, la obtencion con posterioridad a la presentacion de
la solicitud de otras subvenciones publicas o privadas que en su conjun-
to superen el coste de la actividad, podran dar lugar a la modificacion
de la resolucion de concesion o minoracion de la subvencion concedida.

Articulo 22. Justificacion de las subvenciones

1. Las personas beneficiarias de estas subvenciones deberan, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.5 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, general de subvenciones, acreditar la realizacion
de la actividad de investigacion y el cumplimiento de la finalidad que
determine la concesion y disfrute de la subvencion.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en las convocatorias, asi como de las
instrucciones que pueda dictar la persona titular de la direccién general
competente en materia de politica cientifica e investigacion, las entida-
des beneficiarias estaran obligadas a presentar la siguiente documenta-
cioén como justificacion del pago de las subvenciones recibidas:

a) Las entidades que de acuerdo con el articulo 171.5 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sec-
tor publico instrumental y de subvenciones estan exentas de prestar
garantia para el pago anticipado asi como las que no estandolo presten
dicha garantia:

1. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la activi-
dad, con identificacion del acreedor y del documento, su importe, fecha
de emision y, en su caso, fecha de pago.

2. Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado
la actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

3. Certificacion de que la subvencion concedida ha sido debidamen-
te registrada en la contabilidad de la entidad y que la documentacion
original acreditativa del gasto realizado se encuentra en las dependen-
cias de la misma, a disposicion del 6rgano instructor, de la Intervencion
General de la Generalitat y de la Sindicatura de Comptes.

b) Las restantes entidades publicas o privadas presentaran una cuen-
ta justificativa que contendra la siguiente documentacion:

1. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la acti-
vidad, con identificacion del acreedor y del documento, su importe,
fecha de emision, que se justificaran con facturas y demas documentos
de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa, en fotocopia compulsada.
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2. Una relaci6 detallada d’altres ingressos o subvencions que hagen
finangat ’activitat subvencionada amb indicaci6 de 1I’import i la seua
procedéncia.

3. Per a la justificaci6 de les despeses de personal realitzades, es
presentaran les copies dels contractes i de les nomines, acompanyades
dels butlletins de cotitzacié TC1 i TC2 del personal contractat.

3. Totes les entitats hauran d’aportar una declaracio responsable
acreditativa del compliment de les obligacions establides en la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. A més, si concor-
re el suposit previst en ’apartat 3 de 1’article 31 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions, hauran de presentar els tres
pressupostos que han d’haver sol-licitat.

4. Aquelles entitats que estiguen exemptes d’I[VA hauran de remetre
certificat acreditatiu d’aquest aspecte.

5. Si es produeix el pagament anticipat de les subvencions, el ter-
mini per a la presentacié de la documentacio justificativa del pagament
de la subvencid sera:

a) Per a les entitats que, d’acord amb 1’article 171.5 de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector
public instrumental i de subvencions, estan exemptes de prestar garantia
per al pagament anticipat, aixi com les que no estant-lo presten aquesta
garantia, el mes de febrer de 1’anualitat segiient a la d’execucio de la
subvencio.

b) Per a la resta d’entitats, el mes de novembre de I’anualitat d’exe-
cucio de la subvencio.

Si no es produeix el pagament anticipat, totes les entitats hauran de
presentar la documentacio justificativa el mes de novembre de 1’anuali-
tat d’execuci6 de la subvencio.

6. De conformitat amb el que s’estableix en ’article 73 del Regla-
ment de subvencions, aprovat per RD 887/2006, de 21 de juliol, els
justificants originals presentats es marcaran amb una estampilla, indi-
cant-hi la subvencio per a la justificacié de la qual han sigut presentats
i si I’'import del justificant s’imputa totalment o parcialment a la sub-
vencio.

7. En el cas que les subvencions reben cofinangament europeu i
donar-se el suposit recollit en 1’article 14 del Reglament (UE) num.
1304/2013 les actuacions subvencionables a I’empara d’aquesta ordre
es justificaran a través de les modalitats de costos simplificats previstes
en els articles 67.1.5 i d) del Reglament (UE) nim. 1303/2013 o en
les que s’establisquen en el reglament que el substituisca en el segiient
programa operatiu europeu.

Article 23. Pagament de les subvencions

1. Les subvencions s’abonaran a les persones beneficiaries en els
termes que s’establisquen en la resolucid de concessio i, si escau, en el
que es disposa en el titol II de la present ordre.

2. Es podra realitzar el pagament anticipat de I’import d’aquestes
subvencions amb el limit establit en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de
subvencions, en la Llei de pressupostos de la Generalitat o en una altra
disposicio de rang legal.

3. Per a la bestreta de les subvencions, les entitats beneficiaries
hauran d’aportar com a garantia un aval bancari per import igual a la
quantitat anticipada incrementada en un 1 % d’aquesta.

Queden exonerades d’aportar aquesta garantia les entitats assenyala-
des en I’article 171.5 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions, i
en I’article 42.2 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions.

Article 24. Seguiment i control de les actuacions

1. L’organ concedent comprovara I’adequada justificacié de la sub-
vencio, la realitzacio de ’activitat o el compliment de la finalitat que
determina la concessio de la subvencio. La comprovacié administrati-
va de la justificacié documental s’efectuara mitjangant la revisié de la
documentacid presentada, d’acord amb el que s’estableix en aquesta
ordre, aixi com en la respectiva convocatoria.

2. La persona titular de la direccié general competent en matéria de
politica cientifica i investigacioé aprovara un pla de control per a garantir
la realitzacié material de 1’activitat subvencionada, que sera executat pel

2. Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que
hayan financiado la actividad subvencionada con indicacioén del impor-
te y su procedencia.

3. Para la justificacion de los gastos de personal realizados, se pre-
sentaran las copias de los contratos y de las nominas, acompafiadas de
los boletines de cotizacion TC1 y TC2 del personal contratado.

3. Todas las entidades deberan aportar una declaracion responsable
acreditativa del cumplimiento de las obligaciones establecidas en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. Ademas,
si concurre el supuesto previsto en el apartado 3 del articulo 31 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, deberan
presentar los tres presupuestos que deben haber solicitado.

4. Aquellas entidades que estén exentas de IVA deberan remitir cer-
tificado acreditativo de este extremo.

5. Si se produce el pago anticipado de las subvenciones, el plazo
para la presentacion de la documentacion justificativa del pago de la
subvencion sera:

a) Para las entidades que, de acuerdo con el articulo 171.5 de la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del
sector publico instrumental y de subvenciones, estan exentas de prestar
garantia para el pago anticipado asi como las que no estandolo presten
dicha garantia en el mes de febrero de la anualidad siguiente a la de
ejecucion de la subvencion.

b) Para el resto de entidades, en el mes de noviembre de la anuali-
dad de ejecucion de la subvencion.

Si no se produce el pago anticipado, todas las entidades deberan
presentar la documentacion justificativa en el mes de noviembre de la
anualidad de ejecucion de la subvencion.

6. De conformidad con lo establecido en el articulo 73 del Regla-
mento de subvenciones, aprobado por RD 887/2006 de 21 de julio, los
justificantes originales presentados se marcaran con una estampilla,
indicando en la misma la subvencion para cuya justificacion han sido
presentados y si el importe del justificante se imputa total o parcialmen-
te a la subvencion.

7. En caso de que las subvenciones reciban cofinanciacion europea
y darse el supuesto recogido en el articulo 14 del Reglamento (UE)
nam. 1304/2013 las actuaciones subvencionables al amparo de esta
orden se justificardn a través de las modalidades de costes simplifi-
cados previstas en los articulos 67.1.5 y d del Reglamento (UE) num.
1303/2013 o en los que se establezcan en el reglamento que lo sustituya
en el siguiente programa operativo europeo.

Articulo 23. Pago de las subvenciones

1. Las subvenciones se abonaran a las personas beneficiarias en los
términos que se establezcan en la resolucion de concesion y, en su caso,
en lo dispuesto en el Titulo II de la presente orden.

2. Se podra realizar el pago anticipado del importe de estas subven-
ciones con el limite establecido en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y
de subvenciones, en la Ley de Presupuestos de la Generalitat o en otra
disposicion de rango legal.

3. Para el anticipo de las subvenciones, las entidades beneficiarias
deberan aportar como garantia un aval bancario por importe igual a la
cantidad anticipada incrementada en un 1 % de la misma.

Quedan exoneradas de aportar dicha garantia las entidades sefiala-
das en el articulo 171.5 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de 1a Gene-
ralitat, de hacienda publica, del sector publico instrumental y de sub-
venciones y en el articulo 42.2 del Real decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones.

Articulo 24. Seguimiento y control de las actuaciones

1. El 6rgano concedente comprobara la adecuada justificacion de la
subvencion, la realizacion de la actividad o el cumplimiento de la fina-
lidad que determina la concesion de la subvencion. La comprobacion
administrativa de la justificacién documental se efectuara mediante la
revision de la documentacion presentada, de acuerdo con lo establecido
en esta orden, asi como en la respectiva convocatoria.

2. La persona titular de la direcciéon general competente en materia
de politica cientifica e investigacion, aprobara un plan de control para
garantizar la realizacion material de la actividad subvencionada, que
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servei competent en materia de gestié del programa d’R+D+1. Aquest
pla de control comportara, sobre una mostra aleatoria d’expedients, una
analisi a posteriori i de qualitat, consistent en ’avaluacié de 1’expedi-
ent complet (informes de progrés i seguiment anuals, informes finals,
memoria final) una vegada finalitzat el periode de subvencio i presenta-
da la documentaci6 obligatoria pels beneficiaris. L’ import minim d’aju-
da controlada aconseguira, almenys, el 20 % del credit inicial que tinga
la linia de subvencio.

Addicionalment, I’0rgan concedent podra designar, si escau, els
organs, comissions o persones

expertes que estime necessaris per a realitzar les oportunes actuaci-
ons de seguiment i comprovacié de 1’aplicacio de la subvencio.

3. La persona beneficiaria estara sotmesa a les actuacions de com-
provaci6 a efectuar per 1’organ concedent, aixi com a les de control per
la Intervenci6 General de la Generalitat i per la Sindicatura de Comptes.

4. L’incompliment total o parcial dels requisits i obligacions establi-
des en la present ordre i altres normes aplicables, aixi com de les con-
dicions que en el seu cas s’establisquen en la corresponent resolucié de
concessio comportara, amb 1’audiéncia prévia a la persona interessada:

a) Deixar sense efecte la subvencié concedida o minorar-la, en cas
d’incompliment parcial de 1’actuacio o justificacié per quanties infe-
riors.

b) En el cas que s’haja produit el cobrament anticipat, reintegrament
total o parcial de la subvenci6 concedida, juntament amb els interessos
de demora corresponents, d’acord amb el que es disposa en ’article 37
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

En particular, seran causes d’incompliment les segiients:

a) No justificar la subvenci6 en els termes establits o presentar-ne
una justificaci6 insuficient.

b) Destinar la subvencid a una finalitat diferent per a la qual va ser
concedida.

¢) No adequar la despesa efectivament realitzada a la proposada i
adjudicada.

d) No difondre els resultats de les investigacions objecte de sub-
vencio.

e) Ometre que 1’activitat rep finangament per la Generalitat i, si
escau, de fons europeus.

/) No presentar en el termini establit per la convocatoria les memo-
ries finals i de seguiment cientific.

2) De conformitat amb el que es preveu en la Llei 14/2017, de 10 de
novembre, de la Generalitat, de memoria democratica i per a la convi-
veéncia de la Comunitat Valenciana, és un suposit de pérdua del dret al
cobrament de la subvencio i de reintegrament d’aquesta, que la subven-
cio siga destinada a la realitzacié d’una activitat o al compliment d’una
finalitat prohibida en el titol VI de I’esmentada llei.

TITOL II
Disposicions especifiques segons el tipus de subvencions

CAPITOL1

Accions del subprograma de recursos humans dedicats
a activitats d’R+D+1.

Secci6 primera
Subvencions per a la formacié de personal investigador predoctoral

Article 25. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. Aquestes subvencions tenen per objecte afavorir la formacio
investigadora en programes de doctorat per a la consecucio del titol
de doctor/a mitjangant la contractacio, pels centres d’investigacio, de
personal investigador predoctoral en formaci6.

Al seu torn, les subvencions tenen per objecte finangar un periode
d’orientaci6 postdoctoral (d’ara endavant POP) d’un any de duracio,
d’aquells contractats predoctorals que obtinguen el titol de doctor, amb
antelacio a I’inici de I’Gltima anualitat.

2. La duracié maxima de les subvencions sera de quatre anys. La
data d’inici dels contractes de personal investigador predoctoral la
determinara la resoluci6 de concessid. A més de per la duracié maxima

sera ejecutado por el servicio competente en materia de gestion del pro-
grama de [+D+I1. Dicho plan de control supondra, sobre una muestra
aleatoria de expedientes, un analisis a posteriori y de calidad, consis-
tente en la evaluacion del expediente completo (informes de progreso
y seguimiento anuales, informes finales, memoria final) una vez fina-
lizado el periodo de subvencion y presentada la documentacion obli-
gatoria por los beneficiarios. El importe minimo de ayuda controlada
alcanzard, al menos, el 20 % del crédito inicial que disponga la linea
de subvencion.

Adicionalmente, el 6rgano concedente podra designar, en su caso,
los 6rganos, comisiones o personas expertas que estime necesarios para
realizar las oportunas actuaciones de seguimiento y comprobacion de la
aplicacion de la subvencion.

3. La persona beneficiaria estara sometida a las actuaciones de com-
probacion a efectuar por el 6rgano concedente, asi como a las de control
por la Intervencion General de la Generalitat y por la Sindicatura de
Comptes.

4. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidas en la presente orden y demas normas aplicables, asi como
de las condiciones que en su caso se establezcan en la correspondien-
te resolucion de concesion comportara, previa audiencia a la persona
interesada:

a) Dejar sin efecto la subvencion concedida o minorarla, en caso
de incumplimiento parcial de la actuacion o justificacion por cuantias
inferiores.

b) En el caso que se haya producido el cobro anticipado, reintegro
total o parcial de la subvencion concedida, junto con los intereses de
demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

En particular, seran causas de incumplimiento las siguientes:

a) No justificar la subvencion en los términos establecidos o presen-
tar una justificacion insuficiente de la misma.

b) Destinar la subvencion a una finalidad distinta para la que fue
concedida.

¢) No adecuar el gasto efectivamente realizado al propuesto y adju-
dicado.

d) No difundir los resultados de las investigaciones objeto de sub-
vencion.

e) Omitir que la actividad recibe financiacion por la Generalitat y en
su caso de fondos europeos.

f) No presentar en el plazo establecido por la convocatoria las
memorias finales y de seguimiento cientifico.

g) De conformidad con lo previsto en la Ley 14/2017, de 10 de
noviembre, de la Generalitat, de memoria democratica y para la con-
vivencia de la Comunitat Valenciana, es un supuesto de pérdida del
derecho al cobro de la subvencion y de reintegro de la misma, que la
subvencion sea destinada a la realizacion de una actividad o al cumpli-
miento de una finalidad prohibida en el titulo VI de la mencionada ley.

TITULO 11
Disposiciones especificas segin el tipo de subvenciones

CAPITULO 1

Acciones del subprograma de recursos humanos dedicados
a actividades de [+D+1.

Seccion primera
Subvenciones para la formacion de personal investigador predoctoral

Articulo 25. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. Estas subvenciones tienen por objeto favorecer la formacion
investigadora en programas de doctorado para la consecucion del titulo
de Doctor/a mediante la contratacion, por los centros de investigacion,
de personal investigador predoctoral en formacion.

A su vez, las subvenciones tienen por objeto financiar un periodo
de orientacion postdoctoral (en adelante POP) de un afio de duracion,
de aquellos contratados predoctorales que obtengan el titulo de doctor,
con antelacion al inicio de la tltima anualidad.

2. La duracion maxima de las subvenciones sera de cuatro afios.
La fecha de inicio de los contratos de personal investigador predocto-
ral vendra determinada en la resolucion de concesion. Ademas de por
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de la subvencio, aquests contractes finalitzaran en la data en que es
realitze I’acte de defensa i aprovacio de la tesi doctoral. De la duracio
maxima del contracte es descomptaran els periodes en que s’haja gaudit
d’altres beques o subvencions amb igual finalitat.

3. En la convocatoria anual s’establira I’import de la subvencio, que
es destinara necessariament a finangar el salari i la quota empresarial de
la Seguretat Social de les persones investigadores contractades durant
cadascuna de les anualitats, considerades independentment.

4. En la convocatoria anual s’establira, aixi mateix, I’import de la
subvencio, que es destinara a finangar el salari i la quota patronal de
la seguretat social dels que realitzen el POP. Els contractes per al POP
hauran de ser a temps complet i tindre una duracié maxima d’un any.

5. Els centres d’investigacié podran incrementar a carrec dels propis
pressupostos la quantia de la subvencid que s’establisca en la respectiva
convocatoria.

Article 26. Entitats beneficiaries i requisits de les persones sol-lici-
tants

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions son els centres
d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

2. Podran ser sol-licitants totes aquelles persones que en finalitzar
el termini de presentacio de sol-licituds establit en la corresponent con-
vocatoria, tinguen la totalitat dels requisits segiients:

a) Ser nacional d’un estat membre de la Uni6é Europea o ser estran-
ger amb autoritzacié o permis de residéncia o d’estada per estudis a
Espanya, en el seu cas.

b) Haver obtingut un titol expedit per una universitat espanyola o
estrangera de llicenciatura, arquitectura, enginyeria, grau, arquitectu-
ra técnica, enginyeria técnica o diplomatura, en un dels quatre anys
anteriors a I’any de publicacié de la convocatoria i estar admés en un
programa de doctorat d’una universitat de la Comunitat Valenciana o
estar en possessio d’un dels titols esmentats i del titol de master o haver
realitzat la matricula en un master universitari oficial que d’accés a un
programa de doctorat.

¢) Acreditar mitjangant el seu expedient académic que supera la
nota mitjana minima que per branca de coneixement s’establisca en la
convocatoria corresponent.

d) No estar en possessio del titol de doctor o doctora amb anteriori-
tat a la data d’inici del gaudi de 1’ajuda.

e) No haver gaudit amb anterioritat d’una ajuda o beca predoctoral
per un periode de temps superior al que s’establisca en la convocatoria
corresponent.

3. Les persones sol-licitants que resulten seleccionades hauran d’es-
tar admeses en un programa de doctorat d’una universitat de la Comu-
nitat Valenciana en el moment de la seua contractacio.

Article 27. Criteris de valoracio de les sol-licituds

Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem segiients:

a) Expedient académic de la persona sol-licitant (40 %).

b) Avaluaci6 del curriculum de la persona sol-licitant (20 %): altres
titols universitaris oficials, estades en altres centres universitaris, conei-
xements acreditats d’idiomes, Premi Extraordinari fi de carrera o de fi
de master o altres premis obtinguts en convocatories competitives, altres
meérits d’experiéncia docent universitaria o d’activitat investigadora
(publicacions, participacié en congressos, cursos i esdeveniments de
difusio cientifica), participacio en projectes d’investigacioé mitjangant
beca o contracte associat a projectes.

¢) Meérits del grup d’investigacid del qual forma part la persona
directora de la tesi i en el qual s’integrara la persona candidata, obtin-
guts en els ultims cinc anys (20 %): publicacions del grup, projeccid
internacional, tesis doctorals dirigides pels membres del grup, projeccio
dels doctors formats en el grup (lloc de treball actual i publicacions
derivades de les seues tesis), contractes d’investigacio d’especial relle-
vancia, patents i finangament.

d) Avaluaci6 de la memoria descriptiva del projecte d’investigaciod
(20 %):

1. Fins a 15 punts: qualitat cientificotécnica, rellevancia i viabilitat
del projecte i metodologia, disseny de la investigacio i pla de treball.

la duracion maxima de la subvencion, dichos contratos finalizaran en
la fecha en que se realice el acto de defensa y aprobacion de la tesis
doctoral. De la duracion maxima del contrato se descontaran los perio-
dos en que se haya disfrutado de otras becas o subvenciones con igual
finalidad.

3. En la convocatoria anual se establecera el importe de la subven-
cion, que se destinara necesariamente a financiar el salario y la cuota
empresarial de la Seguridad Social de las personas investigadoras con-
tratadas durante cada una de las anualidades, consideradas indepen-
dientemente.

4. En la convocatoria anual se establecera, asimismo, el importe de
la subvencion, que se destinara a financiar el salario y la cuota patronal
de la seguridad social de los que realicen el POP. Los contratos para el
POP deberan ser a tiempo completo y tener una duracion maxima de
un afo.

5. Los centros de investigacion podran incrementar con cargo a sus
propios presupuestos la cuantia de la subvencion que se establezca en
la respectiva convocatoria.

Articulo 26. Entidades beneficiarias y requisitos de las personas soli-
citantes

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones son los centros
de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Podran ser solicitantes todas aquellas personas que al finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes establecido en la correspondiente
convocatoria, retnan la totalidad de los siguientes requisitos:

a) Ser nacional de un estado miembro de la Uniéon Europea o ser
extranjero con autorizacion o permiso de residencia o de estancia por
estudios en Espafia, en su caso.

b) Haber obtenido un titulo expedido por una universidad espafiola
o extranjera de licenciatura, arquitectura, ingenieria, grado, arquitectura
técnica, ingenieria técnica o diplomatura, en uno de los cuatro afios
anteriores al afio de publicacion de la convocatoria y estar admitido en
un programa de doctorado de una universidad de la Comunitat Valencia-
na o estar en posesion de uno de los titulos mencionados y del titulo de
master o haber realizado la matricula en un master universitario oficial
que de acceso a un programa de doctorado.

¢) Acreditar mediante su expediente académico que supera la nota
media minima que por rama de conocimiento se establezca en la corres-
pondiente convocatoria.

d) No estar en posesion del titulo de doctor o doctora con anteriori-
dad a la fecha de inicio del disfrute de la ayuda.

e) No haber disfrutado con anterioridad de una ayuda o beca pre-
doctoral por un periodo de tiempo superior al que se establezca en la
correspondiente convocatoria.

3. Las personas solicitantes que resulten seleccionadas deberan estar
admitidas en un programa de doctorado de una universidad de la Comu-
nitat Valenciana en el momento de su contratacion.

Articulo 27. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas seguin los siguientes criterios y baremo:

a) Expediente académico de la persona solicitante (40 %).

b) Evaluacion del curriculum de la persona solicitante (20 %): otros
titulos universitarios oficiales, estancias en otros centros universitarios,
conocimientos acreditados de idiomas, Premio Extraordinario fin de
carrera o de fin de méster u otros premios obtenidos en convocatorias
competitivas, otros méritos de experiencia docente universitaria o de
actividad investigadora (publicaciones, participacion en congresos,
cursos y eventos de difusion cientifica), participacion en proyectos de
investigacion mediante beca o contrato asociado a proyectos.

¢) Meéritos del grupo de investigacion del que forma parte la per-
sona directora de la tesis y en el que se integrara la persona candidata,
obtenidos en los ultimos cinco afios (20 %): publicaciones del grupo,
proyeccion internacional, tesis doctorales dirigidas por los miembros
del grupo, proyeccion de los doctores formados en el grupo (puesto
de trabajo actual y publicaciones derivadas de sus tesis), contratos de
investigacion de especial relevancia, patentes y financiacion.

d) Evaluacion de la memoria descriptiva del proyecto de investi-
gacion (20 %):

1. Hasta 15 puntos: calidad cientifico-técnica, relevancia y viabilidad
del proyecto y metodologia, disefio de la investigacion y plan de trabajo.
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2. Fins a 5 punts: vinculacié del projecte a les linies d’investigacio
del grup.

Article 28. Transicio de [’etapa predoctoral al periode d’orientacio
postdoctoral (POP)

Si la persona investigadora en formaci6 defensara i aprovara la seua
tesi doctoral amb antelacid a I’inici de 1altima anualitat de 1’ajuda, I’en-
titat beneficiaria comunicaria a I’organ concedent aquesta circumstancia
i, en el seu cas, formalitzaria el corresponent contracte de doctor que
haura de presentar a 1’organ concedent.

Article 29. Obligacions de les entitats beneficiaries i de les persones
contractades

1. Sén obligacions del centre d’investigacio:

a) Formalitzar un contracte laboral d’acord amb I’article 21 de la
Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio i
remetre’n una copia a 1’organ instructor. En el contracte s’haura d’es-
mentar, en el seu cas, el cofinangament pel Fons Social Europeu i haura
de figurar I’emblema de la Uni6é Europea i el lema de I’esmentat fons.

b) Rescindir el contracte de personal investigador predoctoral 1’en-
dema de la lectura i defensa de la tesi doctoral i comunicar aquesta
circumstancia a I’0rgan instructor en el termini maxim d’un mes.

¢) Proporcionar al personal contractat el suport necessari i facili-
tar-li la utilitzacié dels mitjans, instruments o equips que siguen neces-
saris per al normal desenvolupament de la seua activitat.

d) Donar suport a la formacio del personal contractat, facilitant
qualsevol activitat que siga necessaria per a la seua millor formaci6 o
orientacid professional i d’ocupacio, aixi com la realitzaci6 d’estades
breus en centres d’investigacio, assisténcia i participacio en congressos
i altres activitats relacionades amb la seua investigacio.

e) Vigilar que el personal investigador contractat desenvolupe amb
aprofitament ’activitat investigadora i que s’ajuste a les normes de tre-
ball i disposicions reglamentaries del centre on aquella es duga a terme.

/) Vetlar perqué el personal investigador contractat romanga en el
centre d’aplicaci6 del contracte, i amb la mateixa direccid de tesi o pro-
jecte. Qualsevol alteracié o incidéncia que afecte les condicions sota les
quals es va concedir la subvencio haura de ser autoritzada per 1’organ
concedent i necessitara la conformitat dels centres i del personal inves-
tigador implicats.

2) Assignar la persona que realitzara les funcions de direccié de
la tesi i que sera la responsable de supervisar el treball del personal
investigador contractat, aixi com d’emetre els informes anuals o finals
del contracte, o sobre qualsevol possible incidéncia que sorgisca durant
el periode de duraci6 del contracte.

h) Fer publica la circumstancia d’haver rebut finangament de la
Generalitat i, en el seu cas, del Fons Social Europeu i en aquest cas
figurara aixi mateix I’emblema de la Unio Europea i el lema del Fons
Social Europeu, en les publicacions, ponéncies, participacions en con-
gressos i altres activitats de difusi6 cientifica durant el periode de gaudi
de la subvencio.

i) En el cas que es produisca 1’extinci6 del contracte, I’entitat bene-
ficiaria de la subvenci6 haura de reintegrar la part proporcional d’aques-
ta subvencio corresponent al temps de contracte no gaudit per la persona
investigadora contractada, sense perjudici que s’acorde la seua substitu-
cid en els termes que establisca la convocatoria corresponent.

j) En el seu cas, formalitzar un contracte de doctor per al POP d’un
any de duracid i remetre’n una copia a 1’organ concedent.

2. S6n obligacions del personal contractat:

a) Incorporar-se al centre d’investigacioé en la data establida en la
resolucio de concessio.

b) Ajustar-se a les normes de funcionament del centre.

¢) Sol-licitar autoritzaci6 al centre d’adscripcid per a qualsevol
abséncia temporal.

d) Comunicar qualsevol incidencia al seu centre d’adscripcio per-
que, si és el cas, siga comunicada a 1’0rgan instructor.

e) En cas de rentncia al contracte, haura de comunicar-la al seu
centre amb 15 dies d’antelacio.

2. Hasta 5 puntos: vinculacion del proyecto a las lineas de investi-
gacion del grupo.

Articulo 28. Transicion de la etapa predoctoral al periodo de orienta-
cion postdoctoral (POP)

Si la persona investigadora en formacion defendiera y aprobara su
tesis doctoral con antelacion al inicio de la tltima anualidad de la ayuda,
la entidad beneficiaria comunicara al érgano concedente dicha circuns-
tancia y, en su caso, formalizara el correspondiente contrato de doctor
que debera presentar al 6rgano concedente.

Articulo 29. Obligaciones de las entidades beneficiarias y de las per-
sonas contratadas

1. Son obligaciones del centro de investigacion:

a) Formalizar un contrato laboral de acuerdo con el articulo 21 de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innova-
cién y remitir una copia del mismo al 6rgano instructor. En el contrato
se debera mencionar, en su caso, la cofinanciacion por el Fondo Social
Europeo y tendra que figurar el emblema de la Union Europea y el lema
del mencionado Fondo.

b) Rescindir el contrato de personal investigador predoctoral al dia
siguiente de la lectura y defensa de la tesis doctoral, debiendo comu-
nicar dicha circunstancia al 6érgano instructor en el plazo maximo de
un mes.

¢) Proporcionar al personal contratado el apoyo necesario y facili-
tarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten
precisos para el normal desarrollo de su actividad.

d) Apoyar la formacion del personal contratado, facilitando cual-
quier actividad que sea necesaria para su mejor formacion u orientacion
profesional y de empleo, asi como la realizacion de estancias breves en
centros de investigacion, asistencia y participacion en congresos y otras
actividades relacionadas con su investigacion.

e) Vigilar que el personal investigador contratado desarrolle con
aprovechamiento la actividad investigadora, ajustandose a las normas
de trabajo y disposiciones reglamentarias del centro donde aquella se
lleve a cabo.

/) Velar porque el personal investigador contratado permanezca en
el centro de aplicacion del contrato, y con la misma direccion de tesis o
proyecto. Cualquier alteracion o incidencia que afecte a las condiciones
bajo las cuales se concedi6 la subvencion debera ser autorizada por
el 6rgano concedente y necesitara la conformidad de los centros y del
personal investigador implicados.

2) Asignar a la persona que realizara las funciones de direccion de
la tesis y que sera la responsable de supervisar el trabajo del personal
investigador contratado, asi como de emitir los informes anuales o fina-
les del contrato, o sobre cualquier posible incidencia que surja durante
el periodo de duracion del contrato.

h) Hacer publica la circunstancia de haber recibido financiaciéon
de la Generalitat y, en su caso, del Fondo Social Europeo en cuyo caso
figurara asimismo el emblema de la Union Europea y el lema del Fondo
Social Europeo, en las publicaciones, ponencias, participaciones en
congresos y otras actividades de difusion cientifica durante el periodo
de disfrute de la subvencion.

i) En el caso de que se produzca la extincion del contrato, la entidad
beneficiaria de la subvencion debera reintegrar la parte proporcional de
dicha subvencion correspondiente al tiempo de contrato no disfrutado
por la persona investigadora contratada, sin perjuicio de que se acuerde
su sustitucion en los términos que establezca la convocatoria corres-
pondiente.

7) En su caso, formalizar un contrato de doctor para el POP de un
afio de duracion y remitir copia al 6rgano concedente.

2. Son obligaciones del personal contratado:

a) Incorporarse al centro de investigacion en la fecha establecida en
la resolucion de concesion.

b) Ajustarse a las normas de funcionamiento del centro.

¢) Solicitar autorizacién al centro de adscripcion para cualquier
ausencia temporal.

d) Comunicar cualquier incidencia a su centro de adscripcion para
que, si es el caso, sea comunicada al drgano instructor.

e) En caso de renuncia al contrato, debera comunicarla a su centro
con 15 dias de antelacion.
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/) Presentar la documentacio que li siga requerida per 1’organ ins-
tructor o pel seu centre d’adscripcid, en relacié amb el gaudi de la sub-
vencio.

g) Fer publica la circumstancia d’haver rebut finangament de la
Generalitat i, en el seu cas, del Fons Social Europeu en les publicaci-
ons, ponéncies, participacions en congressos i altres activitats de difusio
cientifica durant el periode de gaudi de la subvencio.

Article 30. Seguiment cientific de les subvencions

1. L’organ concedent realitzara un seguiment cientific sobre el tre-
ball desenvolupat per la persona investigadora contractada, per a aixo,
aquesta ultima, a través dels centres perceptors de la subvencio, hi haura
de remetre una memoria que preveja un detall de la labor realitzada, aixi
com qualsevol altra activitat desenvolupada, i un informe explicatiu de
les tasques a realitzar durant el segiient any de contracte. Aquest docu-
ment haura d’anar acompanyat d’un informe del director o directora de
tesi sobre els resultats.

2. Si com a conseqiiéncia del seguiment assenyalat, o en el transcurs
de la vigeéncia de la subvencid, hi haguera una valoraci6 negativa del
rendiment de la persona investigadora contractada, amb el previ corres-
ponent expedient amb audiéncia a la persona interessada, que determine
I’incompliment de les condicions imposades amb motiu de la concessio
i de conformitat amb el que s’estableix en 1’article 17.3.n de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, es deixara sense
efecte aquesta i es reduira I’import de la subvencio en la quantia corres-
ponent a les anualitats segiients. Si préviament a la qualificacié negativa
de I’activitat investigadora s’haguera abonat la quantia corresponent a
un any de contracte procedira el reintegrament d’aquesta des de la data
en qué es produisca la resolucid de la revocacio de 1’ajuda.

3. Finalitzat el contracte, inclosa la rentincia a aquest, la persona
investigadora contractada, mitjangant el seu centre d’adscripcid, haura
de remetre a 1’0rgan instructor, en el termini d’un mes, un resum expli-
catiu de la labor realitzada i un informe del director o directora de tesi
sobre els resultats obtinguts i el grau de formacié adquirit.

4. La persona investigadora contractada comunicara a I’0rgan ins-
tructor, a través del seu centre, la lectura i defensa de la tesi doctoral en
el termini d’un mes des que es produisca, i haura de presentar en aquest
termini una copia del resguard de la sol-licitud del titol de doctor.

Article 31. Pagament de les subvencions

El pagament de la subvencid corresponent a la primera anualitat
pressupostaria del finangament dels contractes es tramitara després de la
presentaci6 dels contractes predoctorals. Els pagaments de les segiients
anualitats de finangcament dels contractes estaran condicionats al fet que
s’hagen presentat préviament els informes de seguiment cientific a qué
es refereix 1’article anterior i s’hagen valorat positivament.

Article 32. Incompatibilitats

Aquesta subvencio és incompatible amb qualsevol altra subvencio,
beca o contracte d’analoga naturalesa, excepte les subvencions per a
estades predoctorals en el context del projecte d’investigaciod objecte de
la tesi doctoral. També sera incompatible amb qualsevol altra percepcio
economica quan la normativa que la regule aixi ho establisca. Per a la
resta d’incompatibilitats s’estara al que a aquest efecte dicten les normes
del centre d’investigacio.

Article 33. Incompliment

L’incompliment total o parcial dels requisits i obligacions establides
en les presents bases i altres normes aplicables donara lloc a la incoacio
del corresponent expedient d’incompliment, d’acord amb la legislacio
aplicable.

Especialment sera tingut en compte:

a) L’incompliment total i manifest dels objectius de formacié i de
realitzacid de les activitats per als quals es va concedir la subvencio.

b) La realitzacié de modificacions no autoritzades en les condicions
inicials de la concessi6 de la subvencio.

¢) La no-comunicacié d’altres activitats incurses en incompatibi-
litat.

f) Presentar la documentacion que le sea requerida por el 6rgano
instructor o por su centro de adscripcion, en relacion con el disfrute de
la subvencion.

g) Hacer publica la circunstancia de haber recibido financiacion de
la Generalitat y, en su caso, del Fondo Social Europeo en las publica-
ciones, ponencias, participaciones en congresos y otras actividades de
difusion cientifica durante el periodo de disfrute de la subvencion.

Articulo 30. Seguimiento cientifico de las subvenciones

1. El 6rgano concedente realizara un seguimiento cientifico sobre
el trabajo desarrollado por la persona investigadora contratada, para lo
cual, esta ultima, a través de los centros perceptores de la subvencion,
debera remitir una memoria que contemple un detalle de la labor rea-
lizada, asi como cualquier otra actividad desarrollada, y un informe
explicativo de las tareas a realizar durante el siguiente afio de contrato.
Este documento debera ir acompafiado de un informe del director o
directora de tesis sobre los resultados.

2. Si como consecuencia del seguimiento sefialado, o en el trans-
curso de la vigencia de la subvencion, hubiera una valoracién nega-
tiva del rendimiento de la persona investigadora contratada, previo el
correspondiente expediente con audiencia a la persona interesada, que
determine el incumplimiento de las condiciones impuestas con moti-
vo de la concesion y de conformidad con lo establecido en el articulo
17.3.n de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,
se dejara sin efecto la misma y se reducira el importe de la subvencion
en la cuantia correspondiente a las anualidades siguientes. Si previa-
mente a la calificacion negativa de la actividad investigadora se hubiera
abonado la cuantia correspondiente a un afio de contrato procedera el
reintegro de la misma desde la fecha en que se produzca la resolucion
de la revocacion de la ayuda.

3. Finalizado el contrato, incluida la renuncia al mismo, la persona
investigadora contratada, mediante su centro de adscripcion, debera
remitir al 6rgano instructor, en el plazo de un mes, un resumen explica-
tivo de la labor realizada y un informe del director o directora de tesis
sobre los resultados obtenidos y el grado de formacion adquirido.

4. La persona investigadora contratada comunicara al érgano ins-
tructor, a través de su centro, la lectura y defensa de la tesis doctoral en
el plazo de un mes desde que se produzca, debiendo presentar en dicho
plazo una copia del resguardo de la solicitud del titulo de doctor.

Articulo 31. Pago de las subvenciones

El pago de la subvencion correspondiente a la primera anualidad
presupuestaria de la financiacion de los contratos se tramitara tras la
presentacion de los contratos predoctorales. Los pagos de las siguientes
anualidades de financiacion de los contratos estaran condicionados a que
se hayan presentado previamente los informes de seguimiento cientifico
a que se refiere el articulo anterior y se hayan valorado positivamente.

Articulo 32. Incompatibilidades

Esta subvencion es incompatible con cualquier otra subvencion,
beca o contrato de andloga naturaleza, excepto las subvenciones para
estancias predoctorales en el contexto del proyecto de investigacion
objeto de la tesis doctoral. También sera incompatible con cualquier otra
percepcion econdmica cuando la normativa que la regule asi lo establez-
ca. Para el resto de incompatibilidades se estara a lo que al efecto dicten
las normas del centro de investigacion.

Articulo 33. Incumplimiento

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidas en las presentes bases y otras normas aplicables dara lugar
a la incoacion del correspondiente expediente de incumplimiento, de
acuerdo con la legislacion aplicable.

En especial sera tenido en cuenta:

a) El incumplimiento total y manifiesto de los objetivos de for-
macioén y de realizacion de las actividades para los que se concedio la
subvencion.

b) La realizacion de modificaciones no autorizadas en las condicio-
nes iniciales de la concesion de la subvencion.

¢) La no comunicacion de otras actividades incursas en incompa-
tibilidad.
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d) La no-presentacio, d’acord amb el que s’estableix en les bases
d’aquesta convocatdria, dels informes de seguiment.

e) La no-comunicaci6 de suspensions i altres incidéncies en el con-
tracte financat.

Seccid segona
Subvencions per a estades de contractats predoctorals en centres
d’investigacio6 fora de la Comunitat Valenciana

Article 34. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. Aquestes subvencions tenen per objecte finangar estades del per-
sonal investigador de caracter predoctoral en centres d’investigacio de
fora de la Comunitat Valenciana i que tinguen com a objectiu 1’adquisi-
cié de noves técniques, I’accés a instal-lacions cientifiques, la consulta
de fons bibliografics o documentals o altres activitats significatives en
el context del projecte de tesi de la persona beneficiaria, i que contribu-
isquen a la seua formacio cientifica i técnica.

2. El periode de realitzacio de I’estada subvencionada s’establira en
la convocatoria corresponent.

3. L’estada haura de realitzar-se en un unic centre d’investigacio,
situat fora de la Comunitat Valenciana i tindra una duraci6 ininterrom-
puda minima de 3 mesos i maxima de 9 mesos, excepte en els casos
segiients:

a) Les estades en centres d’investigacio situats a Espanya seran com
a maxim de 3 mesos.

b) Quan I’objecte de 1’estada siga exclusivament la consulta biblio-
grafica o documental, la seua duracié no podra excedir d’1 mes.

4. No es podra modificar el centre de destinaci6 sol-licitada una
vegada concedida la subvencid, excepte causes de forga major deguda-
ment justificades.

5. La determinaci6 de I’import d’aquestes subvencions s’establira
en la respectiva convocatoria basant-se en barems estandard de cos-
tos unitaris d’acord amb el que es preveu en el Reglament (UE) num.
1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de
2013, o en el que s’establisca en el reglament que el substituisca en el
segiient programa operatiu europeu, en el suposit del seu finangament
pel Fons Social Europeu.

6. La realitzaci6 de I’estada per un periode de temps inferior al pre-
vist en la resolucid de concessio de la subvencio haura d’estar justifi-
cada i suposara 1’obligaci6 de reintegrar la part de la quantia percebuda
proporcional al periode no gaudit de 1’estada.

Article 35. Persones beneficiaries

1. Podra beneficiar-se d’aquestes subvencions el personal investiga-
dor en formacio, el contracte del qual tinga com a objecte la realitzacid
d’una tesi doctoral, i siga finangat a carrec d’una subvenci6 de les pre-
vistes en aquesta ordre o de les previstes en el Programa per al suport a
persones investigadores amb talent-Pla GenT i que no incorpore com a
concepte subvencionable la realitzacio d’estades.

2. No podran sol-licitar aquestes subvencions les persones que n’ha-
gen sigut beneficiaries en convocatories anteriors per un periode acumu-
lat total de 12 mesos en la seua etapa predoctoral.

Article 36. Criteris de valoracio de les sol-licituds

Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem segiients:

a) Curriculum vitae de la persona sol-licitant (50 %).

1. Fins a 35 punts: publicacions, participacié en congressos, cursos
i esdeveniments de difusio cientifica.

2. Fins a 15 punts: titols universitaris oficials, estades en altres cen-
tres universitaris, coneixements acreditats d’idiomes, premis extraordi-
naris fi de carrera o master i altres premis obtinguts en convocatories
competitives.

b) Interés cientificotecnic i repercussions de 1’estada proposada en
el treball de recerca (30 %).

1. Fins a 20 punts: qualitat cientificotécnica, rellevancia i viabilitat
del projecte i repercussié de I’estada en el projecte de tesi.

2. Fins a 10 punts: metodologia, disseny de la investigacio i pla de
treball, en relacié amb el periode de 1’estada

¢) Qualitat del centre receptor (20 %).

d) La no presentacion, de acuerdo con lo establecido en las bases de
esta convocatoria, de los informes de seguimiento.

e) La no comunicacion de suspensiones y demas incidencias en el
contrato financiado.

Seccion segunda
Subvenciones para estancias de contratados predoctorales en centros
de investigacion fuera de la Comunitat Valenciana

Articulo 34. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. Estas subvenciones tienen por objeto financiar estancias del per-
sonal investigador de caracter predoctoral en centros de investigacion
de fuera de la Comunitat Valenciana y que tengan como objetivo la
adquisicion de nuevas técnicas, el acceso a instalaciones cientificas, la
consulta de fondos bibliograficos o documentales u otras actividades
significativas en el contexto del proyecto de tesis de la persona benefi-
ciaria, y que contribuyan a su formacion cientifica y técnica.

2. El periodo de realizacion de la estancia subvencionada se estable-
cera en la correspondiente convocatoria.

3. La estancia debera realizarse en un unico centro de investiga-
cion, radicado fuera de la Comunitat Valenciana y tendra una duracion
ininterrumpida minima de 3 meses y maxima de 9 meses, salvo en los
casos siguientes:

a) Las estancias en centros de investigacion radicados en Espana
seran como maximo de 3 meses.

b) Cuando el objeto de la estancia sea exclusivamente la consulta
bibliografica o documental, su duracion no podra exceder de 1 mes.

4. No se podra modificar el centro de destino solicitado una vez
concedida la subvencion, salvo causas de fuerza mayor debidamente
justificadas.

5. La determinacion del importe de estas subvenciones se estable-
cera en la respectiva convocatoria basdndose en baremos estandar de
costes unitarios de acuerdo con lo previsto en el Reglamento (UE) niim.
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013 o en lo que se establezca en el reglamento que lo sustituya en el
siguiente programa operativo europeo, en el supuesto de su financiacion
por el Fondo Social Europeo.

6. La realizacion de la estancia por un periodo de tiempo inferior
al previsto en la resolucion de concesion de la subvencion, debera estar
justificada y supondrd la obligacion de reintegrar la parte de la cuantia
percibida proporcional al periodo no disfrutado de la estancia.

Articulo 35. Personas beneficiarias

1. Podra beneficiarse de estas subvenciones el personal investiga-
dor en formacion, cuyo contrato tenga como objeto la realizacion de
una tesis doctoral, y esté financiado con cargo a una subvencion de las
previstas en esta Orden o de las previstas en el Programa para el Apoyo
a personas investigadoras con talento-Plan GenT y que no incorpore
como concepto subvencionable la realizacion de estancias.

2. No podran solicitar estas subvenciones las personas que hayan
sido beneficiarias de las mismas en convocatorias anteriores por un
periodo acumulado total de 12 meses en su etapa predoctorl.

Articulo 36. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas segtin los siguientes criterios y baremo:

a) Curriculum vitae de la persona solicitante (50 %).

1. Hasta 35 puntos: publicaciones, participacion en congresos, cur-
sos y eventos de difusion cientifica.

2. Hasta 15 puntos: titulos universitarios oficiales, estancias en otros
centros universitarios, conocimientos acreditados de idiomas, Premios
Extraordinarios Fin de Carrera o Master y otros premios obtenidos en
convocatorias competitivas.

b) Interés cientifico-técnico y repercusiones de la estancia propuesta
en el trabajo de investigacion (30 %).

1. Hasta 20 puntos: calidad cientifico-técnica, relevancia y viabi-
lidad del proyecto y repercusion de la estancia en el proyecto de tesis.

2. Hasta 10 puntos: metodologia, disefio de la investigacion y plan
de trabajo, en relacion con el periodo de la estancia

c) Calidad del centro receptor (20 %).
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1. Fins a 10 punts: qualitat del centre receptor en relacié amb 1’area
cientifica del projecte segons els ranquings més prestigiosos a aquest
efecte.

2. Fins a 10 punts: historial cientificotécnic de ’investigador i grup
d’acolliment.

Article 37. Obligacions de les persones beneficiaries

1. Les persones beneficiaries estaran obligades davant de 1’0rgan
instructor a:

a) Remetre, mitjangant correu electronic, una copia escanejada del
document que acredite la seua incorporacié a la universitat o centre
d’investigacié de destinacio dins del termini d’un mes des de la seua
incorporaci6 a aquest. Si no comunica la incorporaci6 en el termini
citat, s’entendra que renuncia a la subvencié concedida.

b) Ajustar la seua actuaci6 a les normes del centre d’investigacio al
qual s’incorpore i exercir la seua activitat en régim de dedicacio exclu-
siva.

¢) Notificar expressament qualsevol canvi en les condicions de ’es-
tada subvencionada, i, préviament a la realitzacié d’aquesta, a 1’organ
instructor. L’ incompliment d’aquesta notificacié podra donar lloc a la
modificaci6 de la resolucio de concessio.

d) Tindre una asseguranga d’accidents, una asseguranga de respon-
sabilitat civil i, quan es tracte de paisos sense concert amb la Seguretat
Social espanyola o quan les cobertures d’aquest concert foren insufi-
cients, una asseguranga d’assisténcia medica per al pais de destinacio,
durant el periode total de I’estada, que haura de ser finangada per I’en-
titat a la qual estiguen adscrites.

e) Presentar en el termini d’un mes des de la finalitzaci6 de I’estada,
la documentacid segiient amb signatures originals:

— Informe del treball realitzat, que continga els resultats que s’han
obtingut i en el qual es faga constar la conformitat de la persona inves-
tigadora responsable en el centre de destinacio.

— Certificat de ’estada, emés per la persona responsable del centre
de destinacio, en el qual conste la data d’inici i fi de 1’estada.

/) Fer publica la circumstancia d’haver rebut finangament de la
Generalitat, i en el seu cas, del Fons Social Europeu en les publicaci-
ons, ponéncies, participacio en congressos i altres activitats de difusio
cientifica durant el periode de gaudi de la subvencio.

2. La persona beneficiaria haura de mantindre la condici6 i requisits
de contractada predoctoral durant tot el periode de 1’estada.

Article 38. Incompatibilitats

Aquestes subvencions son compatibles amb el contracte per a la
realitzacio de la tesi doctoral finangat per la Generalitat i incompatibles
amb qualsevol altra subvencio6 obtinguda per a la mateixa finalitat.

Article 39. Incompliment

L’incompliment total o parcial dels requisits i obligacions establides
en les presents bases i altres normes aplicables donara lloc a la incoacio
del corresponent expedient d’incompliment, d’acord amb la legislacio
aplicable.

Secci6 tercera
Subvencions del programa Santiago Grisolia

Article 40. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. Aquestes subvencions es dirigeixen a la contractacio pels centres
d’investigacio de personal investigador predoctoral que haja obtingut
una titulacié universitaria de llicenciatura, arquitectura, enginyeria,
grau, arquitectura técnica, enginyeria técnica o diplomatura, o I’equiva-
lent al seu pais, expedida per una universitat o institucié no pertanyent
a la Uni6 Europea.

Al seu torn, les subvencions tenen per objecte finangar un periode
d’orientaci6 postdoctoral (d’ara endavant POP) d’un any de duracio,
d’aquells contractats predoctorals que obtinguen el titol de doctor, amb
antelacio a I’inici de I’0ltima anualitat.

2. La duracio de les subvencions sera de quatre anys. La data d’inici
dels contractes predoctorals la determinara la resoluci6 de concessio.
A més de per la duracié maxima de la subvencio, aquests contractes
finalitzaran en la data en que es realitze ’acte de defensa i aprovacio6 de

1. Hasta 10 puntos: calidad del centro receptor en relacion con el
area cientifica del proyecto seglin los rankings mas prestigiosos al efec-
to

2. Hasta 10 puntos: historial cientifico-técnico del investigador y
grupo de acogida.

Articulo 37. Obligaciones de las personas beneficiarias

1. Las personas beneficiarias estaran obligadas frente al 6rgano ins-
tructor a:

a) Remitir, mediante correo electronico, una copia escaneada del
documento que acredite su incorporacion a la universidad o centro de
investigacion de destino dentro del plazo de un mes desde su incorpo-
racion al mismo. En caso de no comunicar la incorporacion en el plazo
citado, se entendera que renuncia a la subvencion concedida.

b) Ajustar su actuacion a las normas del centro de investigacion al
que se incorpore y desempefiar su actividad en régimen de dedicacion
exclusiva.

¢) Notificar expresamente cualquier cambio en las condiciones de
la estancia subvencionada, y, previamente a la realizacion de la misma,
al organo instructor. El incumplimiento de dicha notificacion podra dar
lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.

d) Contar con un seguro de accidentes, un seguro de responsabilidad
civil y cuando se trate de paises sin concierto con la Seguridad Social
espafiola o cuando las coberturas de este concierto fueran insuficientes,
un seguro de asistencia médica para el pais de destino, durante el perio-
do total de la estancia, que debera ser financiado por la entidad a la que
estén adscritas.

e) Presentar en el plazo de un mes desde la finalizacion de la estan-
cia, la siguiente documentacion con firmas originales:

— Informe del trabajo realizado, que contenga los resultados que se
han obtenido y en el que se haga constar la conformidad de la persona
investigadora responsable en el centro de destino.

— Certificado de la estancia, emitido por la persona responsable del
centro de destino, en el que conste la fecha de inicio y fin de la estancia.

f) Hacer publica la circunstancia de haber recibido financiacion de
la Generalitat, y en su caso, del Fondo Social Europeo en las publica-
ciones, ponencias, participacion en congresos y otras actividades de
difusion cientifica durante el periodo de disfrute de la subvencion.

2. La persona beneficiaria debera mantener la condicion y requisitos
de contratada predoctoral durante todo el periodo de la estancia.

Articulo 38. Incompatibilidades

Estas subvenciones son compatibles con el contrato para la realiza-
cion de la tesis doctoral financiado por la Generalitat e incompatibles
con cualquier otra subvencion obtenida para la misma finalidad.

Articulo 39. Incumplimiento

El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidas en las presentes bases y demas normas aplicables dara lugar
a la incoacion del correspondiente expediente de incumplimiento, de
acuerdo con la legislacion aplicable.

Seccion tercera
Subvenciones del programa Santiago Grisolia

Articulo 40. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. Estas subvenciones se dirigen a la contratacion por los centros
de investigacion de personal investigador predoctoral que haya obte-
nido una titulacion universitaria de licenciatura, arquitectura, ingenie-
ria, grado, arquitectura técnica, ingenieria técnica o diplomatura, o la
equivalente en su pais, expedida por una Universidad o institucién no
perteneciente a la Union Europea.

A su vez, las subvenciones tienen por objeto financiar un periodo
de orientacion postdoctoral (en adelante POP) de un afio de duracion,
de aquellos contratados predoctorales que obtengan el titulo de doctor,
con antelacion al inicio de la tltima anualidad.

2. La duracion de las subvenciones sera de cuatro afios. La fecha
de inicio de los contratos predoctorales vendra determinada en la reso-
lucion de concesion. Ademas de por la duracion maxima de la subven-
cién, dichos contratos finalizaran en la fecha en que se realice el acto
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la tesi doctoral. De la duracié maxima del contracte es descomptaran els
periodes en qué s’haja gaudit d’altres subvencions amb igual finalitat.

3. L’organ concedent podra autoritzar 1’ajornament de la incorpo-
racio de la persona investigadora a contractar, si aixi se sol-licita i esta
justificat per problemes sorgits en la tramitaci6 de la seua incorporacio
al pais de destinacio, amb la conformitat de la persona investigado-
ra responsable i de qui exercisca la representacio legal de 1’entitat en
matéria d’investigacid, per un periode no superior a tres mesos des de
la data indicada per a la seua incorporaci6 en la resolucio de concessio.
El periode ajornat no podra ser recuperat.

4. En la convocatoria anual s’establira I’import anual de la subven-
cio, el qual es destinara necessariament a finangar el salari i la quota
empresarial de la Seguretat Social del personal investigador contractat
durant cadascuna de les anualitats, considerades independentment.

5. La convocatoria anual pot incloure una dotacié addicional en la
primera anualitat, destinada a les despeses de viatge i d’establiment a la
Comunitat Valenciana de la persona contractada, a carrec de 1’organis-
me d’investigacio al qual s’adscriga.

6. En la convocatoria anual s’establira, aixi mateix, I’import de la
subvencio, que es destinara a finangar el salari i la quota patronal de la
seguretat social dels investigadors que realitzen el POP. Els contractes
per al POP hauran de ser a temps complet i tindre una duracié maxima
d’un any.

7. Els centres d’investigacié podran incrementar a carrec dels seus
propis pressupostos la quantia de la subvencio que s’establisca en la
respectiva convocatoria.

Article 41. Entitats beneficiaries, persones sol-licitants i personal a
contractar

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions son els centres
d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

2. Podra sol-licitar la subvenci6 la persona investigadora que dirigi-
ra la tesi doctoral sempre que tinga els requisits segiients:

a) Formar part d’un grup d’investigacié que tinga un projecte d’in-
vestigaci6 vigent, finangat per programes estatals d’R+D, per programes
marc de la Uni6 Europea o per la conselleria competent en matéria de
politica cientifica i investigacio de la Generalitat per a grups d’investi-
gacio consolidables o consolidats.

b) Tindre vinculacié funcionarial, estatutaria o laboral amb 1’entitat
on es desenvolupara el projecte al qual es vinculara la contractacié del
personal objecte d’aquesta subvencio, en el moment de la sol-licitud i
que comprenga almenys el periode d’execucio de la subvencio.

Aquests aspectes hauran de ser acreditats per la unitat responsable
en matéria d’investigacio de 1’entitat.

3. No podra proposar projectes als quals vincular la contractacié del
personal objecte d’aquestes subvencions, el personal investigador doc-
tor que haja tingut personal contractat del Programa Santiago Grisolia
en alguna de les dues convocatories precedents a la qual es presente.

4. Els centres d’investigacio els projectes dels quals hagen sigut
aprovats seleccionaran les persones per a la seua contractacidé com a
personal investigador de caracter predoctoral i, en el seu cas, reserves,
els quals hauran de tindre els segiients requisits en el moment de la seua
seleccio:

a) Posseir una titulaci6 universitaria de grau, llicenciat, arquitecte,
arquitecte técnic, enginyer, enginyer técnic o diplomat, o I’equivalent
al seu pais, expedida per una universitat o institucié no pertanyent a la
Uni6 Europea, en ’ambit cientific que corresponga al projecte d’inves-
tigacio al qual es vinculara el seu contracte, i haver finalitzat aquests
estudis en els quatre anys anteriors a la data de publicaci6 de la con-
vocatoria.

b) Estar admés en un programa de doctorat en el moment de la seua
contractacio.

¢) Posseir un coneixement d’espanyol o anglés, a nivell de conversa,
adequat per al desenvolupament del treball de recerca.

d) No estar en possessio del titol de doctor.

e) No haver gaudit d’una beca o ajuda del Programa Santiago Gri-
solia.

de defensa y aprobacion de la tesis doctoral. De la duracién méaxima del
contrato se descontaran los periodos en que se haya disfrutado de otras
subvenciones con igual finalidad.

3. El érgano concedente podra autorizar el aplazamiento de la incor-
poracion de la persona investigadora a contratar, si asi se solicita y esta
justificado por problemas surgidos en la tramitacion de su incorpora-
cion al pais de destino, con la conformidad de la persona investigadora
responsable y de quien ostente la representacion legal de la entidad en
materia de investigacion, por un periodo no superior a tres meses desde
la fecha indicada para su incorporacion en la resolucion de concesion.
El periodo aplazado no podra ser recuperado.

4. En la convocatoria anual se establecera el importe anual de la
subvencion, el cual se destinara necesariamente a financiar el salario y
la cuota empresarial de la Seguridad Social del personal investigador
contratado durante cada una de las anualidades, consideradas indepen-
dientemente.

5. La convocatoria anual puede incluir una dotacién adicional en la
primera anualidad, destinada a los gastos de viaje y de establecimiento
en la Comunitat Valenciana de la persona contratada, a cargo del orga-
nismo de investigacion al que se adscriba.

6. En la convocatoria anual se establecera, asimismo, el importe de
la subvencion, que se destinara a financiar el salario y la cuota patronal
de la seguridad social de los investigadores que realicen el POP. Los
contratos para el POP deberan ser a tiempo completo y tener una dura-
cion maxima de un aflo.

7. Los centros de investigacion podran incrementar con cargo a sus
propios presupuestos la cuantia de la subvencion que se establezca en
la respectiva convocatoria.

Articulo 41. Entidades beneficiarias, personas solicitantes y personal
a contratar

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones son los centros
de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Podra solicitar la subvencion, la persona investigadora que va
a dirigir la tesis doctoral siempre que retina los siguientes requisitos:

a) Formar parte de un grupo de investigacion que cuente con un
proyecto de investigacion vigente, financiado por Programas Estatales
de I+D, por programas marco de la Unioén Europea o por la conselleria
competente en materia de politica cientifica e investigacion de la Gene-
ralitat para grupos de investigacion consolidables o consolidados.

b) Tener vinculacion funcionarial, estatutaria o laboral con la enti-
dad donde se desarrollara el proyecto al que se va a vincular la contrata-
cion del personal objeto de esta subvencion, en el momento de la solici-
tud y que comprenda al menos el periodo de ejecucion de la subvencion.

Estos extremos deberan acreditarse por la unidad responsable en
materia de investigacion de la entidad.

3. No podra proponer proyectos a los que vincular la contratacion
del personal objeto de estas subvenciones, el personal investigador doc-
tor que haya tenido personal contratado del programa Santiago Grisolia
en alguna de las dos convocatorias precedentes a la que se presente.

4. Los centros de investigacion cuyos proyectos hayan sido apro-
bados seleccionaran a las personas para su contratacién como personal
investigador de caracter predoctoral y, en su caso, reservas, los cuales
deberan reunir los siguientes requisitos en el momento de su seleccion:

a) Poseer una titulacion universitaria de grado, licenciado, arqui-
tecto, arquitecto técnico, ingeniero, ingeniero técnico o diplomado, o la
equivalente en su pais, expedida por una Universidad o instituciéon no
perteneciente a la Union Europea, en el ambito cientifico que correspon-
da al proyecto de investigacion al que se vinculara su contrato, y haber
finalizado dichos estudios en los cuatro afios anteriores a la fecha de
publicacion de la convocatoria.

b) Estar admitido en un programa de doctorado en el momento de
su contratacion.

¢) Poseer un conocimiento de espafiol o inglés, a nivel de conversa-
cion, adecuado para el desarrollo del trabajo de investigacion.

d) No estar en posesion del titulo de doctor.

e) No haber disfrutado de una beca o ayuda del Programa Santiago
Grisolia.
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Article 42. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem
seglients:

a) Merits del grup al qual es vinculara la contractaci6 del personal
objecte d’aquesta subvencio, obtinguts en els tltims cinc anys (70 %).

1. Fins a 35 punts: publicacions del grup, projecci6 internacional,
contractes d’investigacié d’especial rellevancia, patents i altres meérits
de ’activitat investigadora del grup.

2. Fins a 35 punts: tesis doctorals dirigides pels membres del grup i
projeccio dels doctors formats en el grup (lloc de treball actual i publi-
cacions derivades de les seues tesis).

b) Qualitat del projecte (30 %).

1. Fins a 20 punts: qualitat cientificotécnica, rellevancia i viabilitat
del projecte.

2. Fins a 10 punts: metodologia, disseny de la investigacio i pla de
treball de la investigacio a realitzar per la persona a contractar.

2. Es concedira una puntuacié addicional del 10 % de la puntuacio6
total obtinguda quan la persona sol-licitant forme part d’un grup d’in-
vestigacio consolidable o consolidat.

Article 43. Obligacions de les entitats beneficiaries i de les persones
investigadores contractades

1. Sense perjudici del que puguen disposar les respectives convoca-
tories son obligacions del centre d’investigacio:

a) Formalitzar un contracte predoctoral d’acord amb 1’article 21 de
la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio
i remetre’n una copia a 1’organ instructor. En aquest contracte haura de
constar expressament la seua vinculacié amb el projecte aprovat.

b) Rescindir el contracte de la persona contractada I’endema de la
lectura i defensa de la tesi doctoral, i haura de comunicar aquesta cir-
cumstancia a I’0rgan instructor en el termini maxim d’un mes.

¢) Proporcionar al personal contractat el suport necessari i facili-
tar-1i la utilitzaci6 dels mitjans, instruments o equips que calguen per al
normal desenvolupament de la seua activitat.

d) Donar suport a la formacié del personal contractat, facilitant
qualsevol activitat que siga necessaria per a la seua millor formaci6 o
orientacid professional i d’ocupacid, assisténcia i participacio en con-
gressos 1 altres activitats relacionades amb la seua investigacio.

e) Vigilar que la persona investigadora contractada desenvolupe
amb aprofitament 1’activitat investigadora i que s’ajuste a les normes
de treball i disposicions reglamentaries del centre on la duga a terme.

/) Vetlar perque la persona investigadora contractada romanga en
el centre d’aplicacioé del contracte amb la mateixa persona directora
del projecte. Qualsevol alteraci6 o incidéncia que afecte les condicions
sota les quals es va concedir la subvencio haura de ser autoritzada per
I’organ concedent i necessitara la conformitat dels centres i dels inves-
tigadors implicats.

g) Comunicar a 1’0rgan instructor les rentncies, interrupcions i
altres incidencies dels contractes finangats, en el termini maxim d’un
mes des de la data en qué es produisquen. Aixi mateix, comunicar la
lectura i defensa de la tesi doctoral del personal contractat en el termini
d’un mes des que es produisca.

h) La persona directora de la tesi doctoral sera I’encarregada de
supervisar el treball de la persona investigadora contractada, aixi com
d’emetre els informes anuals o finals del contracte, o sobre qualsevol
possible incidéncia que sorgisca durant el periode de duracié del con-
tracte.

i) Qualsevol altra que s’establisca en la convocatoria corresponent.

2. Sense perjudici del que puguen disposar les respectives convoca-
tories son obligacions del personal contractat:

a) Incorporar-se al centre d’investigacio en la data establida.

b) Ajustar-se a les normes de funcionament del centre.

¢) Sol-licitar autoritzacio al centre d’adscripcid per a qualsevol
abseéncia temporal.

d) Comunicar qualsevol incidéncia al seu centre d’adscripcid per-
que, si és el cas, siga comunicada a 1’0rgan instructor.

e) En cas de rentincia al contracte, haura de comunicar-la al seu
centre amb 15 dies d’antelacio.

Articulo 42. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. Las solicitudes seran evaluadas segtn los siguientes criterios y
baremo:

a) Méritos del grupo al que se vinculara la contratacion del personal
objeto de esta subvencion, obtenidos en los ultimos cinco afios (70 %).

1. Hasta 35 puntos: publicaciones del grupo, proyeccion internacio-
nal, contratos de investigacion de especial relevancia, patentes y otros
méritos de la actividad investigadora del grupo.

2. Hasta 35 puntos: tesis doctorales dirigidas por los miembros del
grupo y proyeccion de los doctores formados en el grupo (puesto de
trabajo actual y publicaciones derivadas de sus tesis).

b) Calidad del proyecto (30 %).

1. Hasta 20 puntos: calidad cientifico-técnica, relevancia y viabili-
dad del proyecto.

2. Hasta 10 puntos: metodologia, diseflo de la investigacion y plan
de trabajo de la investigacion a realizar por la persona a contratar.

2. Se concederd una puntuacion adicional del 10 % de la puntuacion
total obtenida cuando la persona solicitante forme parte de un grupo de
investigacion consolidable o consolidado.

Articulo 43. Obligaciones de las entidades beneficiarias y de las per-
sonas investigadoras contratadas

1. Sin perjuicio de lo que puedan disponer las respectivas convoca-
torias son obligaciones del centro de investigacion:

a) Formalizar un contrato predoctoral de acuerdo con el articulo
21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacioén y remitir una copia del mismo al érgano instructor. En dicho
contrato debera constar expresamente su vinculacion con el proyecto
aprobado.

b) Rescindir el contrato de la persona contratada al dia siguiente
de la lectura y defensa de la tesis doctoral, debiendo comunicar dicha
circunstancia al 6rgano instructor en el plazo maximo de un mes.

¢) Proporcionar al personal contratado el apoyo necesario y facili-
tarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten
precisos para el normal desarrollo de su actividad.

d) Apoyar la formacion del personal contratado, facilitando cual-
quier actividad que sea necesaria para su mejor formacion u orientacion
profesional y de empleo, asistencia y participacion en congresos y otras
actividades relacionadas con su investigacion.

e) Vigilar que la persona investigadora contratada desarrolle con
aprovechamiento la actividad investigadora, ajustandose a las normas de
trabajo y disposiciones reglamentarias del centro donde la lleve a cabo.

f) Velar porque la persona investigadora contratada permanezca en
el centro de aplicacion del contrato con la misma persona directora del
proyecto. Cualquier alteracion o incidencia que afecte a las condiciones
bajo las cuales se concedid la subvencion debera ser autorizada por el
organo concedente y necesitara la conformidad de los centros y de los
investigadores implicados.

g) Comunicar al 6rgano instructor las renuncias, interrupciones y
demas incidencias de los contratos financiados, en el plazo maximo de
un mes desde la fecha en que se produzcan. Asimismo, comunicar la
lectura y defensa de la tesis doctoral del personal contratado en el plazo
de un mes desde que se produzca.

h) La persona directora de la tesis doctoral sera la encargada de
supervisar el trabajo de la persona investigadora contratada, asi como
de emitir los informes anuales o finales del contrato, o sobre cualquier
posible incidencia que surja durante el periodo de duracion del contrato.

i) Cualquier otra que se establezca en la correspondiente convoca-
toria.

2. Sin perjuicio de lo que puedan disponer las respectivas convoca-
torias son obligaciones del personal contratado:

a) Incorporarse al centro de investigacion en la fecha establecida.

b) Ajustarse a las normas de funcionamiento del centro.

¢) Solicitar autorizacion al centro de adscripcion para cualquier
ausencia temporal.

d) Comunicar cualquier incidencia a su centro de adscripcion para
que, si es el caso, sea comunicada al 6rgano instructor.

e) En caso de renuncia al contrato, debera comunicarla a su centro
con 15 dias de antelacion.
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/) Presentar la documentacio que li siga requerida per 1’organ ins-
tructor, o el seu centre d’adscripcio, en relacié amb el gaudi de la sub-
vencio.

g) Fer publica la circumstancia d’haver rebut finangament de la
Generalitat, en les publicacions, ponéncies i altres activitats de difusio
cientifica durant el periode de gaudi de la subvencio.

h) Presentar en termini el seguiment cientific de la subvencio,
d’acord amb el que es disposa en ’article 45 d’aquesta ordre.

i) Qualsevol altra que s’establisca en la corresponent convocatoria.

Article 44. Transicio de [’etapa predoctoral al periode d’orientacio
postdoctoral (POP)

Si I’investigador en formacio defensara i aprovara la seua tesi doc-
toral amb antelaci6 a I’inici de I’tltima anualitat de I’ajuda, 1’entitat
beneficiaria comunicaria a 1’0rgan concedent aquesta circumstancia
i, en el seu cas, formalitzaria el corresponent contracte de doctor que
haura de presentar a 1’0rgan concedent.

Article 45. Seguiment cientific

1. L’organ concedent realitzara un seguiment cientific sobre el tre-
ball desenvolupat per la persona investigadora contractada, per a aixo,
la persona investigadora contractada, a través dels centres perceptors de
la subvenci6 haura de remetre una memoria que preveja un resum de
la labor realitzada, aixi com qualsevol altra activitat desenvolupada, i
un informe explicatiu de les tasques a realitzar durant el segiient any de
contracte. Aquest document haura d’anar acompanyat d’un informe del
director o directora de tesi sobre els resultats.

2. Si com a conseqiiencia del seguiment assenyalat, o en el trans-
curs de la vigencia de la subvencid, hi haguera una valoracié negativa
del rendiment de la persona investigadora contractada, aamb el previ
corresponent expedient amb audiéncia a la persona interessada, que
determine 1’incompliment de les condicions imposades amb motiu de
la concessio, de conformitat amb el que s’estableix en I’article 17.3.n de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, aquesta es
deixara sense efecte i es reduira I’import de la subvencio en la quantia
corresponent a les anualitats segiients. Si préviament a la qualificacio
negativa de I’activitat investigadora s’haguera abonat la quantia corres-
ponent a un any de contracte procediria el reintegrament d’aquesta, des
de la data en qué es produisca la resolucioé de la revocacio de 1’ajuda.

3. Finalitzat el contracte, inclosa la rentincia d’aquest, la persona
investigadora contractada, mitjancant la institucio contractant, haura de
remetre a 1’0rgan instructor, en el termini d’un mes, un resum explicatiu
de la labor realitzada i un informe de la persona responsable del projecte
sobre els resultats obtinguts i el grau de formacié adquirit.

Article 46. Pagament de les subvencions

1. El pagament de la subvencio als centres d’investigacié benefici-
aris corresponent a la primera anualitat pressupostaria del finangament
dels contractes es tramitara després de la presentacio dels contractes
laborals subscrits.

2. Els pagaments de les segiients anualitats del finangament dels
contractes estaran condicionats al fet que s’haja presentat préviament
la documentacié de seguiment cientific prevista en I’article anterior i
s’hagen valorat positivament.

Article 47. Incompatibilitats

El gaudi d’aquesta subvencio és incompatible amb qualsevol altra
beca, ajuda o salari finangat amb fons publics espanyols o comunitaris
de qualsevol naturalesa, excepte les subvencions per estades predocto-
rals en el context del projecte d’investigaci6 objecte de la tesi docto-
ral. També sera incompatible amb qualsevol altra percepcié economica
quan la normativa que la regula aixi ho establisca. Per a la resta d’in-
compatibilitats s’estara amb el que a aquest efecte dicten les normes del
centre d’investigacio.

f) Presentar la documentacion que le sea requerida por el 6rgano
instructor, o su centro de adscripcion, en relacion con el disfrute de la
subvencion.

g) Hacer publica la circunstancia de haber recibido financiacion
de la Generalitat, en las publicaciones, ponencias y otras actividades
de difusion cientifica durante el periodo de disfrute de la subvencion.

h) Presentar en plazo el seguimiento cientifico de la subvencion, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 45 de esta orden.

i) Cualquier otra que se establezca en la correspondiente convoca-
toria.

Articulo 44. Transicion de la etapa predoctoral al periodo de orienta-
cion postdoctoral (POP)

Si el investigador en formacion defendiera y aprobara su tesis doc-
toral con antelacion al inicio de la ultima anualidad de la ayuda, la enti-
dad beneficiaria comunicard al érgano concedente dicha circunstancia y,
en su caso, formalizara el correspondiente contrato de doctor que debera
presentar al 6rgano concedente.

Articulo 45. Seguimiento cientifico

1. El 6rgano concedente realizara un seguimiento cientifico sobre
el trabajo desarrollado por la persona investigadora contratada, para lo
cual, la persona investigadora contratada, a través de los centros per-
ceptores de la subvencion deberd remitir una memoria que contem-
ple un resumen de la labor realizada, asi como cualquier otra actividad
desarrollada, y un informe explicativo de las tareas a realizar durante el
siguiente afio de contrato. Este documento debera ir acompafiado de un
informe del director o directora de tesis sobre los resultados.

2. Si como consecuencia del seguimiento sefialado, o en el trans-
curso de la vigencia de la subvencion, hubiera una valoracién nega-
tiva del rendimiento de la persona investigadora contratada, previo el
correspondiente expediente con audiencia a la persona interesada, que
determine el incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo
de la concesiodn, de conformidad con lo establecido en el articulo 17.3.n
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
dejara sin efecto la misma y se reducira el importe de la subvencion en
la cuantia correspondiente a las anualidades siguientes. Si previamente a
la calificacion negativa de la actividad investigadora se hubiera abonado
la cuantia correspondiente a un afio de contrato procedera el reintegro
de la misma, desde la fecha en que se produzca la resolucion de la
revocacion de la ayuda.

3. Finalizado el contrato, incluida la renuncia del mismo, la persona
investigadora contratada, mediante la institucion contratante, debera
remitir al 6rgano instructor, en el plazo de un mes, un resumen explicati-
vo de la labor realizada y un informe de la persona responsable del pro-
yecto sobre los resultados obtenidos y el grado de formacion adquirido.

Articulo 46. Pago de las subvenciones

1. El pago de la subvencion a los centros de investigacion bene-
ficiarios correspondiente a la primera anualidad presupuestaria de la
financiacion de los contratos se tramitara tras la presentacion de los
contratos laborales suscritos.

2. Los pagos de las siguientes anualidades de la financiacion de los
contratos estaran condicionados a que se haya presentado previamente
la documentacion de seguimiento cientifico prevista en el articulo ante-
rior y se hayan valorado positivamente.

Articulo 47. Incompatibilidades

El disfrute de esta subvencion es incompatible con cualquier otra
beca, ayuda o salario financiado con fondos publicos espafioles o comu-
nitarios de cualquier naturaleza, excepto las subvenciones por estancias
predoctorales en el contexto del proyecto de investigacion objeto de la
tesis doctoral. También sera incompatible con cualquier otra percepcion
econdmica cuando la normativa que la regula asi lo establezca. Para
el resto de incompatibilidades se estard con lo que al efecto dicten las
normas del centro de investigacion.
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Seccid quarta
Subvencions per a la contractacid
de personal investigador en fase postdoctoral

Article 48. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. Aquestes subvencions es concedeixen a fi de completar la for-
maci6 de personal investigador doctor, fomentant la mobilitat i interna-
cionalitzaci6 dels investigadors que desitgen desenvolupar un projecte
d’investigacid en un centre d’investigacid diferent d’aquell en el qual
van obtindre el titol de doctor.

L’ajuda tindra dues modalitats:

Modalitat A: dirigida al personal investigador doctor que ha obtin-
gut el titol de doctor en una universitat de la Comunitat Valenciana i
desitge desenvolupar un projecte d’investigacié en un centre d’investi-
gaci6 fora de la Comunitat Valenciana.

Modalitat B: dirigida a personal investigador doctor que havent
obtingut el titol de doctor en un centre d’investigacio fora de la Comu-
nitat Valenciana desitge realitzar un projecte d’investigaci6 en un centre
d’investigacié d’aquesta.

2. Les subvencions estaran vinculades a un projecte d’investigacio
i tindran una duracié minima de 18 mesos i maxima de dos anys (24
mesos).

3. El projecte d’investigacié haura de desenvolupar-se mitjangant
una estada en un Unic centre d’investigacio durant tota la duracié de
’ajuda.

4. El projecte d’investigacio sera presentat amb la conformitat de la
persona investigadora responsable del centre receptor.

5. En la convocatoria anual s’establira I’import anual de la subven-
cio el qual es destinara necessariament a finangar el salari i la quota
empresarial de la Seguretat Social del personal investigador doctor
durant cadascuna de les anualitats, considerades independentment.

6. Els centres d’investigaci6 podran incrementar, a carrec dels
propis pressupostos, la quantia de la subvencié que s’establisca en la
corresponent convocatoria, sense que, en cap cas, puguen financar la
seua part amb subvencions concedides per la conselleria competent en
materia de politica cientifica i investigacio.

7. L’organ concedent podra autoritzar 1’ajornament de 1’inici del
contracte i incorporacio al centre de destinacio, si aixi se sol-licita, pel
temps ineludible, si justifica que s’ha degut a problemes sorgits en la
tramitaci6 de la seua incorporaci6 al pais de destinacid, amb la con-
formitat de la persona investigadora responsable i de qui exercisca la
representacio legal de 1’entitat en materia d’investigacio. El periode
ajornat no podra ser recuperat.

Article 49. Entitats beneficiaries i requisits de les persones sol-lici-
tants

1. Podran ser beneficiaris d’aquestes subvencions els centres d’in-
vestigacio de la Comunitat Valenciana.

2. Podran ser sol-licitants aquelles persones que en finalitzar el ter-
mini de presentacié de sol-licituds establit en la corresponent convoca-
toria tinguen la totalitat dels segiients requisits:

a) Haver obtingut el titol de doctor, en els quatre anys anteriors a
I’any de publicaci6 de la convocatdria o estar en condicions d’obtindre
el titol en el moment de la sol-licitud. En aquest suposit la persona
sol-licitant haura de presentar en el termini de dos mesos des de la data
de finalitzaci6 de presentacid de sol-licituds, el seu titol de doctor, docu-
ment que certifique el pagament de taxes per a I’expedici6 del titol, o
document que acredite la defensa i aprovacio de la tesi doctoral.

b) No haver sigut beneficiaries de les ajudes per a la contractacié de
personal investigador postdoctoral en convocatories anteriors.

3. Tant les persones sol-licitants de la modalitat A com les de la
modalitat B hauran de ser proposades per una persona investigadora
principal que haura de tindre els segiients requisits:

a) Tindre vinculaci6 estatutaria, funcionarial o contractual amb un
centre d’investigaci6 de la Comunitat Valenciana en el moment de la
sol-licitud que haura de comprendre i mantindre durant tot el periode
d’execuci6 de 1’ajuda.

b) Tindre acreditats o, si escau, avaluats positivament, dos trams
de I’activitat investigadora per la CNEAI o per I’AVAP o acreditar un
impacte normalitzat de la producci6 cientifica igual o superior a 1,3

Seccion cuarta
Subvenciones para la contratacion
de personal investigador en fase postdoctoral

Articulo 48. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. Estas subvenciones se conceden al objeto de completar la for-
macion de personal investigador doctor, fomentando la movilidad e
internacionalizacion de los investigadores que deseen desarrollar un
proyecto de investigacion en un centro de investigacion distinto a aquel
en el que obtuvieron el titulo de doctor.

La ayuda tendra dos modalidades:

Modalidad A: dirigida al personal investigador doctor que ha obte-
nido el titulo de doctor en una universidad de la Comunitat Valenciana
y desee desarrollar un proyecto de investigacion en un centro de inves-
tigacion fuera de la Comunitat Valenciana.

Modalidad B: dirigida a personal investigador doctor que habiendo
obtenido el titulo de doctor en un centro de investigacion fuera de la
Comunitat Valenciana desee realizar un proyecto de investigacion en
un centro de investigacion de la misma.

2. Las subvenciones estaran vinculadas a un proyecto de investi-
gacion y tendran una duracion minima de 18 meses y maxima de dos
afos (24 meses).

3. El proyecto de investigacion debera desarrollarse mediante una
estancia en un Unico centro de investigacion durante toda la duracion
de la ayuda.

4. El proyecto de investigacion sera presentado con la conformidad
de la persona investigadora responsable del centro receptor.

5. En la convocatoria anual se establecera el importe anual de la
subvencion el cual se destinara necesariamente a financiar el salario y
la cuota empresarial de la Seguridad Social del personal investigador
doctor durante cada una de las anualidades, consideradas independien-
temente.

6. Los centros de investigacion podran incrementar, con cargo a sus
propios presupuestos, la cuantia de la subvencion que se establezca en la
correspondiente convocatoria, sin que, en ninglin caso, puedan financiar
su parte con subvenciones concedidas por la conselleria competente en
materia de politica cientifica e investigacion.

7. El érgano concedente podra autorizar el aplazamiento del inicio
del contrato e incorporacion al centro de destino, si asi se solicita, por
el tiempo ineludible, si justifica que se ha debido a problemas surgidos
en la tramitacion de su incorporacion al pais de destino, con la con-
formidad de la persona investigadora responsable y de quien ostente
la representacion legal de la entidad en materia de investigacion. El
periodo aplazado no podra ser recuperado.

Articulo 49. Entidades beneficiarias y requisitos de las personas soli-
citantes

1. Podran ser beneficiarios de estas subvenciones los centros de
investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Podran ser solicitantes aquellas personas que al finalizar el plazo
de presentacion de solicitudes establecido en la correspondiente convo-
catoria, retinan la totalidad de los siguientes requisitos:

a) Haber obtenido el titulo de doctor, en los cuatro afios anteriores
al afio de publicacion de la convocatoria o estar en condiciones de obte-
ner el titulo en el momento de la solicitud. En este supuesto la persona
solicitante debera presentar en el plazo de dos meses desde la fecha de
finalizacion de presentacion de solicitudes, su titulo de doctor, docu-
mento que certifique el pago de tasas para la expedicion del titulo, o
documento que acredite la defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

b) No haber sido beneficiarias de las ayudas para la contratacion de
personal investigador postdoctoral en convocatorias anteriores.

3. Tanto las personas solicitantes de la modalidad A como las de
la modalidad B, deberan ser propuestas por una persona investigadora
principal que debera reunir los siguientes requisitos:

a) Tener vinculacion estatutaria, funcionarial o contractual con un
centro de investigacion de la Comunitat Valenciana, en el momento de
la solicitud que debera comprender y mantener durante todo el periodo
de ejecucion de la ayuda.

b) Tener acreditados, o en su caso evaluados positivamente, dos
tramos de la actividad investigadora por la CNEAI o por la AVAP o
acreditar un Impacto Normalizado de la produccion cientifica igual o
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respecte del valor mitja mundial, en el periode que s’establisca en la
corresponent convocatoria.

Aquests requisits hauran d’acreditar-se per la persona responsable
en materia d’investigacio del centre d’investigacio.

¢) El personal investigador postdoctoral haura de tindre un tutor en
el centre receptor. En la modalitat A, s’haura de tindre la conformitat
de la persona investigadora tutora d’aquest centre. En la modalitat B, el
tutor sera la persona investigadora principal que ha realitzat la proposta.

d) Com a maxim es podra avalar una sol-licitud de cada modalitat.

Article 50. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem
segiients:

a) Curriculum cientificotécnic de la persona sol-licitant (40 %).

1. Fins a 30 punts: publicacions, contribucions en congressos, cur-
sos, 1 premis d’investigacio.

2. Fins a 10 punts: estades en altres centres d’investigacio.

b) Interés cientificotécnic i possibles repercussions del projec-
te d’investigacio proposat, aixi com la viabilitat de la seua execucio
(30 %).

1. Fins a 20 punts: qualitat cientificotécnica, rellevancia i viabilitat
del projecte.

2. Fins a 10 punts: metodologia, disseny de la investigacio i pla de
treball, en relacié amb el periode de 1’estada.

¢) Qualitat del centre receptor (30 %).

1. Fins a 15 punts: qualitat del centre receptor en relacié amb 1’area
cientifica del projecte segons els ranquings més prestigiosos a aquest
efecte.

2. Fins a 15 punts: mérits cientificotécnics de la persona tutora.

Article 51. Obligacions de les persones beneficiaries i de les persones
contractades

1. Sén obligacions de 1’entitat beneficiaria:

a) Formalitzar un contracte laboral a temps complet. Els centres
enviaran copia dels contractes a 1’0rgan instructor. En el contrac-
te s’haura d’indicar, en el seu cas, el cofinancament pel Fons Social
Europeu, i haura de figurar ’emblema de la Uni6é Europea i el lema de
I’esmentat Fons.

b) Proporcionar al personal contractat el suport necessari i facili-
tar-li la utilitzaci6 dels mitjans, instruments o equips que calguen per al
normal desenvolupament de la seua activitat.

¢) Donar suport a la formacio6 del personal contractat, facilitant
qualsevol activitat que siga necessaria per a millorar la seua formacié o
orientacid professional i d’ocupacio.

d) Vigilar que la persona investigadora contractada desenvolupe
amb aprofitament 1’activitat investigadora i que s’ajuste a les normes
de treball i disposicions reglamentaries del centre on aquella es duga
a terme.

e) Comunicar a 1’0rgan instructor les renuncies, interrupcions i
altres incidéncies dels contractes financats, en el termini maxim d’un
mes des de la data en qué es produisquen. L’entitat beneficiaria de la
subvenci6 haura de reintegrar la part proporcional d’aquesta ajuda cor-
responent al temps de contracte no gaudit per ’investigador contractat.

2. El personal investigador doctor contractat esta obligat a:

a) En cas de renuncia al contracte, comunicar-la al seu centre amb
15 dies d’antelacio.

b) Ajustar la seua actuacio a les normes del centre d’investigacio al
qual s’incorpore i exercir la seua activitat en régim de dedicacio6 exclu-
siva.

¢) Notificar expressament qualsevol canvi en les condicions de 1’es-
tada subvencionada, i préviament a la realitzacié d’aquesta, mitjangant
escrit dirigit a I’organ concedent per al seu coneixement i, en el seu cas,
per a la seua autoritzacio.

d) Disposar d’una asseguranga d’accidents, de responsabilitat civil,
i quan es tracte de paisos sense concert amb la Seguretat Social espa-
nyola o quan les cobertures d’aquest concert foren insuficients, una
asseguranca d’assisténcia medica 1’ambit de cobertura de la qual incloga
el pais de destinacio, que haura de ser finangada per 1’entitat a la qual
estiguen adscrites.

superior a 1,3 respecto del valor medio mundial, en el periodo que se
establezca en la correspondiente convocatoria.

Estos requisitos deberan acreditarse por la persona responsable en
materia de investigacion del centro de investigacion.

¢) El personal investigador postdoctoral debera contar con un tutor
en el centro receptor. En la modalidad A, se debera contar con la confor-
midad de la persona investigadora tutora de dicho centro. En la modali-
dad B, el tutor serd la persona investigadora principal que ha realizado
la propuesta.

d) Como méximo se podra avalar una solicitud de cada modalidad.

Articulo 50. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. Las solicitudes seran evaluadas segtn los siguientes criterios y
baremo:

a) Curriculum cientifico-técnico de la persona solicitante (40 %).

1. Hasta 30 puntos: publicaciones, contribuciones en congresos,
cursos; y premios de investigacion.

2. Hasta 10 puntos: estancias en otros centros de investigacion.

b) Interés cientifico-técnico y posibles repercusiones del proyec-
to de investigacion propuesto, asi como la viabilidad de su ejecucion
(30 %).

1. Hasta 20 puntos: calidad cientifico-técnica, relevancia y viabili-
dad del proyecto.

2. Hasta 10 puntos: metodologia, disefio de la investigacion y plan
de trabajo, en relacion con el periodo de la estancia.

¢) Calidad del centro receptor (30 %).

1. Hasta 15 puntos: calidad del centro receptor en relacion con el
area cientifica del proyecto seglin los rankings mas prestigiosos al efec-
to.

2. Hasta 15 puntos: méritos cientifico-técnicos de la persona tutora.

Articulo 51. Obligaciones de las personas beneficiarias y de las per-
sonas contratadas

1. Son obligaciones de la entidad beneficiaria:

a) Formalizar un contrato laboral a tiempo completo. Los centros
enviaran copia de los contratos al 6rgano instructor. En el contrato se
debera indicar, en su caso, la cofinanciacion por el Fondo Social Euro-
peo, y tendra que figurar el emblema de la Union Europea y el lema del
mencionado Fondo.

b) Proporcionar al personal contratado el apoyo necesario y facili-
tarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten
precisos para el normal desarrollo de su actividad.

¢) Apoyar la formacién del personal contratado, facilitando cual-
quier actividad que sea necesaria para mejorar su formacion u orienta-
cion profesional y de empleo.

d) Vigilar que la persona investigadora contratada desarrolle con
aprovechamiento la actividad investigadora, ajustandose a las normas
de trabajo y disposiciones reglamentarias del centro donde aquella se
lleve a cabo.

e) Comunicar al 6rgano instructor las renuncias, interrupciones y
demas incidencias de los contratos financiados, en el plazo maximo de
un mes desde la fecha en que se produzcan. La entidad beneficiaria de
la subvencion debera reintegrar la parte proporcional de dicha ayuda
correspondiente al tiempo de contrato no disfrutado por el investigador
contratado.

2. El personal investigador doctor contratado esta obligado a:

a) En caso de renuncia al contrato, comunicarla a su centro con 15
dias de antelacion.

b) Ajustar su actuacion a las normas del centro de investigacion al
que se incorpore y desempeiiar su actividad en régimen de dedicacion
exclusiva.

¢) Notificar expresamente cualquier cambio en las condiciones de
la estancia subvencionada, y previamente a la realizacion de la misma,
mediante escrito dirigido al 6rgano concedente para su conocimiento y,
en su caso, para su autorizacion.

d) Contar con un seguro de accidentes, de responsabilidad civil, y
cuando se trate de paises sin concierto con la Seguridad Social espafiola
o cuando las coberturas de este concierto fueran insuficientes, un seguro
de asistencia médica cuyo ambito de cobertura incluya el pais de des-
tino, que debera ser financiado por la entidad a la que estén adscritas.
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e) Remetre, mitjangant correu electronic, una copia escanejada del
document que acredite la seua incorporacio a la universitat o centre
d’investigacié de destinacio dins del termini que establisca la convo-
catoria.

) Presentar davant 1’0rgan instructor, els documents de seguiment
cientific.

g) Fer publica la circumstancia d’haver rebut finangament de la
Generalitat i, en el seu cas, del Fons Social Europeu, figurant I’emblema
de la Unid Europea i el lema de I’esmentat Fons, en les publicacions,
poneéncies, participacions en congressos i altres activitats de difusio
cientifica durant el periode de gaudi de la subvencid.

Article 52. Seguiment cientific de les subvencions

1. La persona investigadora doctora contractada haura de presentar,
en el primer any d’estada, a través dels centres perceptors de 1’ajuda, un
resum explicatiu de la labor realitzada, i un informe de I’investigador
que va avalar la sol-licitud sobre els resultats obtinguts.

2. Finalitzat el contracte, inclosa la renuncia a aquest, la persona
investigadora doctora contractada, a través de la institucio contractant,
haura de remetre 1’0rgan instructor, en el termini de tres mesos, un
resum explicatiu de la labor realitzada, amb un informe de 1’investiga-
dor que va avalar la sol-licitud sobre els resultats i el grau de formacio
adquirit.

Article 53. Pagament de les subvencions

El pagament de I’ajuda als centres d’investigacio beneficiaris cor-
responent a la primera anualitat pressupostaria del finangament dels
contractes es tramitara després de la presentacié dels contractes laborals
subscrits. Els pagaments de les segiients anualitats del finangament dels
contractes estaran condicionats al fet que s’hagen presentat préviament
els informes de seguiment cientific a qué es refereix 1’article anterior i
s’hagen valorat positivament.

Article 54. Incompliment

L’incompliment de les obligacions establides podra donar lloc a la
modificacio de la resolucié de concessio.

Article 55. Incompatibilitats

Aquestes subvencions s6n incompatibles amb qualsevol altra obtin-
guda per a la mateixa finalitat i que finance els mateixos conceptes de
despeses o similars.

Secciod cinquena
Subvencions per a donar suport a la contractacié de personal
investigador doctor de les ajudes Ramon y Cajal

Article 56. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquestes subvencions ¢€s el cofinangament de la con-
tractacid laboral vigent en cada anualitat, del personal investigador
doctor en el marc de I’ajuda Ramon y Cajal, per part de centres d’in-
vestigacié de la Comunitat Valenciana. Les subvencions es destinaran
a finangar fins al 50 % del cost del contracte no finangat per 1’ajuda
Ramoén y Cajal.

2. Aquestes subvencions seran compatibles amb altres subvencions
per a la mateixa finalitat procedents de qualssevol administracions o ens
publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o de centres internacio-
nals. L’import d’aquestes, en cap cas, podra superar el cost de I’activitat
subvencionada.

3. L’import de les subvencions s’establira en la resolucio de con-
cessio.

Article 57. Entitats beneficiaries i sollicitants

Podran sol-licitar i ser beneficiaries d’aquestes subvencions els cen-
tres d’investigaci6 de la Comunitat Valenciana.

Article 58. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. La comissi6 avaluadora comprovara el compliment dels requisits
de les sol-licituds presentades i elaborara una proposta de resolucié amb
indicaci6 del nombre de persones investigadores per cada centre, aixi

e) Remitir, mediante correo electronico, una copia escaneada del
documento que acredite su incorporacion a la universidad o centro de
investigacion de destino dentro del plazo que establezca la convocatoria.

f) Presentar ante el 6rgano instructor, los documentos de seguimien-
to cientifico.

g) Hacer publica la circunstancia de haber recibido financiacion
de la Generalitat y, en su caso del Fondo Social Europeo, figurando el
emblema de la Union Europea y el lema del mencionado Fondo, en las
publicaciones, ponencias, participaciones en congresos y otras activida-
des de difusion cientifica durante el periodo de disfrute de la subvencion

Articulo 52. Seguimiento cientifico de las subvenciones

1. La persona investigadora doctora contratada debera presentar,
en el primer afio de estancia, a través de los centros perceptores de la
ayuda, un resumen explicativo de la labor realizada, y un informe del
investigador que avalo la solicitud sobre los resultados obtenidos.

2. Finalizado el contrato, incluida la renuncia al mismo, la persona
investigadora doctora contratada, a través de la institucion contratante,
debera remitir el 6rgano instructor, en el plazo de tres meses, un resu-
men explicativo de la labor realizada, con un informe del investiga-
dor que avald la solicitud sobre los resultados y el grado de formacién
adquirido.

Articulo 53. Pago de las subvenciones

El pago de la ayuda a los centros de investigacion beneficiarios
correspondiente a la primera anualidad presupuestaria de la financiacion
de los contratos se tramitara tras la presentacion de los contratos labo-
rales suscritos. Los pagos de las siguientes anualidades de la financia-
cion de los contratos estaran condicionados a que se hayan presentado
previamente los informes de seguimiento cientifico a que se refiere el
articulo anterior y se hayan valorado positivamente.

Articulo 54. Incumplimiento

El incumplimiento de las obligaciones establecidas podra dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion.

Articulo 55. Incompatibilidades

Estas subvenciones son incompatibles con cualquier otra obtenida
para la misma finalidad y que financie los mismos conceptos de gastos
o similares.

Seccion quinta
Subvenciones para apoyar la contratacion de personal
investigador doctor de las ayudas Ramon y Cajal

Articulo 56. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de estas subvenciones es la cofinanciacion de la con-
tratacion laboral vigente en cada anualidad, del personal investigador
doctor en el marco de la ayuda Ramoén y Cajal, por parte de centros de
investigacion de la Comunitat Valenciana. Las subvenciones se desti-
naran a financiar hasta el 50 % del coste del contrato no financiado por
la ayuda Ramon y Cajal.

2. Estas subvenciones seran compatibles con otras subvenciones
para la misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones
o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de cen-
tros internacionales. El importe de las mismas, en ningtin caso, podra
superar el coste de la actividad subvencionada.

3. El importe de las subvenciones se establecera en la resolucion
de concesion.

Articulo 57. Entidades beneficiarias y solicitantes

Podran solicitar y ser beneficiarias de estas subvenciones los centros
de investigacion de la Comunitat Valenciana.

Articulo 58. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. La Comision evaluadora comprobara el cumplimiento de los
requisitos de las solicitudes presentadas y elaborara una propuesta de
resolucion con indicacion del nimero de personas investigadoras por
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com el cost a cofinangar dels contractes subscrits amb 1’ajuda Ramoén
y Cajal.

2. Si no hi ha crédit suficient per a cobrir totes les sol-licituds pre-
sentades, la comissié avaluadora, mitjangant decisié motivada, propo-
sara el nombre de sol-licituds a atendre aplicant per a aixo criteris de
geénere a fi de corregir els desequilibris que referent a aixo es quantifi-
quen en cada convocatoria en cada area AEI, segons les tltimes dades
disponibles procedents del Sistema Integrat d’Informacié Universitaria.

Article 59. Pagament de les subvencions

El pagament de les subvencions als centres d’investigacio benefici-
aris corresponent al financament dels contractes es tramitara després de
la presentaci6 dels contractes laborals subscrits.

Secci6 sisena
Subvencions per a la contractacio de personal
de suport vinculat a un projecte de transferéncia tecnologica

Article 60. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquestes subvencions és cofinancar els costos de
la contractacio laboral de personal de suport vinculat a un projecte de
transferencia dels resultats d’investigacio o d’innovacio al sector pro-
ductiu valencia.

2. Les subvencions tindran una duracié maxima de dos anys. La
data d’inici del comput de I’ajuda s’establira en la resolucié de con-
cessiod i la seua finalitzacid estara vinculada a la vigéncia del projecte
esmentat en 1’apartat anterior.

3. L’import anual de 1’ajuda per a cadascun dels contractes s’es-
tablira en les corresponents convocatories. Aquestes subvencions es
destinaran a cofinancar el cost del salari i de la quota empresarial de la
Seguretat Social del personal de suport contractat. En conseqii¢ncia, el
centre d’investigacié haura d’assumir la resta del cost de contractacio.

4. En cap cas podra el centre d’investigacio finangar la seua part
amb subvencions concedides per alguna de les convocatories de la con-
selleria competent en matéria de politica cientifica i investigacio inclo-
ses en la present ordre o anteriors.

Article 61. Entitats beneficiaries i requisits de les persones sol-lici-
tants i del personal a contractar

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions seran els centres
d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

2. El sol-licitant haura de ser la persona investigadora principal del
projecte esmentat en I’article anterior, que haura de ser personal doctor
i tindre formalitzada amb aqueixa categoria la seua vinculacié funciona-
rial, estatutaria o contractual amb el centre d’investigacié en el moment
de la sol-licitud, que haura de mantindre durant el periode d’execucio
de I’ajuda.

3. El personal a contractar haura de tindre, sense perjudici del que
puguen disposar les corresponents convocatories, els requisits segiients:

a) Tindre la nacionalitat espanyola, o ser nacional d’un estat mem-
bre de la Unié Europea o ser persona estrangera amb permis de residén-
cia o estada a Espanya.

b) Posseir una titulaci6 espanyola: de grau, llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, enginyeria técnica, diplomatura o técnic superior de for-
macio6 professional.

Article 62. Criteris de valoracio de les sol-licituds
Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem segiients:

a) M¢érits de la persona investigadora responsable del projecte
(50 %).

1. Fins a 25 punts: projectes d’investigaci6 finangats com a inves-
tigador principal, contractes d’investigacié d’especial rellevancia i
patents.

2. Fins a 15 punts: publicacions.

3. Fins a 10 punts: tesis doctorals dirigides i sexennis d’investigacid
i transferéncia reconeguts.

cada centro, asi como el coste a cofinanciar de los contratos suscritos
con la ayuda Ramon y Cajal.

2. En caso de no existir crédito suficiente para cubrir todas las soli-
citudes presentadas, la comision evaluadora, mediante decision moti-
vada, propondra el nimero de solicitudes a atender aplicando para ello
criterios de género al objeto de corregir los desequilibrios que a este
respecto se cuantifiquen en cada convocatoria en cada area AEI, segun
los ultimos datos disponibles procedentes del Sistema Integrado de
Informacion Universitaria.

Articulo 59. Pago de las subvenciones

El pago de las subvenciones a los centros de investigacion benefi-
ciarios correspondiente a la financiacion de los contratos se tramitara
tras la presentacion de los contratos laborales suscritos.

Seccion sexta
Subvenciones para la contratacion de personal
de apoyo vinculado a un proyecto de transferencia tecnologica

Articulo 60. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de estas subvenciones es cofinanciar los costes de la
contratacion laboral de personal de apoyo vinculado a un proyecto de
transferencia de los resultados de investigacion o de innovacion al sec-
tor productivo valenciano.

2. Las subvenciones tendran una duracion maxima de dos afios. La
fecha de inicio del computo de la ayuda se establecera en la resolucion
de concesion y su finalizacion estara vinculada a la vigencia del proyec-
to mencionado en el apartado anterior.

3. El importe anual de la ayuda para cada uno de los contratos se
establecerd en las correspondientes convocatorias. Estas subvenciones
se destinaran a cofinanciar el coste del salario y de la cuota empresarial
de la Seguridad Social del personal de apoyo contratado. En conse-
cuencia, el centro de investigacion debera asumir el resto del coste de
contratacion.

4. En ningun caso podra el centro de investigacion financiar su parte
con subvenciones concedidas por alguna de las convocatorias de la
conselleria competente en materia de politica cientifica e investigacion
incluidas en la presente orden o anteriores.

Articulo 61. Entidades beneficiarias y requisitos de las personas soli-
citantes y del personal a contratar

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones seran los cen-
tros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. El solicitante deberd ser la persona investigadora principal del
proyecto mencionado en el articulo anterior, que debera ser personal
doctor y tener formalizada con esa categoria su vinculacion funcio-
narial, estatutaria o contractual con el centro de investigacion en el
momento de la solicitud, que debera mantener durante el periodo de
ejecucion de la ayuda.

3. El personal a contratar debera reunir, sin perjuicio de lo que pue-
dan disponer las correspondientes convocatorias, los siguientes requi-
sitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, o ser nacional de un estado
miembro de la Unién Europea o ser persona extranjera con permiso de
residencia o estancia en Espaia.

b) Poseer una titulacion espafiola: de grado, licenciatura, ingenie-
ria, arquitectura, ingenieria técnica, diplomatura o técnico superior de
formacion profesional.

Articulo 62. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas segtin los siguientes criterios y bare-
mo:

a) Méritos de la persona investigadora responsable del proyecto
(50 %).

1. Hasta 25 puntos: proyectos de investigacion financiados como
investigador principal, contratos de investigacion de especial relevancia
y patentes.

2. Hasta 15 puntos: publicaciones.

3. Hasta 10 puntos: tesis doctorales dirigidas y sexenios de investi-
gacion y transferencia reconocidos.
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b) Caracteristiques i dimensio del projecte d’innovacio i la seua
aplicaci6 a la cadena ciéncia, coneixement i empresa (30 %).

1. Fins a 15 punts: qualitat cientificotécnica, rellevancia i viabilitat
de la proposta.

2. Fins a 15 punts: impacte dels resultats a la cadena ciéncia, conei-
xement i empresa.

¢) Alineacio del projecte amb els eixos prioritaris i objectius especi-
fics de I’Estratégia d’Innovacio de la Generalitat vigent (20 %).

Article 63. Obligacions de les persones beneficiaries

Sense perjudici del que puguen disposar les respectives convocato-
ries, les entitats beneficiaries estaran obligades a:

a) Formalitzar un contracte laboral dels regulats en I’Estatut dels
Treballadors amb una duracié minima igual a la del periode de vigéncia
de I’ajuda. Els centres enviaran una copia d’aquest a 1’organ instructor.
En el contracte haura de constar expressament la seua vinculacié amb
el projecte de transferéncia tecnologica.

b) Proporcionar al personal contractat el suport necessari i facili-
tar-1i la utilitzacio dels mitjans, instruments o equips que calguen per al
normal desenvolupament de la seua activitat.

¢) Donar suport a la formacio del personal contractat, facilitant
qualsevol activitat que siga necessaria per a la seua millor formaci6 o
orientacid professional i d’ocupacio.

d) Vigilar que el personal técnic contractat desenvolupe amb apro-
fitament ’activitat per a la qual ha sigut contractat, i que s’ajuste a les
normes de treball i disposicions reglamentaries del centre on aquell es
duga a terme.

e) Qualsevol altra que s’establisca en la corresponent convocatoria.

Article 64. Seguiment cientific

L’organ instructor realitzara anualment el seguiment cientific del
treball desenvolupat pel responsable del projecte, per a aixo I’entitat
beneficiaria haura de presentar, el mes de novembre de cada anualitat,
un informe de la persona investigadora responsable del projecte que
avalue el treball realitzat i la necessitat de la continuitat de 1’ajuda.

Article 65. Pagament de les subvencions

1. El pagament de I’ajuda als centres d’investigacio beneficiaris cor-
responent a la primera anualitat pressupostaria es tramitara després de la
presentacio a 1’organ instructor d’una copia dels contractes la realitzacio
dels quals es finanga.

2. El pagament de les segiients anualitats del financament dels con-
tractes estara condicionat a la presentacié de I’informe de seguiment
cientific a que es refereix ’article anterior.

Article 66. Incompatibilitats

Aquestes subvencions son compatibles amb altres subvencions per
a la mateixa finalitat procedents de qualssevol administracions o ens
publics o privats, nacionals, de la Unié Europea o de centres interna-
cionals. L’import d’aquestes en cap cas podra superar el cost total del
contracte objecte de la subvencio.

Secci6 setena
Subvencions per a la realitzacié d’estades de personal investigador
doctor en empreses de la Comunitat Valenciana

Article 67. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquesta subvencio és afavorir la realitzacio d’estades
del personal investigador doctor dels centres d’investigacio de la Comu-
nitat Valenciana en empreses de caracter mercantil que tinguen com
a finalitat la materialitzaci6é d’un projecte d’investigacié que supose
una innovaci6 en els processos de fabricacio o en el producte final de
I’empresa.

2. D’estada haura de realitzar-se en empreses de la Comunitat Valen-
ciana i tindra una duracié maxima de 2 anys, amb una dedicacié maxi-
ma per exercici de 300 hores. El personal investigador no podra tindre
cap participacio en el capital social de I’empresa. El periode de realitza-

b) Caracteristicas y dimension del proyecto de innovacion y su apli-
cacion a la cadena ciencia, conocimiento y empresa (30 %).

1. Hasta 15 puntos: calidad cientifico-técnica, relevancia y viabili-
dad de la propuesta.

2. Hasta 15 puntos: impacto de los resultados a la cadena ciencia,
conocimiento y empresa.

¢) Alineacion del proyecto con los ejes prioritarios y objetivos espe-
cificos de la Estrategia de Innovacion de la Generalitat vigente (20 %).

Articulo 63. Obligaciones de las personas beneficiarias

Sin perjuicio de lo que puedan disponer las respectivas convocato-
rias, las entidades beneficiarias estaran obligadas a:

a) Formalizar un contrato laboral de los regulados en el Estatuto
de los Trabajadores con una duracién minima igual a la del periodo de
vigencia de la ayuda. Los centros enviaran una copia del mismo al 6rga-
no instructor. En el contrato debera constar expresamente su vinculacion
con el proyecto de transferencia tecnoldgica.

b) Proporcionar al personal contratado el apoyo necesario y facili-
tarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten
precisos para el normal desarrollo de su actividad.

¢) Apoyar la formacion del personal contratado, facilitando cual-
quier actividad que sea necesaria para su mejor formacion u orientacion
profesional y de empleo.

d) Vigilar que el personal técnico contratado desarrolle con apro-
vechamiento la actividad para la que se la ha contratado, ajustandose a
las normas de trabajo y disposiciones reglamentarias del centro donde
aquel se lleve a cabo.

e) Cualquier otra que se establezca en la correspondiente convo-
catoria.

Articulo 64. Seguimiento cientifico

El 6rgano instructor realizara anualmente el seguimiento cientifico
del trabajo desarrollado por el responsable del proyecto, para lo cual la
entidad beneficiaria debera presentar, en el mes de noviembre de cada
anualidad, un informe de la persona investigadora responsable del pro-
yecto que evalue el trabajo realizado y la necesidad de la continuidad
de la ayuda.

Articulo 65. Pago de las subvenciones

1. El pago de la ayuda a los centros de investigacion beneficiarios
correspondiente a la primera anualidad presupuestaria se tramitara tras
la presentacion al drgano instructor de una copia de los contratos cuya
celebracion se financia.

2. El pago de las siguientes anualidades de la financiacion de los
contratos estara condicionado a la presentacion del informe de segui-
miento cientifico a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 66. Incompatibilidades

Estas subvenciones son compatibles con otras subvenciones para la
misma finalidad procedentes de cualesquiera administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de centros inter-
nacionales. El importe de las mismas en ningin caso podra superar el
coste total del contrato objeto de la subvencion.

Seccion séptima
Subvenciones para la realizacion de estancias de personal investigador
doctor en empresas de la Comunitat Valenciana

Articulo 67. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de esta subvencion es favorecer la realizacion de estan-
cias del personal investigador doctor de los centros de investigacion de
la Comunitat Valenciana en empresas de caracter mercantil que tengan
como finalidad la materializacion de un proyecto de investigacion que
suponga una innovacion en los procesos de fabricacion o en el producto
final de la empresa.

2. La estancia debera realizarse en empresas de la Comunitat Valen-
ciana y tendrd una duracién méaxima de 2 afios, con una dedicacion
maxima por ejercicio de 300 horas. El personal investigador no podra
tener participacion alguna en el capital social de la empresa. El periodo
de realizacion de la estancia vendra determinado en la correspondiente
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ci6 de I’estada el determinara la corresponent convocatoria i, si escau,
la resoluci6 de concessi6 de la subvencio.

3. En la convocatoria anual s’establira I’import de la subvencid que
consistira en una dotaci6 economica al centre d’investigacio per persona
investigadora seleccionada de la qual aquesta percebra una quantia com
a complement salarial.

4. Quan el maxim permés a percebre per la persona investigadora
seleccionada, derivat del régim de retribucions i d’incompatibilitats
que li siga aplicable, siga inferior al complement salarial previst en la
convocatoria, el complement salarial a percebre s’ajustara a aquell, la
qual cosa comportara que la dotacid al centre d’investigacio es reduisca
proporcionalment.

5. L’import de 1’ajuda sera proporcional al temps de dedicacio,
segons el certificat de I’estada emés per la persona que exercisca la
representacio legal de I’empresa de destinacio. La realitzacio de 1’estada
per un periode de temps inferior al previst en la resolucié de concessio
de I’ajuda suposara 1’obligacié de reintegrar una part de la quantia per-
cebuda, proporcional al periode no gaudit de 1’estada.

6. En cas que durant el periode d’execucié del projecte la perso-
na investigadora responsable acredite el gaudi d’un permis derivat de
maternitat o paternitat, d’acord amb les situacions protegides que es
recullen en el regim general de la Seguretat Social o en cas d’atencio
a persones en situacio de dependéncia, segons el que es disposa en la
Llei 39/2006, de 14 de desembre, es podra sol-licitar un reajustament
dels crédits durant el periode de I’execucio del projecte, que podra ser
autoritzada per 1’drgan concedent.

Article 68. Entitats beneficiaries i persones sol-licitants

1. Podran ser beneficiaries d’aquestes subvencions els centres d’in-
vestigacid de la Comunitat Valenciana.

2. Podran presentar propostes a través del seu centre, i com a perso-
nes investigadores responsables de la seua execuci6 cientificotécnica,
aquelles persones que estiguen en possessio del titol de doctor/a i que
tinguen formalitzada amb aqueixa categoria la seua vinculacid estatutaria
o contractual amb I’entitat beneficiaria en el moment de la sol-licitud que
hauran de mantindre, almenys, durant el periode d’execucié de 1’ajuda.

Article 69. Criteris de valoracio de les sol-licituds

Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem segiients:

a) Adequaci6 del curriculum cientificotécnic de la persona sol-lici-
tant a la investigacio que es pretén realitzar (30 %).

b) Viabilitat del treball a desenvolupar i de la seua relacié amb 1’ob-
jectiu d’innovacio6 a aconseguir (40 %).

1. Fins a 25 punts: viabilitat del treball a desenvolupar, adequacio de
les activitats que es pretén realitzar, objectius a aconseguir i calendari
temporal previst per a la seua execucio.

2. Fins a 15 punts: relacio de I’activitat amb 1’objectiu d’innovacio
a aconseguir.

¢) Alineacio del projecte amb els eixos prioritaris i objectius especi-
fics de I’Estratégia d’Innovacio de la Generalitat vigent (30 %).

Article 70. Obligacions de les persones beneficiaries

Les persones beneficiaries estaran obligades a:

a) Comunicar a 1’0rgan instructor la seua incorporacio a I’empresa
de destinaci6 en cada anualitat, en el termini que establisca la correspo-
nent convocatoria. Si no comunica la incorporacié en el termini citat,
s’entendra que renuncia a 1’ajuda concedida.

b) Ajustar la seua actuacio a les normes de I’empresa a qué s’in-
corpore.

¢) Notificar qualsevol canvi en les condicions de I’estada sub-
vencionada mitjancant escrit dirigit a I’0rgan instructor per a la seua
autoritzacid préviament a la realitzacié de 1’estada. L’ incompliment
d’aquesta notificacio podra donar lloc a la modificacié de la resolucio
de concessio.

d) Remetre a 1’drgan instructor, en el termini que establisca la cor-
responent convocatoria, des de la finalitzacié de I’estada en cada anua-
litat, la documentacié segiient:

1. Informe del treball realitzat, que continga els resultats obtinguts i
on es faca constar la conformitat del responsable de I’empresa.

convocatoria y, en su caso, en la resolucion de concesion de la subven-
cion.

3. En la convocatoria anual se establecera el importe de la subven-
cién que consistira en una dotacién econdmica al centro de investiga-
cidn por persona investigadora seleccionada de la que esta percibird una
cuantia como complemento salarial.

4. Cuando el maximo permitido a percibir por la persona investiga-
dora seleccionada, derivado del régimen de retribuciones y de incompa-
tibilidades que le sea de aplicacion, sea inferior al complemento salarial
previsto en la convocatoria, el complemento salarial a percibir se ajusta-
rd a aquel, lo cual conllevara que la dotacion al centro de investigacion
se reduzca proporcionalmente.

5. El importe de la ayuda sera proporcional al tiempo de dedicacion,
segun certificado de la estancia emitido por la persona que ostente la
representacion legal de la empresa de destino. La realizacion de la estan-
cia por un periodo de tiempo inferior al previsto en la resolucion de con-
cesion de la ayuda supondra la obligacion de reintegrar una parte de la
cuantia percibida, proporcional al periodo no disfrutado de la estancia.

6. En caso de que durante el periodo de ejecucion del proyecto la
persona investigadora responsable acredite el disfrute de un permiso
derivado de maternidad o paternidad, con arreglo a las situaciones pro-
tegidas que se recogen en el régimen general de la Seguridad Social o
en caso de atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo
a lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, se podra solicitar
un reajuste de los créditos durante el periodo la ejecucion del proyecto,
que podra ser autorizada por el 6rgano concedente.

Articulo 68. Entidades beneficiarias y personas solicitantes

1. Podran ser beneficiarias de estas subvenciones los centros de
investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Podran presentar propuestas a través de su centro, y como per-
sonas investigadoras responsables de su ejecucion cientifico-técnica,
aquellas personas que estén en posesion del titulo de doctor/a y que
tengan formalizada con esa categoria su vinculacion estatutaria o con-
tractual con la entidad beneficiaria en el momento de la solicitud que
deberan mantener al menos durante el periodo de ejecucion de la ayuda.

Articulo 69. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas seguin los siguientes criterios y baremo:

a) Adecuacion del curriculum cientifico-técnico de la persona soli-
citante a la investigacion que se pretende realizar (30 %).

b) Viabilidad del trabajo a desarrollar y de su relacion con el objeti-
vo de innovacion a conseguir (40 %).

1. Hasta 25 puntos: viabilidad del trabajo a desarrollar, adecuacion
de las actividades que se pretende realizar, objetivos a conseguir y
calendario temporal previsto para su ejecucion.

2. Hasta 15 puntos: relacion de la actividad con el objetivo de inno-
vacion a conseguir.

¢) Alineacion del proyecto con los ejes prioritarios y objetivos espe-
cificos de la Estrategia de Innovacion de la Generalitat vigente (30 %).

Articulo 70. Obligaciones de las personas beneficiarias

Las personas beneficiarias estaran obligadas a:

a) Comunicar al 6rgano instructor su incorporacion a la empresa de
destino en cada anualidad, en el plazo que establezca la correspondiente
convocatoria. En caso de no comunicar la incorporacién en el plazo
citado, se entenderd que renuncia a la ayuda concedida.

b) Ajustar su actuacion a las normas de la empresa a que se incor-
pore.

¢) Notificar cualquier cambio en las condiciones de la estancia sub-
vencionada mediante escrito dirigido al 6rgano instructor para su auto-
rizacion previamente a la realizacion de la estancia. El incumplimiento
de dicha notificacion podra dar lugar a la modificacion de la resolucion
de concesion.

d) Remitir al 6rgano instructor, en el plazo que establezca la corres-
pondiente convocatoria, desde la finalizacion de la estancia en cada
anualidad, la siguiente documentacion:

1. Informe del trabajo realizado, que contenga los resultados obte-
nidos y donde se haga constar la conformidad del responsable de la
empresa.
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2. Certificat de I’estada emés per la persona representant legal de
I’empresa, en el qual consten les dates d’inici i finalitzaci6 de 1’estada i
el nombre d’hores realitzat que es presentara en cada anualitat.

La realitzaci6 de I’estada per un periode de temps inferior al previst
en la resolucio de concessi6 de 1’ajuda suposara 1’obligacio de reintegrar
una part de la quantia percebuda, proporcional al periode no realitzat
de I’estada.

Article 71. Incompatibilitats

Aquestes subvencions son incompatibles amb qualsevol altra obtin-
guda per a la mateixa finalitat i que finance els mateixos conceptes de
despeses o similars.

Secci6 huitena
Subvencions per a estades de personal investigador doctor en centres
d’investigacio situats fora de la Comunitat Valenciana

Article 72. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquestes subvencions és promoure les estades del
personal investigador doctor en centres d’investigacio situats fora de
la Comunitat Valenciana, que tinguen com a finalitat 1’adquisicié de
noves técniques, 1’accés a instal-lacions cientifiques, la consulta de fons
bibliografics o documentals, o altres activitats significatives que contri-
buisquen a la seua labor.

2. L’estada haura de realitzar-se en centres d’investigacio situats
fora de la Comunitat Valenciana i tindra una duracié ininterrompuda
minima d’un mes i maxima de sis mesos. Quan ’objecte de I’estada
siga la consulta bibliografica o documental, la seua duracié maxima sera
d’un mes. En la corresponent convocatoria s’establira el periode en qué
es podra realitzar 1’estada.

3. La subvencio consistira en una dotacio mensual per a despeses
d’allotjament i manutencio, i en una subvencié addicional per a coste-
jar el viatge d’anada i tornada al centre de destinacio i la seua quantia
dependra de si aquest és nacional o internacional i estara determinada
en les convocatories corresponents.

4. L’estada haura de realitzar-se en els termes indicats en la sol-li-
citud. No es podra modificar el centre de destinacio, excepte quan es
justifique i acredite un canvi de centre del grup d’investigacio en el qual
tenia previst integrar-se la persona sol-licitant per a realitzar I’estada. En
cas de reduir I’extensio del periode concedit per a 1’estada, s’haura de
sol-licitar autoritzacié expressa a 1’organ concedent.

Article 73. Persones beneficiaries i sollicitants

Les persones que sol-liciten aquesta subvencié hauran de tindre la
totalitat dels segiients requisits a la finalitzacio del termini de presen-
tacio de sol-licituds i mantindre’ls durant el periode de vigéncia de la
subvencio:

a) Exercir una categoria professional d’investigador/al que reque-
risca el titol de doctor/a en la seua relacid estatutaria, funcionarial o
contractual amb un centre d’investigacié de la Comunitat Valenciana.

b) No haver-li sigut concedida aquesta ajuda en cap de les tres anu-
alitats anteriors a la convocatoria a la qual concorre, llevat que no hagen
pogut gaudir-la per causa de for¢ca major degudament acreditada.

Article 74. Criteris de valoracio de les sol-licituds

Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem segiients:

a) Curriculum cientificotécnic de la persona sol-licitant (30 %).

b) Interés cientificotécnic i possibles repercussions del treball de
recerca proposat, aixi com la viabilitat de la seua execucid en el temps
sol-licitat (40 %).

1. Fins a 15 punts: qualitat del treball de recerca proposat.

2. Fins a 10 punts: possibles repercussions del treball de recerca
(publicacions, congressos, patents...).

3. Fins a 15 punts: viabilitat de la seua execucio en el temps sol-li-
citat.

¢) Qualitat i interés de ’historial cientific del grup investigador on
s’integrara la persona sol-licitant o en el seu cas, de la institucio on es
desenvolupara I’activitat (30 %).

2. Certificado de la estancia emitido por la persona representante
legal de la empresa, en el que consten las fechas de inicio y finalizacion
de la estancia, y el nimero de horas realizado que se presentara en cada
anualidad.

La realizacion de la estancia por un periodo de tiempo inferior al
previsto en la resolucién de concesion de la ayuda supondra la obli-
gacion de reintegrar una parte de la cuantia percibida, proporcional al
periodo no realizado de la estancia.

Articulo 71. Incompatibilidades

Estas subvenciones son incompatibles con cualquier otra obtenida
para la misma finalidad y que financie los mismos conceptos de gastos
o similares.

Seccion octava
Subvenciones para estancias de personal investigador doctor en
centros de investigacion radicados fuera de la Comunitat Valenciana

Articulo 72. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de estas subvenciones es promover las estancias del
personal investigador doctor en centros de investigacion radicados fuera
de la Comunitat Valenciana, que tengan como finalidad la adquisicion
de nuevas técnicas, el acceso a instalaciones cientificas, la consulta de
fondos bibliograficos o documentales, u otras actividades significativas
que contribuyan a su labor.

2. La estancia debera realizarse en centros de investigacion radica-
dos fuera de la Comunitat Valenciana y tendra una duracion ininterrum-
pida minima de un mes y maxima de seis meses. Cuando el objeto de la
estancia sea la consulta bibliografica o documental, su duracién maxima
serd de un mes. En la correspondiente convocatoria se establecera el
periodo en que se podra realizar la estancia.

3. La subvencion consistira en una dotacion mensual para gastos de
alojamiento y manutencion, y en una subvencion adicional para costear
el viaje de ida y vuelta al centro de destino y su cuantia dependera de si
este es nacional o internacional y vendra determinada en las convoca-
torias correspondientes.

4. La estancia debera realizarse en los términos indicados en la soli-
citud. No se podra modificar el centro de destino, excepto cuando se
justifique y acredite un cambio de centro del grupo de investigacion
en el que tenia previsto integrarse la persona solicitante para realizar la
estancia. En caso de reducir la extension del periodo concedido para la
estancia, se debera solicitar autorizacion expresa al 6rgano concedente.

Articulo 73. Personas beneficiarias y solicitantes

Las personas que soliciten esta subvencion deberan reunir la tota-
lidad de los siguientes requisitos a la finalizacion del plazo de presen-
tacion de solicitudes y mantenerlos durante el periodo de vigencia de
la subvencion:

a) Desempefiar una categoria profesional de investigador/a que
requiera el titulo de doctor/a en su relacion estatutaria, funcionarial o
contractual con un centro de investigacion de la Comunitat Valenciana.

b) No haberle sido concedida esta ayuda en ninguna de las tres
anualidades anteriores a la convocatoria a la que concurre, salvo que
no hayan podido disfrutarla por causa de fuerza mayor debidamente
acreditada.

Articulo 74. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas segtin los siguientes criterios y baremo:

a) Curriculum cientifico-técnico de la persona solicitante (30 %).

b) Interés cientifico-técnico y posibles repercusiones del trabajo de
investigacion propuesto, asi como la viabilidad de su ejecucion en el
tiempo solicitado (40 %).

1. Hasta 15 puntos: calidad del trabajo de investigacion propuesto.

2. Hasta 10 puntos: posibles repercusiones del trabajo de investiga-
cion (publicaciones, congresos, patentes...).

3. Hasta 15 puntos: viabilidad de su ejecucion en el tiempo solici-
tado.

¢) Calidad e interés del historial cientifico del grupo investigador
donde se integrara la persona solicitante o en su caso, de la institucion
donde se desarrollara la actividad (30 %).
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1. Fins a 15 punts: excel-1éncia cientifica del grup investigador on
s’integrara.

2. Fins a 15 punts: qualitat del centre receptor en relacio amb 1’area
cientifica del projecte segons els ranquings més prestigiosos a aquest
efecte.

Article 75. Obligacions de les persones beneficiaries

1. Les persones beneficiaries estaran obligades a:

a) Aportar, des de la publicacioé de la resolucié de concessio de la
subvencio i en el termini que establisca en la corresponent convocatoria,
la fitxa amb les dades de domiciliacié bancaria.

b) Remetre, mitjangant correu electronic, una copia escanejada del
document que acredite la seua incorporacio a la universitat o centre
d’investigacioé de destinacio dins del termini que establisca la convo-
catoria.

¢) Ajustar la seua actuacio a les normes del centre d’investigacio al
qual s’incorpore i exercir la seua activitat en régim de dedicacid exclu-
siva.

d) Realitzar I’estada en els termes de la resolucio.

e) Contractar una asseguranca d’accidents, de responsabilitat civil, i
quan es tracte de paisos sense concert amb la Seguretat Social espanyola
o quan les cobertures d’aquest concert siguen insuficients, una assegu-
ranga d’assisténcia médica 1’ambit de cobertura de la qual incloga el
pais de destinaci6. Aquestes assegurances hauran de cobrir el periode
total de gaudi efectiu de la subvencio.

/) Aportar, en el termini de 20 dies habils, un informe del treball
realitzat que continga els resultats obtinguts i on es faca constar la con-
formitat del responsable de 1’equip o grup investigador receptor, aixi
com un certificat de I’estada emés per la persona representant legal del
centre de destinacio en el qual consten la data d’inici i la data de finalit-
zacid de I’estada, amb el vistiplau de la persona responsable de 1’equip
o grup cientific receptor.

La realitzacié de I’estada per un periode de temps inferior al previst
en la resoluci6 de concessio de la subvencid haura d’estar justificada
i suposara 1’obligacié de reintegrar una part de la quantia percebuda
proporcional al periode no gaudit de 1’estada.

2. Sino comunica o aporta la documentaci6 requerida en el termini
fixat en la convocatoria, es considerara que renuncia a la subvencio
concedida.

Article 76. Incompatibilitats

Aquestes subvencions s6n incompatibles amb qualsevol altra obtin-
guda per a la mateixa finalitat i que finance els mateixos conceptes de
despeses.

CAPITOL II
Subvenciones subprograma per a la consolidacio
i enfortiment de projectes i grups d’R+D+ [

Secci6 primera
Subvencions a grups d’investigacié emergents

Article 77. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquestes subvencions és secundar i fomentar 1’ac-
tivitat de grups d’investigacié d’R+D+I emergents que no han tingut
encara accés a finangament en convocatories de projectes del Pla estatal
d’R+D+I o de la Uni6 Europea.

2. Les actuacions subvencionades seran executades per grups d’in-
vestigacid dirigits per una persona investigadora principal que tindra
formalitzada la seua vinculacio funcionarial, estatutaria o contractual
amb 1’entitat beneficiaria.

3. La subvenci6 tindra una duracié maxima de dos anys.

4. La quantia maxima anual de la subvencié la determinara la cor-
responent convocatoria.

5. L’import de la subvencio, sense perjudici del que disposen les
respectives convocatories, podra finangar els segiients conceptes:

a) Material fungible i bibliografic.

b) Despeses per utilitzacio6 i accés a Infraestructures Cientifiques i
Tecniques Singulars (ICTS) i grans instal-lacions cientifiques nacionals
i internacionals.

1. Hasta 15 puntos: excelencia cientifica del grupo investigador
donde se integrara.

2. Hasta 15 puntos: calidad del centro receptor en relacion con el
area cientifica del proyecto seglin los rankings mas prestigiosos al efec-
to.

Articulo 75. Obligaciones de las personas beneficiarias

1. Las personas beneficiarias estaran obligadas a:

a) Aportar, desde la publicacion de la resolucion de concesion de la
subvencion y en el plazo que establezca en la correspondiente convoca-
toria, la ficha con los datos de domiciliacidon bancaria.

b) Remitir, mediante correo electronico, una copia escaneada del
documento que acredite su incorporacion a la universidad o centro de
investigacion de destino dentro del plazo que establezca la convocatoria.

¢) Ajustar su actuacion a las normas del centro de investigacion al
que se incorpore y desempefiar su actividad en régimen de dedicacion
exclusiva.

d) Realizar la estancia en los términos de la resolucion.

e) Contratar un seguro de accidentes, de responsabilidad civil, y
cuando se trate de paises sin concierto con la Seguridad Social espafiola
o cuando las coberturas de este concierto fueran insuficientes, un seguro
de asistencia médica cuyo ambito de cobertura incluya el pais de des-
tino. Estos seguros deberan cubrir el periodo total de disfrute efectivo
de la subvencion.

) Aportar, en el plazo de 20 dias habiles, un informe del trabajo rea-
lizado que contenga los resultados obtenidos y donde se haga constar la
conformidad del responsable del equipo o grupo investigador receptor,
asi como un certificado de la estancia emitido por la persona represen-
tante legal del centro de destino en el que consten la fecha de inicio y
la fecha de finalizacion de la estancia, con el visto bueno de la persona
responsable del equipo o grupo cientifico receptor.

La realizacion de la estancia por un periodo de tiempo inferior al
previsto en la resolucidon de concesion de la subvencion deberd estar
justificada y supondra la obligacion de reintegrar una parte de la cuantia
percibida proporcional al periodo no disfrutado de la estancia.

2. En caso de no comunicar o aportar la documentacion requerida
en el plazo fijado en la convocatoria, se considerara que se renuncia a
la subvencion concedida.

Articulo 76. Incompatibilidades

Estas subvenciones son incompatibles con cualquier otra obtenida
para la misma finalidad y que financie los mismos conceptos de gastos.

CAPITULO IT
Subvenciones subprograma para la consolidacion
y fortalecimiento de proyectos y grupos de I+D+ i

Seccion primera
Subvenciones a grupos de investigacion emergentes

Articulo 77. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de estas subvenciones es apoyar y fomentar la actividad
de grupos de investigacion de I+D+I emergentes que no han tenido aun
acceso a financiacion en convocatorias de proyectos del Plan Estatal de
I+D+I o de la Union Europea.

2. Las actuaciones subvencionadas seran ejecutadas por grupos de
investigacion dirigidos por una persona investigadora principal que ten-
dra formalizada su vinculacion funcionarial, estatutaria o contractual
con la entidad beneficiaria.

3. La subvencion tendra una duracion maxima de dos afios.

4. La cuantia maxima anual de la subvencion vendra determinada
en la correspondiente convocatoria.

5. El importe de la subvencion, sin perjuicio de lo que dispongan
las respectivas convocatorias, podra financiar los siguientes conceptos:

a) Material fungible y bibliografico.

b) Gastos por utilizacién y acceso a Infraestructuras Cientificas y
Técnicas Singulares (ICTS) y grandes instalaciones cientificas nacio-
nales e internacionales.
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c) Despeses de viatges, manutencio i allotjament dels membres del
grup d’investigacio.

d) Despeses de viatges, manutencio i allotjament del personal inves-
tigador doctor convidat, participant en activitats del grup d’investigacio.

e) Despeses de viatges, manutencio, allotjament i inscripcio a con-
gressos internacionals d’investigadors en formacid que estiguen realit-
zant el seu doctorat en el grup i aixi s’haja especificat en la memoria
d’activitats a desenvolupar.

/) Despeses de difusio de les activitats del grup.

2) Despeses d’organitzacié de congressos, jornades i activitats cien-
tificotécniques.

h) Altres despeses necessaries per a ’activitat del grup.

6. Les persones del grup no podran percebre cap mena de remune-
raci6 a carrec del projecte d’investigacio.

Article 78. Entitats beneficiaries i persones sol-licitants i incompati-
bilitats

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions seran els centres
d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

2. Les actuacions subvencionades s’executaran per grups d’investi-
gacio dirigits per una persona investigadora principal, que actuara com
a sol-licitant de la subvencio.

3. El grup d’investigacio estara format com a minim per tres perso-
nes investigadores doctores (inclosa la persona investigadora principal)
amb vinculacié funcionarial, estatutaria o contractual amb un centre
d’investigacio i en servei actiu.

4. La persona que tinga la condici6 d’investigadora principal haura
de:

a) Tindre formalitzada la seua vinculaci6 funcionarial, estatutaria o
contractual amb ’entitat beneficiaria, que haura de comprendre i man-
tindre durant tot el periode de duraci6 de I’ajuda i estar en servei actiu.

b) Haver obtingut el titol de doctor com a maxim en els huit anys
anteriors en qué es produisca la convocatoria d’aquestes subvencions.

En el cas de persones investigadores que estiguen en possessio de
més d’un doctorat, aquest requisit es referira al primer dels doctorats
obtinguts.

5. Cap membre del grup d’investigacio, incloent-hi la persona
investigadora principal, haura sigut préviament, investigador principal
en projectes finangats per plans estatals d’R+D+1 o per programes marc
de la Uni6 Europea.

6. Cap membre del grup, incloent— hi la persona investigadora prin-
cipal, podra formar part d’altres grups amb finangcament vigent a carrec
de convocatories de la conselleria competent en matéria de politica cien-
tifica i investigacio per al foment de grups d’investigaci6é emergents,
consolidables, consolidats, del Programa Prometeu o Juniors ni estar
contractat com a personal investigador a I’empara de les subvencions
del Programa per al suport a persones investigadores amb talent-Pla
GenT.

7. Cap membre del grup d’investigacio, incloent-hi la persona
investigadora principal, podra formar part de més d’un grup d’investi-
gacio emergent que sol-licite aquesta ajuda.

8. Els membres del grup que pertanguen a una entitat diferent de la
beneficiaria haura de disposar de ’autoritzaci6 expressa de 1’entitat a
la qual pertanguen. Aquesta documentacié quedara en poder de 1’entitat
beneficiaria, que sera la responsable que el personal del grup d’investi-
gacid no vinculat funcionarial, laboral o estatutariament a aquesta dis-
pose d’aquesta autoritzacio.

9. Els requisits, el régim de compatibilitat i dedicaci6 dels inves-
tigadors principals i de la resta dels membres del grup d’investigacio
haura de complir-se el dia en que finalitze el termini de presentaci6 de
sol-licituds i mantindre’s durant el termini d’execucié de 1’actuacio.

10. En el cas que durant el periode d’execucié del projecte la per-
sona investigadora principal acredite el gaudi d’un permis derivat de
maternitat o paternitat d’acord amb les situacions protegides que es
recullen en el regim general de la Seguretat Social o en cas d’atencio
a persones en situacio de dependéncia, segons el que es disposa en la
Llei 39/2006, de 14 de desembre, i que aquesta situacié impedisca que
el grup puga continuar desenvolupant la seua activitat d’acord amb els

¢) Gastos de viajes, manutencion y alojamiento de los miembros del
grupo de investigacion.

d) Gastos de viajes, manutencion y alojamiento del personal inves-
tigador doctor invitado, participante en actividades del grupo de inves-
tigacion.

e) Gastos de viajes, manutencion, alojamiento e inscripcion a con-
gresos internacionales de investigadores en formacion que estén reali-
zando su doctorado en el grupo y asi se haya especificado en la memoria
de actividades a desarrollar.

/) Gastos de difusion de las actividades del grupo.

g) Gastos de organizacidon de congresos, jornadas y actividades
cientifico-técnicas.

h) Otros gastos necesarios para la actividad del grupo.

6. Las personas del grupo no podran percibir ningun tipo de remu-
neracion con cargo al proyecto de investigacion.

Articulo 78. Entidades beneficiarias y personas solicitantes e incom-
patibilidades

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones seran los cen-
tros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Las actuaciones subvencionadas se ejecutaran por grupos de
investigacion dirigidos por una persona investigadora principal, que
actuard como solicitante de la subvencion.

3. El grupo de investigacion estara formado como minimo por tres
personas investigadoras doctoras (incluida la persona investigadora
principal) con vinculacion funcionarial, estatutaria o contractual con un
centro de investigacion y en servicio activo.

4. La persona que tenga la condicién de investigadora principal
debera:

a) Tener formalizada su vinculacion funcionarial, estatutaria o con-
tractual con la entidad beneficiaria, que deberd comprender y mante-
ner durante todo el periodo de duracion de la ayuda y estar en servicio
activo.

b) Haber obtenido el titulo de doctor como maximo en los ocho
afios anteriores a que se produzca la convocatoria de estas subvencio-
nes.

En el caso de personas investigadoras que estén en posesion de mas
de un doctorado, este requisito se referira al primero de los doctorados
obtenidos.

5. Ningtin miembro del grupo de investigacion, incluyendo a la
persona investigadora principal, habra sido previamente, investigador
principal en proyectos financiados por planes estatales de I+D+] o por
programas marco de la Unioén Europea.

6. Ningun miembro del grupo, incluyendo a la persona investiga-
dora principal, podra formar parte de otros grupos con financiacion
vigente a cargo de convocatorias de la conselleria competente en mate-
ria de politica cientifica e investigacion para el fomento de grupos de
investigacion emergentes, consolidables, consolidados, del Programa
Prometeo o juniors ni estar contratado como personal investigador al
amparo de las subvenciones del Programa para el apoyo a personas
investigadoras con talento-Plan GenT.

7. Ningin miembro del grupo de investigacion, incluyendo a la per-
sona investigadora principal, podra formar parte de mas de un grupo de
investigacion emergente que solicite esta ayuda.

8. Los miembros del grupo que pertenezcan a una entidad diferente
a la beneficiaria debera contar con la autorizacion expresa de la entidad
a la que pertenezcan. Esta documentacion quedara en poder de la enti-
dad beneficiaria, que sera la responsable de que el personal del grupo
de investigacion no vinculado funcionarial, laboral o estatutariamente a
la misma cuente con dicha autorizacion.

9. Los requisitos, el régimen de compatibilidad y dedicaciéon de los
investigadores principales y del resto de los miembros del grupo de
investigacion debera cumplirse el dia en que finalice el plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse durante el plazo de ejecucion de
la actuacion.

10. En el caso de que durante el periodo de ejecucion del proyecto
la persona investigadora principal acredite el disfrute de un permiso
derivado de maternidad o paternidad con arreglo a las situaciones pro-
tegidas que se recogen en el régimen general de la Seguridad Social o
en caso de atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo
a lo dispuesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, y que esta situa-
cion impida que el grupo pueda seguir desarrollando su actividad de



Num. 8919 / 05.10.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

36995

objectius plantejats, es podra sol-licitar un reajustament dels crédits
durant el periode d’execucid del projecte, que podra ser autoritzat per
I’organ concedent. La reassignacié de I’import concedit entre diferents
anualitats no podra comportar una prorroga de la duracio total del pro-
jecte a una altra anualitat diferent de les concedides en la resolucié de
concessio.

11. L’entitat beneficiaria sera la responsable de verificar el compli-
ment de les condicions de titulacid, vinculacid, compatibilitat, dedicacid
i qualssevol altre requisit exigit al personal investigador participant,
havent de comunicar qualsevol variaci6 en aquestes en un termini de 10
dies a partir d’aquell en que es produisca el canvi.

Article 79. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem
seglients:

Qualitat del grup d’investigacio:

a) Rellevancia de la persona investigadora principal (50 %)

1. Fins a 30 punts: producci6 cientifica, participacio en grups d’in-
vestigacid internacionals, ponéncies en congressos internacionals.

2. Fins a 20 punts: direcci6 de treballs fi de master, direccid de tesis
doctorals, contractes o projectes d’investigacié d’especial rellevancia,
patents.

b) Trajectoria investigadora de la resta de membres del grup (30 %)

Producci¢ cientifica, participacié en grups d’investigacié internaci-
onals, ponéncies en congressos internacionals, direccio de treballs fi de
master, direccid de tesis doctorals, contractes o projectes d’investigacio
d’especial rellevancia i patents dels membres del grup.

¢) Coheréncia en la composicié del grup (20 %)

Treballs conjunts, linies d’investigacio obertes en el grup i comple-
mentarietat dels membres del grup.

2. Es concedira una puntuacié addicional del 5 % de la puntuacid
total obtinguda a aquelles sol-licituds la persona investigadora principal
de les quals siga dona.

Article 80. Seguiment cientific de les subvencions

Es justificara 1’us de la subvenci6 concedida mitjangant la pre-
sentacié d’informes cientificotécnics de seguiment i final. Per a aixo,
es presentara un informe de seguiment juntament amb la justificacio
economica de la primera anualitat i un informe final juntament amb la
justificacié econdmica de la segona anualitat, en els quals constaran els
resultats derivats de I’execuci6 de la subvencio, aixi com qualsevol altre
aspecte addicional que preveja la corresponent convocatoria.

Article 81. Pagament de les subvencions

El pagament de la subvenci6 corresponent a la segona anualitat
estara condicionat al fet que s’haja presentat préviament la justificacio
economica de 1’anualitat anterior.

Secci6 segona
Subvencions a grups d’investigacié consolidats

Article 82. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquestes subvencions és afavorir ’activitat inves-
tigadora de grups d’investigacio d’R+D+I consolidats que demostren
potencial de creixement per a convertir-se en grups de referéncia.

2. Les actuacions subvencionades seran executades per grups d’in-
vestigaci6 dirigits per una o dues persones investigadores en condicid
d’investigadores principals que tindran formalitzada la seua vinculacio
funcionarial, estatutaria o contractual amb 1’entitat beneficiaria.

3. La subvencio tindra una duracié maxima de tres anys.

4. La quantia maxima anual de la subvencio la determinara la cor-
responent convocatoria.

5. L’import de la subvencio, sense perjudici del que disposen les
respectives convocatories, podra finangar els conceptes segiients:

a) Despeses de personal. Aquests costos podran referir-se a les cate-
gories segiients:

1. Personal investigador doctor.

2. Personal técnic de suport.

acuerdo con los objetivos planteados, se podra solicitar un reajuste de
los créditos durante el periodo de ejecucion del proyecto, que podra ser
autorizado por el 6rgano concedente. La reasignacion del importe con-
cedido entre diferentes anualidades no podra comportar una prérroga de
la duracién total del proyecto a otra anualidad distinta de las concedidas
en la resolucion de concesion.

11. La entidad beneficiaria sera la responsable de verificar el cum-
plimiento de las condiciones de titulacion, vinculacion, compatibilidad,
dedicacion y cualesquiera otro requisito exigido al personal investigador
participante, debiendo comunicar cualquier variacion en las mismas
en un plazo de 10 dias a partir de aquel en que se produzca el cambio.

Articulo 79. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. Las solicitudes seran evaluadas segun los siguientes criterios y
baremo:

Calidad del grupo de investigacion:

a) Relevancia de la persona investigadora principal (50 %)

1. Hasta 30 puntos: produccion cientifica, participacion en grupos
de investigacion internacionales, ponencias en congresos internacio-
nales.

2. Hasta 20 puntos: direccion de trabajos fin de master, direccion
de tesis doctorales, contratos o proyectos de investigacion de especial
relevancia, patentes.

b) Trayectoria investigadora del resto de miembros del grupo (30 %)

Produccion cientifica, participacion en grupos de investigacion
internacionales, ponencias en congresos internacionales, direccion de
trabajos fin de master, direccion de tesis doctorales, contratos o proyec-
tos de investigacion de especial relevancia y patentes de los miembros
del grupo.

¢) Coherencia en la composicion del grupo (20 %)

Trabajos conjuntos, lineas de investigacion abiertas en el grupo y
complementariedad de los miembros del grupo.

2. Se concedera una puntuacion adicional del 5 % de la puntuacion
total obtenida, a aquellas solicitudes cuya persona investigadora prin-
cipal sea mujer.

Articulo 80. Seguimiento cientifico de las subvenciones

Se justificara el uso de la subvencion concedida mediante la presen-
tacion de informes cientifico-técnicos de seguimiento y final. Para ello,
se presentara un informe de seguimiento junto con la justificacion eco-
noémica de la primera anualidad y un informe final junto con la justifica-
cioén econdmica de la segunda anualidad, en los que constaran los resul-
tados derivados de la ejecucion de la subvencion asi como cualquier
otro extremo adicional que contemple la correspondiente convocatoria.

Articulo 81. Pago de las subvenciones

El pago de la subvencion correspondiente a la segunda anualidad
estara condicionado a que se haya presentado previamente la justifica-
cion econdmica de la anualidad anterior.

Seccion segunda
Subvenciones a grupos de investigacion consolidados

Articulo 82. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de estas subvenciones es favorecer la actividad investi-
gadora de grupos de investigacion de [+D+I consolidados que demues-
tren potencial de crecimiento para convertirse en grupos de referencia.

2. Las actuaciones subvencionadas seran ejecutadas por grupos de
investigacion dirigidos por una o dos personas investigadoras en condi-
cion de investigadoras principales que tendran formalizada su vincula-
cion funcionarial, estatutaria o contractual con la entidad beneficiaria.

3. La subvencion tendra una duracién maxima de tres aflos.

4. La cuantia maxima anual de la subvencion vendra determinada
en la correspondiente convocatoria.

5. El importe de la subvencion, sin perjuicio de lo que dispongan
las respectivas convocatorias, podra financiar los siguientes conceptos:

a) Gastos de personal. Estos costes podran referirse a las siguientes
categorias:

1. Personal investigador doctor.

2. Personal técnico de apoyo.
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b) Despeses d’execucio:

1. Material fungible i bibliografic.

2. Despeses per utilitzacio i accés a Infraestructures Cientifiques i
Técniques Singulars i grans instal-lacions cientifiques nacionals i inter-
nacionals.

3. Despeses de viatges, manutencio i allotjament de les persones del
grup d’investigacio.

4. Despeses de viatges, manutencio i allotjament del personal inves-
tigador doctor convidat participant en activitats del grup d’investigacio.

5. Despeses de viatges, manutencio, allotjament i inscripcid en con-
gressos internacionals d’investigadors en formacio que estiguen realit-
zant el seu doctorat en el grup, i aixi s’haja especificat en la memoria
d’activitats a desenvolupar.

6. Despeses de difusio de les activitats del grup.

7. Despeses d’organitzacié de congressos, jornades i activitats cien-
tificotécniques.

8. Altres despeses necessaries per a I’activitat del grup.

6. Les persones del grup no podran percebre remuneracions a carrec
del projecte d’investigacio.

Article 83. Entitats beneficiaries i persones sol-licitants i incompati-
bilitats

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions seran els centres
d’investigacid de la Comunitat Valenciana.

2. Les actuacions subvencionades seran executades per grups d’in-
vestigaci6 dirigits per una o dues persones investigadoras doctores en
condicié d’investigadores principals que actuaran com a sol-licitants
de la subvencio.

3. El grup d’investigaci6 estara format com a minim per tres per-
sones investigadores doctores (excloses les persones investigadores
principals) amb vinculacié funcionarial, estatutaria o contractual amb
un centre d’investigacio i en servei actiu.

4. Les persones investigadores principals hauran de:

a) Tindre formalitzada la seua vinculacio amb 1’entitat beneficiaria
en una categoria professional que requerisca ser doctor/a.

b) Tindre formalitzada la seua vinculaci6 funcionarial, estatutaria o
contractual amb 1’entitat beneficiaria que haura de comprendre i man-
tindre durant tot el periode de duracié de 1’ajuda i estar en servei actiu.
Quan en la sol-licitud figuren dues persones investigadores principals,
almenys una de les dos haura de tindre la vinculacié que comprenga tot
el periode de duraci6 de la subvencio.

¢) Tindre reconeguts, o en el seu cas avaluats positivament, un
minim de dos trams d’avaluacio de 1’activitat investigadora per la
Comissio Nacional d’Avaluacio6 de 1’ Activitat Investigadora (CNEAI)
o per I’Agéncia d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP) o que la seua produc-
ci6 cientifica, durant el periode que dispose la respectiva convocatoria,
tinga un impacte normalitzat de la produccio cientifica igual o superior
a 1,3 respecte del valor mitja mundial.

d) No formar part d’altres grups amb finangament vigent a carrec de
convocatories de la conselleria competent en matéria de politica cien-
tifica i investigaci6 per al foment de grups d’investigacié emergents,
consolidables, consolidats, del Programa Prometeu o Juniors ni estar
contractat com a personal investigador a I’empara de les subvencions
del Programa per al suport a persones investigadores amb talent-Pla
GenT.

5. La resta dels membres del grup d’investigacié hauran de complir
els requisits segiients:

a) Ser personal investigador doctor que tinga formalitzada amb un
centre d’investigacio la seua vinculacié funcionarial, estatutaria o labo-
ral i estar en servei actiu.

Els membres del grup d’investigacid que pertanguen a una entitat
diferent de la beneficiaria hauran de tindre I’autoritzacié expressa de
I’entitat a la qual pertanguen. La documentaci6 acreditativa sobre aquest
tema quedara en poder de ’entitat sol-licitant, que sera la responsable
que el personal del grup d’investigacié no vinculat funcionarialment,
laboralment o estatutariament a aquesta dispose d’aquesta autoritzacio.

b) No formar part d’altres grups amb finangament vigent a carrec de
convocatories de la conselleria competent en matéria de politica cien-
tifica i investigacio per al foment de grups d’investigaci6é emergents,
consolidables, consolitats, del Programa Prometeu o Juniors, ni estar

b) Gastos de ejecucion:

1. Material fungible y bibliografico.

2. Gastos por utilizacion y acceso a Infraestructuras Cientificas y
Técnicas Singulares y grandes instalaciones cientificas nacionales e
internacionales.

3. Gastos de viajes, manutencion y alojamiento de las personas del
grupo de investigacion.

4. Gastos de viajes, manutencion y alojamiento del personal inves-
tigador doctor invitado participante en actividades del grupo de inves-
tigacion.

5. Gastos de viajes, manutencion, alojamiento e inscripcion en
congresos internacionales de investigadores en formacion que estén
realizando su doctorado en el grupo, y asi se haya especificado en la
memoria de actividades a desarrollar.

6. Gastos de difusion de las actividades del grupo.

7. Gastos de organizacion de congresos, jornadas y actividades cien-
tifico-técnicas.

8. Otros gastos necesarios para la actividad del grupo.

6. Las personas del grupo no podran percibir remuneraciones con
cargo al proyecto de investigacion.

Articulo 83. Entidades beneficiarias y personas solicitantes e incom-
patibilidades

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones seran los cen-
tros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Las actuaciones subvencionadas seran ejecutadas por grupos de
investigacion dirigidos por una o dos personas investigadoras doctoras
en condicion de investigadoras principales que actuaran como solicitan-
tes de la subvencion.

3. El grupo de investigacion estara formado como minimo por tres
personas investigadoras doctoras (excluidas las personas investigadoras
principales) con vinculacion funcionarial, estatutaria o contractual con
un centro de investigacion y en servicio activo.

4. Las personas investigadoras principales deberan:

a) Tener formalizada su vinculacion con la entidad beneficiaria en
una categoria profesional que requiera ser doctor/a.

b) Tener formalizada su vinculacién funcionarial, estatutaria o con-
tractual con la entidad beneficiaria que debera comprender y mantener
durante todo el periodo de duracion de la ayuda y estar en servicio acti-
vo. Cuando en la solicitud figuren dos personas investigadoras principa-
les, al menos una de los dos debera tener la vinculacién que comprenda
todo el periodo de duracion de la subvencion.

¢) Tener reconocidos, o en su caso evaluados positivamente, un
minimo de dos tramos de evaluacion de la actividad investigadora por
la Comision Nacional de Evaluacion de la Actividad Investigadora
(CNEAI) o por la Agéncia d’ Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP) o que
su produccion cientifica, durante el periodo que disponga la respectiva
convocatoria, tenga un impacto normalizado de la produccion cientifica
igual o superior a 1,3 respecto del valor medio mundial.

d) No formar parte de otros grupos con financiacion vigente a cargo
de convocatorias de la conselleria competente en materia de politica
cientifica e investigacion para el fomento de grupos de investigacion
emergentes, consolidables, consolidados, del Programa Prometeo o
juniors ni estar contratado como personal investigador al amparo de las
subvenciones del Programa para el apoyo a personas investigadoras con
talento-Plan GenT.

5. El resto de los miembros del grupo de investigacion deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser personal investigador doctor que tenga formalizada con un
centro de investigacion su vinculacion funcionarial, estatutaria o laboral
y estar en servicio activo.

Los miembros del grupo de investigacion que pertenezcan a una
entidad diferente a la beneficiaria deberan contar con la autorizacion
expresa de la entidad a la que pertenezcan. La documentacion acredi-
tativa al respecto quedara en poder de la entidad solicitante, que sera la
responsable de que el personal del grupo de investigacion no vinculado
funcionarial, laboral o estatutariamente a la misma cuente con dicha
autorizacion.

b) No formar parte de otros grupos con financiacion vigente a cargo
de convocatorias de la conselleria competente en materia de politica
cientifica e investigacion para el fomento de fomento de grupos de
investigacion emergentes, consolidables, consolidados, del Programa



Num. 8919 / 05.10.2020

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

36997

contractat com a personal investigador a I’empara de les subvencions
del Programa per al suport a persones investigadores amb talent-Pla
GenT.

¢) El grup d’investigacio haura d’acreditar entre tots els seus mem-
bres (excloses les persones investigadores principals) una mitjana d’un
tram d’avaluacio de 1’activitat investigadora reconegut o, en el seu cas,
avaluat positivament, per la CNEAI o per ’AVAP. A aquest efecte, acre-
ditar un impacte normalitzat de la produccié cientifica igual o superior
a 0,65 respecte del valor mitja mundial, durant el periode que dispose
la respectiva convocatoria es considerara equivalent a tindre reconegut
o avaluat positivament un tram d’activitat investigadora per la CNEAI
o per I’AVAP.

6. Cap membre del grup, incloent-hi I’investigador principal, podra
formar part de més d’un grup d’investigacié consolidat que sol-licite
aquesta ajuda.

7. Els requisits, el régim de compatibilitat i dedicaci6 de les perso-
nes investigadores principals i de la resta dels membres del grup d’in-
vestigacio hauran de complir-se el dia en qué finalitze el termini de
presentacio de sol-licituds i mantindre’s fins a la data final del termini
d’execuci6 de I’actuacio.

8. En cas que, durant el periode d’execucio del projecte la persona
investigadora principal acredite el gaudi d’un permis derivat de materni-
tat o paternitat d’acord amb les situacions protegides que es recullen en
el régim general de la Seguretat Social o en cas d’atencid a persones en
situacié de dependéncia, segons el que es disposa en la Llei 39/2006, de
14 de desembre, i que aquesta situacié impedisca que el grup puga con-
tinuar desenvolupant la seua activitat d’acord amb els objectius plante-
jats, es podra sol-licitar un reajustament dels credits durant el periode
d’execuci6 del projecte, que podra ser autoritzat per 1’organ concedent.
La reassignacio de I’import concedit entre diferents anualitats no podra
comportar una prorroga de la duracio total del projecte a una altra anua-
litat diferent de les concedides en la resolucié de concessio.

9. Dentitat beneficiaria sera la responsable de verificar el compli-
ment de les condicions de titulacid, vinculacid, compatibilitat, dedicacid
i qualssevol altre requisit exigit al personal investigador participant, i
haura de comunicar qualsevol variacié en aquestes en un termini de 10
dies a partir d’aquell en qué es produisca el canvi.

Article 84. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem
seglients:

Qualitat del grup d’investigacio:

a) Rellevancia de la persona investigadora principal (50 %)

1. Fins a 30 punts: producci6 cientifica, participacio en grups d’in-
vestigacid internacionals, ponéncies en congressos internacionals.

2. Fins a 20 punts: direcci6 de treballs fi de master, direccid de tesis
doctorals, contractes o projectes d’investigacié d’especial rellevancia,
patents.

b) Trajectoria investigadora de la resta de membres del grup (30 %)

Producci¢ cientifica, participacié en grups d’investigacié internaci-
onals, ponéncies en congressos internacionals, direccio de treballs fi de
master, direccid de tesis doctorals, contractes o projectes d’investigacio
d’especial rellevancia i patents dels membres del grup.

¢) Coheréncia en la composicié del grup (20 %)

Treballs conjunts, linies d’investigacio obertes en el grup, comple-
mentarietat dels membres del grup.

2. Es concedira una puntuacié addicional del 5 % de la puntuacid
total obtinguda a aquelles sol-licituds on almenys una de les persones
investigadores principals siga dona.

Article 85. Seguiment cientific de les subvencions

1. Es justificara 1I’s de la subvencid concedida mitjancant la pre-
sentacié d’informes cientificotécnics de seguiment i final. Per a aix0,
es presentara un informe de seguiment juntament amb la justificacio
economica de cada anualitat i un informe final en 1’altima anualitat en
els quals constaran els resultats derivats de 1I’execucio6 de la subvencio,
aixi com qualsevol altre aspecte addicional que preveja la corresponent
convocatoria.

Prometeo o juniors, ni estar contratado como personal investigador al
amparo de las subvenciones del Programa para el apoyo a personas
investigadoras con talento-Plan GenT.

¢) El grupo de investigacion debera acreditar entre todos sus miem-
bros (excluidas las personas investigadoras principales) una media de
un tramo de evaluacion de la actividad investigadora reconocido, o en
su caso evaluado positivamente, por la CNEAI o por la AVAP. A estos
efectos, acreditar un Impacto Normalizado de la produccion cientifica
igual o superior a 0,65 respecto del valor medio mundial, durante el
periodo que disponga la respectiva convocatoria se considerara equiva-
lente a tener reconocido o evaluado positivamente un tramo de actividad
investigadora por la CNEAI o por la AVAP.

6. Ningun miembro del grupo, incluyendo al investigador principal,
podra formar parte de mas de un grupo de investigacion consolidado
que solicite esta ayuda.

7. Los requisitos, el régimen de compatibilidad y dedicacion de las
personas investigadoras principales y del resto de los miembros del
grupo de investigacion deberan cumplirse el dia en que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la fecha final del
plazo de ejecucion de la actuacion.

8. En caso que, durante el periodo de ejecucion del proyecto la per-
sona investigadora principal acredite el disfrute de un permiso derivado
de maternidad o paternidad con arreglo a las situaciones protegidas que
se recogen en el régimen general de la Seguridad Social o en caso de
atencion a personas en situacion de dependencia, con arreglo a lo dis-
puesto en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, y que esta situacion impi-
da que el grupo pueda seguir desarrollando su actividad de acuerdo con
los objetivos planteados, se podra solicitar un reajuste de los créditos
durante el periodo de ejecucion del proyecto, que podra ser autorizado
por el 6rgano concedente. La reasignacion del importe concedido entre
diferentes anualidades no podra comportar una prorroga de la duracion
total del proyecto a otra anualidad distinta de las concedidas en la reso-
lucion de concesion.

9. La entidad beneficiaria sera la responsable de verificar el cum-
plimiento de las condiciones de titulacion, vinculacion, compatibilidad,
dedicacion y cualesquiera otro requisito exigido al personal investigador
participante, debiendo comunicar cualquier variacion en las mismas
en un plazo de 10 dias a partir de aquel en que se produzca el cambio.

Articulo 84. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. Las solicitudes seran evaluadas segun los siguientes criterios y
baremo:

Calidad del grupo de investigacion:

a) Relevancia de la persona investigadora principal (50 %)

1. Hasta 30 puntos: produccion cientifica, participacion en grupos
de investigacion internacionales, ponencias en congresos internacio-
nales.

2. Hasta 20 puntos: direccion de trabajos fin de master, direccion
de tesis doctorales, contratos o proyectos de investigacion de especial
relevancia, patentes.

b) Trayectoria investigadora del resto de miembros del grupo (30 %)

Produccion cientifica, participacion en grupos de investigacion
internacionales, ponencias en congresos internacionales, direccion de
trabajos fin de master, direccion de tesis doctorales, contratos o proyec-
tos de investigacion de especial relevancia y patentes de los miembros
del grupo.

¢) Coherencia en la composicion del grupo (20 %)

Trabajos conjuntos, lineas de investigacion abiertas en el grupo,
complementariedad de los miembros del grupo.

2. Se concedera una puntuacion adicional del 5 % de la puntuacion
total obtenida, a aquellas solicitudes donde al menos una de las personas
investigadoras principales sea mujer.

Articulo 85. Seguimiento cientifico de las subvenciones

1. Se justificara el uso de la subvencion concedida mediante la pre-
sentacion de informes cientifico-técnicos de seguimiento y final. Para
ello, se presentara un informe de seguimiento junto con la justificacion
econdmica de cada anualidad y un informe final en la ultima anualidad
en los que constaran los resultados derivados de la ejecucion de la sub-
vencion, asi como cualquier otro extremo adicional que contemple la
correspondiente convocatoria.
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2. Addicionalment, un any després de la finalitzacié de la subven-
ci0, hauran de presentar una memoria amb les accions dutes a terme i
els seus resultats durant tot el periode d’execucio de la subvenci6 que
servira per a realitzar-ne una avaluacio ex post.

Article 86. Pagament de les subvencions

El pagament de la subvencid corresponent a la segona i tercera anu-
alitat estara condicionat al fet que s’haja presentat préviament la justifi-
caci6 economica de I’anualitat anterior.

Seccio tercera
Subvencions programa Prometeu per a grups d’investigacio
d’excel-Iéncia

Article 87. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquestes subvencions és identificar i donar suport a
grups d’R+D+I d’excel-léncia de la Comunitat, potenciar la seua pro-
jeccid internacional i la transferéncia de coneixement.

2. Les actuacions subvencionades seran executades per grups d’R+-
DI d’excel-lencia, dirigits per una o dues persones investigadores en
condicié d’investigadores principals que tindran formalitzada la seua
vinculaci6 funcionarial, estatutaria o contractual amb I’entitat benefi-
ciaria.

3. Les subvencions tindran una duracié maxima de quatre anys (48
mesos).

4. U’import maxim que es podra concedir per a cada any ’establira
la corresponent convocatoria anual i la seua quantia es determinara per
a cada projecte segons el pressupost sol-licitat i del resultat del procés
de I’avaluacio.

5. L’import de la subvencio, sense perjudici del que disposen les
respectives convocatories, podra finangar els segiients conceptes:

a) Despeses de contractacio de personal. Aquests costos podran
referir-se a les categories segiients:

1. Personal investigador predoctoral.

2. Personal investigador doctor.

3. Personal de suport técnic o administratiu.

b) Despeses d’execuci6 i funcionament:

1. Material fungible.

2. Viatges, manutencio i allotjament de les persones del grup d’in-
vestigacio.

3. Viatges, manutencio i allotjament del personal investigador doc-
tor convidat per a participar en el projecte sempre que es justifique la
participacio realitzada.

4. Difusi6 de les activitats del grup.

5. Realitzacié de jornades cientifiques directament relacionades
amb el projecte Prometeu.

6. Despeses d’adquisicio d’equipament cientificotécnic, incloent-hi
programari de caracter especialitzat i destinat exclusivament a la inves-
tigacio i que possibilite la utilitzaci6 adequada de I’equipament adquirit.

7. Altres despeses estrictament necessaries per a 1’execuci6 del pro-
jecte.

¢) Costos indirectes. Despeses de funcionament de les entitats bene-
ficiaries necessaris per al desenvolupament del projecte.

6. Les persones del grup no podran percebre remuneracions de cap
tipus per la seua participacio en el projecte a carrec d’aquest.

7. Totes les despeses hauran d’estar directament relacionades amb
I’execucid del projecte Prometeu per a poder finangar-se per aquesta
subvencio.

Article 88. Entitats beneficiaries i persones sol-licitants i incompati-
bilitats

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions seran els centres
d’investigacié de la Comunitat Valenciana.

2. Les actuacions subvencionades s’executaran per grups d’inves-
tigaci6 dirigits per una o dues persones investigadores principals, que
actuaran com a sol-licitants de la subvencio.

El grup d’investigacio estara format com a minim per cinc persones
investigadores (excloses les persones investigadores principals) amb
vinculacid funcionarial, estatutaria o contractual amb un centre d’in-

2. Adicionalmente, un afio después de la finalizacion de la subven-
cion, deberan presentar una memoria con las acciones llevadas a cabo
y sus resultados durante todo el periodo de ejecucion de la subvencion
que servira para realizar una evaluacion ex post.

Articulo 86. Pago de las subvenciones

El pago de la subvencion correspondiente a la segunda y tercera
anualidad estara condicionado a que se haya presentado previamente la
justificacion econdmica de la anualidad anterior.

Seccion tercera
Subvenciones programa Prometeo para grupos de investigacion de
excelencia

Articulo 87. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de estas subvenciones es identificar y respaldar a gru-
pos de I+D+I de excelencia de la Comunitat, potenciar su proyeccion
internacional y la transferencia de conocimiento.

2. Las actuaciones subvencionadas seran ejecutadas por grupos de
I+D+I de excelencia, dirigidos por una o dos personas investigadoras
en condicion de investigadoras principales que tendran formalizada su
vinculacion funcionarial, estatutaria o contractual con la entidad bene-
ficiaria.

3. Las subvenciones tendran una duracion maxima de cuatro afos
(48 meses).

4. El importe maximo que se podra conceder para cada afio vendra
establecido en la correspondiente convocatoria anual y su cuantia se
determinara para cada proyecto en funcion del presupuesto solicitado y
del resultado del proceso de la evaluacion.

5. El importe de la subvencion, sin perjuicio de lo que dispongan
las respectivas convocatorias, podra financiar los siguientes conceptos:

a) Gastos de contratacion de personal. Estos costes podran referirse
a las siguientes categorias:

1. Personal investigador predoctoral.

2. Personal investigador doctor.

3. Personal de apoyo técnico o administrativo.

b) Gastos de ejecucion y funcionamiento:

1. Material fungible.

2. Viajes, manutencion y alojamiento de las personas del grupo de
investigacion.

3. Viajes, manutencion y alojamiento del personal investigador doc-
tor invitado para participar en el proyecto siempre que se justifique la
participacion realizada.

4. Difusion de las actividades del grupo.

5. Realizacion de jornadas cientificas directamente relacionadas con
el proyecto Prometeo.

6. Gastos de adquisicion de equipamiento cientifico-técnico, inclu-
yendo software de caracter especializado y destinado exclusivamente
a la investigacion y que posibilite la utilizacion adecuada del equipa-
miento adquirido.

7. Otros gastos estrictamente necesarios para la ejecucion del pro-
yecto.

¢) Costes indirectos. Gastos de funcionamiento de las entidades
beneficiarias necesarios para el desarrollo del proyecto.

6. Las personas del grupo no podran percibir remuneraciones de
ningln tipo por su participacion en el proyecto con cargo al mismo.

7. Todos los gastos deberan estar directamente relacionados con la
ejecucion del proyecto Prometeo para poder financiarse por esta sub-
vencion.

Articulo 88. Entidades beneficiarias y personas soclicitantes e incom-
patibilidades

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones seran los cen-
tros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Las actuaciones subvencionadas se ejecutaran por grupos de
investigacion dirigidos por una o dos personas investigadoras principa-
les, que actuaran como solicitantes de la subvencion.

El grupo de investigacion estard formado como minimo por cinco
personas investigadoras (excluidas las personas investigadoras principa-
les) con vinculacion funcionarial, estatutaria o contractual con un centro
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vestigaciod, que hauran d’estar en possessio del titol de doctor/ a i en
servei actiu.

3. Les persones investigadores principals hauran de tindre els requi-
sits segiients:

a) Estar en possessio del titol de doctor/a.

b) Tindre formalitzada la seua vinculacio funcionarial, estatutaria o
contractual amb 1’entitat beneficiaria que haura de comprendre i man-
tindre durant tot el periode de duraci6 de I’ajuda i estar en servei actiu.
Quan en la sol-licitud figuren dues persones investigadores principals,
almenys una de les dues haura de tindre vinculacié que comprenga tot
el periode de duraci6 de la subvencio.

b) Tindre reconeguts, o en el seu cas avaluats positivament, un
minim de tres trams d’avaluacié de 1’activitat investigadora per la
Comissi6 Nacional d’Avaluaci6 de 1’ Activitat Investigadora (CNEAI)
o per I’AVAP o que la seua producci6 cientifica, durant el periode que
dispose la respectiva convocatoria, tinga un impacte normalitzat de la
produccio cientifica igual o superior a 1’1,5 respecte del valor mundial.

4. La resta dels membres del grup d’investigacié hauran de complir
els requisits segiients:

a) Estar en possessio del titol de doctor/ a i tindre formalitzada amb
I’entitat beneficiaria o amb un altre centre d’investigacio la seua vincu-
lacio funcionarial, estatutaria o laboral i estar en servei actiu.

b) Els membres del grup d’investigacid que pertanguen a una entitat
diferent de la beneficiaria hauran de tindre I’autoritzacié expressa de
I’entitat a la qual pertanguen. La documentaci6 acreditativa sobre aquest
tema quedara en poder de 1’entitat sol-licitant, que sera la responsable
que el personal del grup d’investigacié no vinculat funcionarialment,
laboralment o estatutariament a aquesta dispose de la dita autoritzacio.

¢) El grup d’investigacio haura d’acreditar entre tots els seus mem-
bres (excloses les persones investigadores principals) una mitjana de
dos trams d’avaluacio de ’activitat investigadora reconeguts, o en el
seu cas avaluats positivament, per la CNEAI o per I’AVAP. A aquest
efecte, acreditar un impacte normalitzat de la producci6 cientifica igual
o superior a 1,3 respecte del valor mitja mundial, durant el periode que
dispose la respectiva convocatoria es considerara equivalent a tindre
reconeguts o avaluats positivament dos trams d’activitat investigadora
per la CNEAI o per I’AVAP.

5. Es podra sol-licitar la incorporacié de nous membres al grup que
haura de ser autoritzada per I’0rgan concedent, sempre que es mantinga
la mitjana requerida en ’apartat 4 ¢) d’aquest article.

6. Cap membre del grup podra pertanyer a més d’un grup del
Programa Prometeu en qualsevol de les seues edicions ni formar part
d’altres grups d’investigacié amb finangament vigent a carrec de con-
vocatories de la conselleria competent en matéria de politica cientifi-
ca i investigacio per al foment de grups d’investigacié i investigadors
Juniors ni estar contractat com a personal investigador a I’empara de
les subvencions del Programa per al suport a persones investigadores
amb talent-Pla GenT.

7. Al llarg de la vigeéncia del projecte d’investigacio es podra sol-
licitar la incorporacié d’investigadors doctors amb vinculacié amb un
centre d’investigacio i en servei actiu com a personal de suport a la
investigacio (PAI) que haura de ser autoritzada per 1’organ concedent.

8. Els requisits, el régim de compatibilitat i dedicacié de les perso-
nes investigadores principals i de la resta dels membres del grup d’in-
vestigacio hauran de complir-se el dia en que finalitze el termini de
presentacié de sol-licituds i mantindre’s fins a la data final del termini
d’execucio de ’actuacio.

9. Lentitat beneficiaria sera la responsable de verificar el compli-
ment de les condicions de titulacid, vinculacid, compatibilitat, dedicacid
i qualssevol altres requisits exigits al personal investigador participant, i
haura de comunicar qualsevol variacié en aquestes en un termini de 10
dies a partir d’aquell en qué es produisca el canvi.

Article 89. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem
seglients:

a) Grup d’Investigacio (60 %):

de investigacion, que deberan estar en posesion del titulo de doctor/a y
en servicio activo.

3. Las personas investigadoras principales deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor/a.

b) Tener formalizada su vinculacion funcionarial, estatutaria o con-
tractual con la entidad beneficiaria que debera comprender y mantener
durante todo el periodo de duracion de la ayuda y estar en servicio acti-
vo. Cuando en la solicitud figuren dos personas investigadoras princi-
pales, al menos una de las dos debera tener vinculaciéon que comprenda
todo el periodo de duracion de la subvencion.

b) Tener reconocidos, o en su caso evaluados positivamente, un
minimo de tres tramos de evaluacion de la actividad investigadora
por la Comision Nacional de Evaluacion de la Actividad Investigado-
ra (CNEAI) o por la AVAP o que su produccion cientifica, durante el
periodo que disponga la respectiva convocatoria, tenga un impacto nor-
malizado de la produccion cientifica igual o superior al 1,5 respecto del
valor mundial.

4. El resto de los miembros del grupo de investigacion deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de doctor/a y tener formalizada con
la entidad beneficiaria o con otro centro de investigacion su vinculacion
funcionarial, estatutaria o laboral y estar en servicio activo.

b) Los miembros del grupo de investigacion que pertenezcan a una
entidad diferente a la beneficiaria deberan contar con la autorizacion
expresa de la entidad a la que pertenezcan. La documentacion acredi-
tativa al respecto quedara en poder de la entidad solicitante, que sera la
responsable de que el personal del grupo de investigacion no vinculado
funcionarial, laboral o estatutariamente a la misma cuente con dicha
autorizacion.

¢) El grupo de investigacion debera acreditar entre todos sus miem-
bros (excluidas las personas investigadoras principales) una media de
dos tramos de evaluacion de la actividad investigadora reconocidos, o
en su caso evaluados positivamente, por la CNEAI o por la AVAP. A
estos efectos, acreditar un Impacto Normalizado de la produccion cien-
tifica igual o superior a 1,3 respecto del valor medio mundial, durante
el periodo que disponga la respectiva convocatoria se considerara equi-
valente a tener reconocidos o evaluados positivamente dos tramos de
actividad investigadora por la CNEAI o por la AVAP.

5. Se podra solicitar la incorporacion de nuevos miembros al grupo
que debera ser autorizada por el 6rgano concedente, siempre que se
mantenga la media requerida en el apartado 4 c¢) de este articulo.

6. Ningiin miembro del grupo podra pertenecer a mas de un grupo
del Programa Prometeo en cualquiera de sus ediciones ni formar parte
de otros grupos de investigacion con financiacion vigente a cargo de
convocatorias de la Conselleria competente en materia de politica
cientifica e investigacion para el fomento de grupos de investigacion
e investigadores juniors ni estar contratado como personal investigador
al amparo de las subvenciones del Programa para el apoyo a personas
investigadoras con talento-Plan GenT.

7. A'lo largo de la vigencia del proyecto de investigacion se podra
solicitar la incorporacion de investigadores doctores con vinculacion
con un centro de investigacion y en servicio activo como personal de
apoyo a la investigacion (PAI) que debera ser autorizada por el 6rgano
concedente.

8. Los requisitos, el régimen de compatibilidad y dedicacion de las
personas investigadoras principales y del resto de los miembros del
grupo de investigacion deberan cumplirse el dia en que finalice el plazo
de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la fecha final del
plazo de ejecucion de la actuacion.

9. La entidad beneficiaria sera la responsable de verificar el cum-
plimiento de las condiciones de titulacion, vinculacion, compatibilidad,
dedicacion y cualesquiera otros requisitos exigidos al personal inves-
tigador participante, debiendo comunicar cualquier variacion en las
mismas en un plazo de 10 dias a partir de aquel en que se produzca el
cambio.

Articulo 89. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. Las solicitudes seran evaluadas segun los siguientes criterios y
baremo:

a) Grupo de Investigacion (60 %):
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1. Fins a 25 punts: rellevancia de I’investigador principal (produccio
cientifica, participaci6 en grups d’investigacid internacionals, ponéncies
en congressos internacionals, direccio de treballs fi de master, direccid
de tesis doctorals, contractes o projectes d’investigacio d’especial relle-
vancia, patents.

2. Fins a 25 punts: trajectoria investigadora de la resta de mem-
bres del grup (produccio cientifica, participacié en grups d’investiga-
cio internacionals, ponéncies en congressos internacionals, direccid de
treballs fi de master, direccio de tesis doctorals, contractes o projectes
d’investigaci6é d’especial rellevancia i patents dels membres del grup)

3. Fins a 10 punts: coheréncia en la composicio del grup en relacié
amb el projecte a desenvolupar, trajectoria internacional del grup i pro-
jeccid dels doctors formats en el grup (lloc de treball actual i publicaci-
ons derivades de les seues tesis).

b) Qualitat i interés cientificotecnic del projecte d’investigacio
(40 %).

1. Fins a 20 punts: objectius, impactes esperats i metodologia.

2. Fins a 20 punts: pla de treball i disseny d’investigacio.

2. Es concedira una puntuacié addicional del 5 % de la puntuacio
total obtinguda, a aquelles sol-licituds on almenys una de les persones
investigadores principals siga dona.

3. Per a I’avaluaci6 de les sol-licituds, les corresponents convoca-
tories podran preveure la creacié d’un comité d’experts de reconegut
prestigi que assessore la comissio avaluadora a aquest efecte.

Article 90. Seguiment cientific de les subvencions

1. Es justificara 1’us de la subvencié concedida mitjangant la pre-
sentacio d’informes cientificotécnics de seguiment i final. Per a aixo,
es presentara un informe de seguiment juntament amb la justificacio
economica de cada anualitat i un informe final en 1’altima anualitat.

Aquests hauran d’incloure els segiients aspectes: desenvolupament
de les activitats; compliment d’objectius proposats en 1’actuacio, aixi
com I’impacte dels resultats obtinguts evidenciats, entre altres, mit-
jancant la difusié de resultats en publicacions, en revistes cientifiques,
en llibres, en presentacions en congressos, en accions de transferéncia,
en patents, en internacionalitzacié de les activitats, en col-laboracions
amb grups nacionals i internacionals i, en el seu cas, en la formacio del
personal investigador.

A més, hauran d’incloure els canvis respecte de les despeses pre-
vistes en la sol-licitud inicial del projecte justificant adequadament la
seua necessitat per a la consecucid dels objectius cientificotécnics de
’actuacié subvencionada.

2. L’informe de seguiment podra ser objecte d’una avaluaci6 de
seguiment, que en el cas de no obtindre una qualificaci6 suficient,
podria comportar la finalitzacié anticipada, aixi com al reintegrament
total o parcial de la subvencié concedida en el cas que s’haja produit el
cobrament anticipat.

3. Addicionalment, un any després de la finalitzacio del projecte,
hauran de presentar una memoria amb les accions dutes a terme i els
seus resultats durant tot el periode d’execuci6 del projecte. La memoria
servira per a realitzar I’avaluacid ex post del projecte.

Article 91. Justificacio, seguiment i pagament de les subvencions

1. El pressupost total aprovat de I’ajuda i les seues anualitats coin-
cidiran amb el pla de pagaments establits en la resolucié de concessio.
Les inversions i despeses de cada projecte podran realitzar-se al llarg
del periode d’execucid sense que coincidisquen necessariament amb
aquest pla de pagaments, en cas que s’efectue el pagament anticipat a
I’entitat beneficiaria.

2. Es podra establir en les corresponents convocatories, 1’obligacio
de realitzar en cada anualitat, un percentatge minim de despesa respecte
de I’import total concedit per a aquesta anualitat.

3. En tot cas, haura de presentar-se justificacié economica anual
de les despeses realitzades, en les dates que establisca la resolucio de
concessio i quedara condicionat el pagament corresponent a la segona
anualitat i segiients al fet que s’haja presentat préviament la justificacio
economica de 1’anualitat anterior.

1. Hasta 25 puntos: relevancia del investigador principal (produc-
cion cientifica, participacion en grupos de investigacion internacionales,
ponencias en congresos internacionales, direccion de trabajos fin de
master, direccion de tesis doctorales, contratos o proyectos de investi-
gacion de especial relevancia, patentes.

2. Hasta 25 puntos: trayectoria investigadora del resto de miembros
del grupo (produccion cientifica, participacion en grupos de investiga-
cion internacionales, ponencias en congresos internacionales, direc-
cion de trabajos fin de master, direccion de tesis doctorales, contratos
o proyectos de investigacion de especial relevancia y patentes de los
miembros del grupo)

3. Hasta 10 puntos: coherencia en la composicion del grupo con
relacion al proyecto a desarrollar, trayectoria internacional del grupo
y proyeccion de los doctores formados en el grupo (puesto de trabajo
actual y publicaciones derivadas de sus tesis).

b) Calidad e interés cientifico-técnico del proyecto de investigacion
(40 %).

1. Hasta 20 puntos: objetivos, impactos esperados y metodologia.

2. Hasta 20 puntos: plan de trabajo y diseflo de investigacion.

2. Se concedera una puntuacion adicional del 5 % de la puntuacion
total obtenida, a aquellas solicitudes donde al menos una de las personas
investigadoras principales sea mujer.

3. Para la evaluacion de las solicitudes, las correspondientes con-
vocatorias podran contemplar la creacion de un Comité de Expertos de
reconocido prestigio que asesore a la comision evaluadora a tal efecto.

Articulo 90. Seguimiento cientifico de las subvenciones

1. Se justificara el uso de la subvencion concedida mediante la pre-
sentacion de informes cientifico-técnicos de seguimiento y final. Para
ello, se presentara un informe de seguimiento junto con la justificacion
economica de cada anualidad y un informe final en la tltima anualidad.

Estos deberan incluir los siguientes aspectos: desarrollo de las
actividades; cumplimiento de objetivos propuestos en la actuacion,
asi como el impacto de los resultados obtenidos evidenciados, entre
otros, mediante la difusion de resultados en publicaciones, en revistas
cientificas, en libros, en presentaciones en congresos, en acciones de
transferencia, en patentes, en internacionalizacion de las actividades, en
colaboraciones con grupos nacionales e internacionales y, en su caso, en
la formacion del personal investigador.

Ademas, deberan contener los cambios respecto a los gastos con-
templados en la solicitud inicial del proyecto justificando adecuadamen-
te su necesidad para la consecucion de los objetivos cientifico-técnicos
de la actuacion subvencionada.

2. El informe de seguimiento podra ser objeto de una evaluacion de
seguimiento, que en el caso de no obtener una calificacion suficiente,
podria conllevar la finalizacion anticipada, asi como al reintegro total
o parcial de la subvencion concedida en el caso que se haya producido
el cobro anticipado.

3. Adicionalmente, un afio después de la finalizacion del proyecto,
deberan presentar una memoria con las acciones llevadas a cabo y sus
resultados durante todo el periodo de ejecucion del proyecto. La memo-
ria servira para realizar la evaluacion ex post del proyecto.

Articulo 91. Justificacion, seguimiento y pago de las subvenciones

1. El presupuesto total aprobado de la ayuda y sus anualidades coin-
cidiran con el plan de pagos establecidos en la resolucion de concesion.
Las inversiones y gastos de cada proyecto podran realizarse a lo largo
del periodo de ejecucion sin que coincidan necesariamente con dicho
plan de pagos, en caso de que se efectie el pago anticipado a la entidad
beneficiaria.

2. Se podra establecer en las correspondientes convocatorias, la
obligacion de realizar en cada anualidad, un porcentaje minimo de gasto
respecto del importe total concedido para dicha anualidad.

3. En todo caso, debera presentarse justificacion econdmica anual
de los gastos realizados, en las fechas que establezca la resolucion de
concesion quedando condicionado el pago correspondiente a la segunda
anualidad y siguientes a que se haya presentado previamente la justifi-
cacion econdmica de la anualidad anterior.
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CAPITOL 111
Accions del subprograma d’internacionalitzacio
de la investigacio i de la divulgacio de la ciéncia

Secci6 primera
Subvencions per a la captacié de projectes europeus o altres
programes de caracter internacional

Article 92. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. L’objecte d’aquesta subvencio6 és fomentar la participacié de les
persones investigadores en convocatories d’R+D+1 de la Unié Europea
i en altres d’ambit internacional.

2. La subvencio podra tindre una duracié d’una o dues anualitats
en funcid de la data de finalitzacid del termini de presentacié de sol-
licituds de la convocatoria internacional. En el cas que I’activitat es
desenvolupe durant dues anualitats, la determinacié de I’import de la
subvencio per a cada anualitat pressupostaria s’establira en la resolucio
de concessio, segons el cronograma de desenvolupament d’activitats
necessaries per a la presentacio de la sol-licitud. L’import maxim de
les subvencions, que sera el mateix independentment si la duracio és
anual o de dues anualitats, s’establira en les corresponents convocatori-
es segons les segiients modalitats de participacio:

a) Projectes en els quals el grup sol-licitant participe de manera
individual o en qualitat de soci.

b) Projectes en els quals el grup sol-licitant participe com a lider
de la proposta.

¢) Participaci6 de persones investigadores en alguna de les modali-
tats de convocatories de les European Research Council (ERC) Grants.

3. Podran ser subvencionables, entre altres, els segiients conceptes:

a) Despeses de consultoria i serveis equivalents destinats de manera
exclusiva a la preparacio de la proposta.

b) Despeses de viatges, manutencio i allotjament per assisténcia a
congressos i conferéncies, visites i estades breus del personal investiga-
dor que formara part del grup o del consorci que subscriura la sol-licitud
i que haura de figurar en la memoria justificativa de la despesa.

¢) Altres despeses necessaries per a la preparacio i presentacié de
la proposta.

4. Les persones investigadores no podran percebre remuneracions a
carrec d’aquesta subvencio.

5. Les subvencions regulades en aquesta convocatoria seran compa-
tibles amb la percepcid d’altres subvencions procedents de qualssevol
de les administracions o ens publics o privats, nacionals, internacionals,
o de la Uni6 Europea, sempre que 1’import conjunt d’aquestes siga de
tal quantia que, ailladament o en concurréncia amb altres subvencions,
no supere el cost de I’activitat finangada.

Article 93. Entitats beneficiaries i persones sol-licitants

1. Les entitats beneficiaries d’aquestes subvencions seran els centres
d’investigacio de la Comunitat Valenciana.

2. Amb caracter general, excepte en el cas de sol-licituds per a la
presentacio de propostes individuals a les European Research Council
(ERC) Grants, les actuacions objecte de la subvencio seran executades
per grups d’investigacio. El grup estara format com a minim per tres
persones investigadores, una de les quals tindra la condicio d’investi-
gadora principal, que haura d’estar en possessi6 del titol de doctor/a i
tindre formalitzada la seua vinculacié funcionarial, estatutaria o con-
tractual amb I’entitat beneficiaria. A més, almenys una altra persona del
grup haura d’estar en possessio del titol de doctor/a.

3. L’entitat sol-licitant sera la responsable de verificar el compli-
ment de les condicions de titulacio, vinculacid, compatibilitat, dedicacio
i qualssevol altres requisits exigits al personal investigador participant,
que s’establisca en la corresponent convocatoria i haura de comunicar
qualsevol variacié en aquestes en un termini de 10 dies a partir d’aquell
en que es produisca el canvi.

Article 94. Criteris de valoracio de les sol-licituds
Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem segiients:

a) Interés cientificotécnic del projecte amb el qual opta a un progra-
ma de la Uni6 Europea o internacional (40 %).

CAPITULO III
Acciones del subprograma de internacionalizacion
de la investigacion y de la divulgacion de la ciencia.

Seccion primera
Subvenciones para la captacion de proyectos europeos u otros
programas de caracter internacional.

Articulo 92. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. El objeto de esta subvencion es fomentar la participacion de las
personas investigadoras en convocatorias de I+D+I de la Union Europea
y en otras de ambito internacional.

2. La subvencion podra tener una duracion de una o dos anualidades
en funcion de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes de la convocatoria internacional. En el caso de que la actividad
se desarrolle durante dos anualidades, la determinacion del importe de
la subvencion para cada anualidad presupuestaria se establecera en la
resolucion de concesion, seglin el cronograma de desarrollo de activida-
des necesarias para la presentacion de la solicitud. El importe maximo
de las subvenciones, que sera el mismo independientemente si la dura-
cion es anual o de dos anualidades, se establecera en las correspondien-
tes convocatorias segun las siguientes modalidades de participacion:

a) Proyectos en los que el grupo solicitante participe de forma indi-
vidual o en calidad de socio.

b) Proyectos en los que el grupo solicitante participe como lider de
la propuesta.

¢) Participacion de personas investigadoras en alguna de las moda-
lidades de convocatorias de las European Research Council (ERC)
Grants.

3. Podran ser subvencionables, entre otros, los siguientes conceptos:

a) Gastos de consultoria y servicios equivalentes destinados de
manera exclusiva a la preparacion de la propuesta.

b) Gastos de viajes, manutencion y alojamiento por asistencia a
congresos y conferencias, visitas y estancias breves del personal inves-
tigador que formara parte del grupo o del consorcio que suscribira la
solicitud y que debera figurar en la memoria justificativa del gasto.

¢) Otros gastos necesarios para la preparacion y presentacion de la
propuesta.

4. Las personas investigadoras no podran percibir remuneraciones
con cargo a esta subvencion.

5. Las subvenciones reguladas en esta convocatoria seran compa-
tibles con la percepcion de otras subvenciones procedentes de cuales-
quiera de las administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
internacionales, o de la Union Europea, siempre que el importe conjunto
de las mismas sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con otras subvenciones, no supere el coste de la actividad financiada.

Articulo 93. Entidades beneficiarias y personas solicitantes

1. Las entidades beneficiarias de estas subvenciones seran los cen-
tros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Con caracter general, salvo en el caso de solicitudes para la pre-
sentacion de propuestas individuales a las European Research Council
(ERC) Grants, las actuaciones objeto de la subvencion seran ejecutadas
por grupos de investigacion. El grupo estara formado como minimo
por tres personas investigadoras, una de las cuales tendra la condicion
de investigadora principal, que debera estar en posesion del titulo de
doctor/a y tener formalizada su vinculacién funcionarial, estatutaria o
contractual con la entidad beneficiaria. Ademas, al menos otra persona
del grupo debera estar en posesion del titulo de doctor/a.

3. La entidad solicitante serd la responsable de verificar el cumpli-
miento de las condiciones de titulacion, vinculacion, compatibilidad,
dedicacion y cualesquiera otros requisitos exigidos al personal investi-
gador participante, que se establezca en la correspondiente convocato-
ria, debiendo comunicar cualquier variacion en las mismas en un plazo
de 10 dias a partir de aquel en que se produzca el cambio.

Articulo 94. Criterios de valoracion de las solicitudes

Las solicitudes seran evaluadas segun los siguientes criterios y bare-
mo:

a) Interés cientifico-técnico del proyecto con el que opta a un pro-
grama de la Union Europea o internacional (40 %).
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b) Adequacid i viabilitat de les activitats previstes i del pressupost
de les activitats a desenvolupar fins a la presentacié de la sol-licitud
(20 %).

1. Fins a 5 punts: adequaci6 del pressupost a les activitats que es
pretenen desenvolupar.

2. Fins a 15 punts: viabilitat de les activitats previstes per a la pre-
sentaci6 de la sol-licitud.

¢) Qualitat, trajectdria i adequacio6 del grup o de la persona inves-
tigadora proponent. Especialment es valoraran la competéncia i I’ade-
quaci6 de la persona investigadora principal i dels membres del grup i
en el cas de les propostes individuals a les European Research Council
(ERC) Grants, la competéncia i adequacio de la persona investigadora
proponent (40 %).

Seccid segona
Subvencions per a I’organitzaci6 i difusio de congressos, jornades i
reunions cientifiques, tecnologiques, humanistiques o artistiques de
caracter internacional

Article 95. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. Aquestes subvencions tenen per objecte afavorir I’organitzacid
i difusié de congressos, jornades i reunions de caracter internacional i
d’objecte cientific, tecnologic, humanistic o artistic, aixi com la labor
de divulgaci6 dels resultats de les investigacions realitzades en el marc
de les activitats primaries de caracter no econdomic dels centres d’in-
vestigacio.

2. Els esdeveniments han de:

a) Celebrar-se en 1’ambit de la Comunitat Valenciana.

b) Tindre caracter internacional, la qual cosa significa que tant en el
comité cientific com entre les persones ponents i conferenciants, haura
de figurar personal investigador amb destinaci6 en un centre d’investi-
gacio d’un altre pais.

3. L’import de la subvencié podra anar destinat a finangar, entre
altres, els conceptes segiients:

a) Les despeses de viatges, manutencio i allotjament de les persones
del comité cientific, del comité organitzador i de ponents i conferenci-
ants.

b) La difusi6 dels programes de la reunio.

¢) Les despeses de ponéncies, conferéncies i altres participacions.

d) Despeses de traduccid i lloguer d’equips técnics.

e) L’edicio de les ponéncies o conclusions resultants.

4. L’import anual de la subvencio el determinara la corresponent
convocatoria i es concedira d’acord amb els criteris de selecci6 i ava-
luacio.

Article 96. Entitats beneficiaries i persones sol-licitants

1. Podran presentar sol-licituds i ser beneficiaris d’aquestes subven-
cions els centres d’investigacié de la Comunitat Valenciana.

2. Podra sol-licitar aquestes subvencions com a persones investi-
gadores responsables de la seua execucio el personal investigador doc-
tor amb vinculaci6 funcionarial, estatutaria o contractual amb 1’entitat
beneficiaria que haura de mantindre durant el periode d’execucio de la
subvencio.

Article 97. Criteris de valoracio de les sol-licituds

1. Les sol-licituds seran avaluades segons els criteris i barem
seglients:

a) La qualitat i la rellevancia cientifica de 1’activitat que es proposa.
En aquest apartat es valorara que la seua tematica estiga alineada amb
I’Estratégia Europea i els seus reptes socials (40 %).

1. Fins a 25 punts: qualitat i rellevancia cientifica de I’activitat que
es proposa.

2. Fins a 15 punts: alineacio de la tematica del projecte proposat
amb ’Estratégia Europea i els seus reptes socials.

b) Projeccid internacional de I’activitat (20 %).

¢) La trajectoria cientifica de I’investigador responsable en 1’area de
coneixement de I’activitat proposada (40 %).

2. Es concediran 10 punts addicionals a aquelles persones sol-li-
citants a les quals no s’haja concedit aquesta subvencio, o a les quals
havent-los sigut concedida no I’hagen pogut gaudir per causa de forga

b) Adecuacion y viabilidad de las actividades previstas y del presu-
puesto de las actividades a desarrollar hasta la presentacion de la soli-
citud (20 %).

1. Hasta 5 puntos: adecuacion del presupuesto a las actividades que
se pretenden desarrollar.

2. Hasta 15 puntos: viabilidad de las actividades previstas para la
presentacion de la solicitud.

c¢) Calidad, trayectoria y adecuacion del grupo o de la persona
investigadora proponente. En especial se valoraran la competencia y
la adecuacion de la persona investigadora principal y de los miembros
del grupo y en el caso de las propuestas individuales a las European
Research Council (ERC) Grants, la competencia y adecuacion de la
persona investigadora proponente (40 %).

Seccion segunda
Subvenciones para la organizacion y difusion de congresos, jornadas
y reuniones cientificas, tecnologicas, humanisticas o artisticas de
caracter internacional

Articulo 95. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. Estas subvenciones tienen por objeto favorecer la organizacion
y difusion de congresos, jornadas y reuniones de caracter internacional
y de objeto cientifico, tecnologico, humanistico o artistico, asi como la
labor de divulgacion de los resultados de las investigaciones realizadas
en el marco de las actividades primarias de caracter no econdmico de
los centros de investigacion.

2. Los eventos deben:

a) Celebrarse en el ambito de la Comunitat Valenciana.

b) Tener caracter internacional, lo que significa que tanto en el
comité cientifico como entre las personas ponentes y conferenciantes,
debera figurar personal investigador con destino en un centro de inves-
tigacion de otro pais.

3. El importe de la subvencion podra ir destinado a financiar, entre
otros, los siguientes conceptos:

a) Los gastos de viajes, manutencion y alojamiento de las personas
del comité cientifico, del comité organizador y de ponentes y confe-
renciantes.

b) La difusién de los programas de la reunion.

¢) Los gastos de ponencias, conferencias y otras participaciones.

d) Gastos de traduccion y alquiler de equipos técnicos.

e) La edicion de las ponencias o conclusiones resultantes.

4. El importe anual de la subvencion vendra determinado en la
correspondiente convocatoria y se concedera de acuerdo con los crite-
rios de seleccion y evaluacion.

Articulo 96. Entidades beneficiarias y personas solicitantes

1. Podran presentar solicitudes y ser beneficiarios de estas subven-
ciones los centros de investigacion de la Comunitat Valenciana.

2. Podra solicitar estas subvenciones como personas investigadoras
responsables de su ejecucion, el personal investigador doctor con vincu-
lacion funcionarial, estatutaria o contractual con la entidad beneficiaria
que debera mantener durante el periodo de ejecucion de la subvencion.

Articulo 97. Criterios de valoracion de las solicitudes

1. Las solicitudes seran evaluadas segtn los siguientes criterios y
baremo:

a) La calidad y la relevancia cientifica de la actividad que se pro-
pone. En este apartado se valorara que su tematica est¢ alineada con la
Estrategia Europea y sus retos sociales (40 %).

1. Hasta 25 puntos: calidad y relevancia cientifica de la actividad
que se propone.

2. Hasta 15 puntos: alineacion de la tematica del proyecto propuesto
con la Estrategia Europea y sus retos sociales.

b) Proyeccion internacional de la actividad (20 %).

¢) La trayectoria cientifica del investigador responsable en el area
de conocimiento de la actividad propuesta (40 %).

2. Se concederan 10 puntos adicionales a aquellas personas solici-
tantes a las que no se les haya concedido esta subvencion, o a las que
habiéndoles sido concedida no hayan podido disfrutarla por causa de
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major degudament acreditada, en les tres anualitats anteriors a la con-
vocatoria a la qual es presenten.

Article 98. Incompatibilitats

Aquestes subvencions no sén incompatibles amb la percepcio
d’altres ajudes per a finangar diferents conceptes de despesa de 1’orga-
nitzacid del mateix esdeveniment, sempre que aquest finangament no
procedisca d’altres subvencions de les previstes en aquesta ordre i que,
ailladament o en concurréncia amb altres subvencions, no superen el
cost total de 1’actuacio.

CAPITOL IV
Accions del subprograma per a la promocio
i dinamitzacio dels parcs cientifics

Article 99. Objecte i caracteristiques de la subvencio

1. Aquestes subvencions tenen per objecte afavorir la realitzacio
pels parcs cientifics de les universitats de la Comunitat Valenciana d’ac-
tuacions de dinamitzaci6 dels resultats de les activitats d’investigacio
cientifica, transferéncia de coneixement, desenvolupament tecnologic
i innovacio.

2. Cada actuaci6 es plantejara com un projecte individual, el qual
s’ha d’orientar al compliment d’un dels objectius que s’establisquen en
la convocatoria corresponent.

3. L’import maxim de la subvencio per projecte a desenvolupar el
determinara la corresponent convocatoria, i la seua quantia per a cada
projecte es determinara en funci6 del pressupost d’aquest i del resultat
de I’avaluacio.

4. Sense perjudici del que puguen establir les corresponents convo-
catories per al desenvolupament dels projectes, es podran finangar els
conceptes segiients:

a) Material fungible destinat especificament a ’activitat concreta
de dinamitzaci6.

b) Viatges, manutencio i allotjament dels participants en I’actuacio
de dinamitzacio.

¢) Ponéncies, conferéncies, jornades i presentacions.

d) Altres despeses necessaries per al desenvolupament de les actua-
cions de dinamitzaci6 (lloguer de locals, carpes...).

e) Despeses de traduccio6 i interpretacio (equip de traduccid simul-
tania o salari de la persona traductora).

/) Despeses d’edicio i difusioé del projecte.

2) Despeses de personal contractat exclusivament per a I’execucio
del projecte.

h) Costos de funcionament. Aquesta quantitat ascendira a un import
que es determinara per 1’aplicacié d’un percentatge maxim sobre la
quantitat de despesa executada i justificada, per la qual cosa la seua
concrecio final es realitzara amb la justificacid de despeses de cada
anualitat.

Article 100. Entitats beneficiaries i sol-licitants

Podran ser sol-licitants i beneficiaries d’aquestes subvencions les
universitats de la Comunitat Valenciana que tinguen vinculat un parc
cientific i les entitats gestores d’un parc cientific, amb personalitat juri-
dica propia, participades per una universitat-de la Comunitat Valenciana

Article 101. Criteris de valoracié de les sol-licituds

L’avaluacié de sol-licituds es realitzara d’acord amb els criteris
segiients:

a) Qualitat del projecte previst, per a aixo es valoraran especialment
la realitzacié d’activitats de foment de la innovaci6 (40 %).

1. Fins a 20 punts: pla de treball i disseny del projecte.

2. Fins a 20 punts: activitats de foment de la innovaci6 plantejades
en el projecte.

b) Ambit de repercussi6 de I’actuaci6. En aquest apartat es valorara
I’impacte i relacio6 entre el projecte plantejat i I’entorn economic d’in-
fluéncia del parc (35 %).

¢) Viabilitat i adequaci6 del pressupost segons el projecte a desen-
volupar (25 %).

fuerza mayor debidamente acreditada, en las tres anualidades anteriores
a la convocatoria a la que se presentan.

Articulo 98. Incompatibilidades

Estas subvenciones no son incompatibles con la percepcion de otras
ayudas para financiar distintos conceptos de gasto de la organizacién
del mismo evento, siempre que dicha financiacion no proceda de otras
subvenciones de las previstas en esta Orden y que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, no superen el coste total de la
actuacion.

CAPITULO IV
Acciones del subprograma para la promocion
y dinamizacion de los parques cientificos

Articulo 99. Objeto y caracteristicas de la subvencion

1. Estas subvenciones tienen por objeto favorecer la realizacion por
los parques cientificos de las universidades de la Comunitat Valenciana
de actuaciones de dinamizacion de los resultados de las actividades
de investigacion cientifica, transferencia de conocimiento, desarrollo
tecnoldégico e innovacion.

2. Cada actuacion se planteara como un proyecto individual, el cual
se debe orientar al cumplimiento de uno de los objetivos que se esta-
blezcan en la correspondiente convocatoria.

3. El importe maximo de la subvencion por proyecto a desarrollar
vendra determinado en la correspondiente convocatoria, y su cuan-
tia para cada proyecto se determinara en funcion del presupuesto del
mismo y del resultado de la evaluacion.

4. Sin perjuicio de lo que puedan establecer las correspondientes
convocatorias para el desarrollo de los proyectos, se podran financiar
los siguientes conceptos:

a) Material fungible destinado especificamente a la actividad con-
creta de dinamizacion.

b) Viajes, manutencion y alojamiento de los participantes en la
actuacion de dinamizacion.

¢) Ponencias, conferencias, jornadas y presentaciones.

d) Otros gastos necesarios para el desarrollo de las actuaciones de
dinamizacion (alquiler de locales, carpas...).

e) Gastos de traduccion e interpretacion (equipo de traduccion
simultaneo o salario de la persona traductora).

/) Gastos de edicion y difusion del proyecto.

2) Gastos de personal contratado exclusivamente para la ejecucion
del proyecto.

h) Costes de funcionamiento. Esta cantidad ascendera a un importe
que se determinara por la aplicacion de un porcentaje maximo sobre la
cantidad de gasto ejecutada y justificada, por lo que su concrecion final
se realizara con la justificacion de gastos de cada anualidad.

Articulo 100. Entidades beneficiarias y solicitantes

Podran ser solicitantes y beneficiarias de estas subvenciones las uni-
versidades de la Comunitat Valenciana que tengan vinculado un parque
cientifico y las entidades gestoras de un parque cientifico, con persona-
lidad juridica propia, participadas por una universidad-de la Comunitat
Valenciana

Articulo 101. Criterios de valoracion de las solicitudes

La evaluacion de solicitudes se realizara de acuerdo a los siguientes
criterios:

a) Calidad del proyecto previsto, para lo cual se valoraran especial-
mente la realizacion de actividades de fomento de la innovacion (40 %).

1. Hasta 20 puntos: plan de trabajo y disefio del proyecto.

2. Hasta 20 puntos: actividades de fomento de la innovacion plan-
teadas en el proyecto.

b) Ambito de repercusion de la actuacion. En este apartado se valo-
rara el impacto y relacion entre el proyecto planteado y el entorno eco-
noémico de influencia del parque (35 %).

¢) Viabilidad y adecuacion del presupuesto seglin el proyecto a
desarrollar (25 %).
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1. Fins a 15 punts: adequacié del pressupost sol-licitat en relacio
amb les activitats a realitzar.

2. Fins a 10 punts: adequacié del pressupost sol-licitat en relacié
amb els objectius a aconseguir i el temps de realitzacio.

Article 102. Incompatibilitats

Aquestes subvencions no sén incompatibles amb la percepcio6 d’al-
tres ajudes que puguen finangar diferents conceptes de despesa en una
actuaci6 de dinamitzacio, sempre que aquest finangament no procedisca
d’una altra subvenci6 de les previstes en aquesta ordre i que, aillada-
ment o en concurréncia amb altres subvencions, no superen el cost total
de I’actuacio.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Régim de gestio de subvencions cofinan¢ades amb fons euro-
peus

Quan algunes de les subvencions regulades en aquesta ordre siguen
cofinangades pel Fons Social Europeu (FSE), el régim de gestio de les
subvencions s’haura d’adaptar als procediments i criteris d’elegibilitat
que establisquen els reglaments que desenvolupen I’FSE, i en particular
als recollits en la normativa sobre despeses subvencionables i sobre
publicitat.

Segona. Abast plurianual de les subvencions

D’acord amb el que s’estableix en ’article 16 de la Llei 2/2009,
de 14 d’abril, de la Generalitat, de coordinaci6 del Sistema Valencia
d’Investigacio Cientifica i Desenvolupament Tecnologic, tindran abast
plurianual les subvencions regulades en la present ordre corresponents
a les seccions la, 3a, 4a, 6a i 7a del capitol I del titol II, a les seccions
la, 2a i 3a del capitol II del titol Il i a 1a secci6 1a del capitol 111 del titol
II. La resolucié d’aquestes establira I’import per a cadascuna de les anu-
alitats de vigéncia de la subvencid respectiva, i estara condicionat als
credits que amb tal fi es consignen en cadascuna d’aquestes anualitats
en el pressupost de la Generalitat.

Tercera. Caracter economic de les activitats d’investigacio

1. D’acord amb el marc sobre ajudes estatals de recerca i desenvo-
lupament i innovaci6 (2014/C 198/01) les activitats de transferéncia de
coneixements desenvolupades pels centres d’investigacio no tindran
naturalesa economica quan tots els beneficis generats per aquestes tor-
nen a invertir-se en activitats primaries d’aquest centre.

2. En el cas que un centre d’investigacid exercisca activitats, tant de
caracter economic com no economic, a fi d’evitar la subvencio indirecta
de I’activitat economica, s’haura de distingir amb claredat entre tots
dos tipus d’activitats i entre els seus respectius costos i finangament,
per a aixo els estats financers anuals de les universitats i centres d’in-
vestigacié reflectiran la correcta imputacioé d’aquests a cadascuna de
les activitats.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Efectes sobre els procediments ja iniciats

Als procediments de concessié de subvencions ja iniciats a ’entrada
en vigor d’aquesta ordre els sera aplicable 1’Ordre 86/2016, de 21 de
desembre, de la Conselleria d’Educacid, Investigacio, Cultura i Esport,
per la qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio de sub-
vencions del Programa per a la promoci6 de la investigacio cientifica, el
desenvolupament tecnologic i la innovaci6 a la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacio de normes

Queden derogades totes les disposicions d’igual o inferior rang que
s’oposen a aquesta ordre i, en concret, ’Ordre 86/2016, de 21 de desem-
bre, de la Conselleria d’Educaci6, Investigacid, Cultura i Esport, per la
qual s’aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions

1. Hasta 15 puntos: adecuacion del presupuesto solicitado en rela-
cion con las actividades a realizar.

2. Hasta 10 puntos: adecuacion del presupuesto solicitado en rela-
cion con los objetivos a conseguir y el tiempo de realizacion.

Articulo 102. Incompatibilidades

Estas subvenciones no son incompatibles con la percepcion de otras
ayudas que puedan financiar distintos conceptos de gasto en una actua-
cion de dinamizacion, siempre que dicha financiacion no proceda de
otra subvencion de las previstas en esta Orden y que, aisladamente o
en concurrencia con otras subvenciones, no superen el coste total de la
actuacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Régimen de gestion de subvenciones cofinanciadas con fon-
dos europeos

Cuando algunas de las subvenciones reguladas en esta orden sean
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo (FSE), el régimen de gestion
de las subvenciones se debera adaptar a los procedimientos y criterios
de elegibilidad que establezcan los reglamentos que desarrollan el FSE,
y en particular a los recogidos en la normativa sobre gastos subvencio-
nables y sobre publicidad.

Segunda. Alcance plurianual de las subvenciones

De acuerdo con lo establecido en el articulo 16 de 1a Ley 2/2009, de
14 de abril, de la Generalitat, de coordinacion del Sistema Valenciano
de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnologico, tendran alcance
plurianual las subvenciones reguladas en la presente orden correspon-
dientes a las secciones 1%, 3%, 4%, 6* y 7* del capitulo I del Titulo II, a
las secciones 1%, 2* y 3* del capitulo II del Titulo Il y a la seccion 1*
del capitulo III del Titulo II. La resolucion de las mismas establecera
el importe para cada una de las anualidades de vigencia de la subven-
cion respectiva, y estara condicionado a los créditos que con tal fin se
consignen en cada una de dichas anualidades en el presupuesto de la
Generalitat.

Tercera. Cardcter economico de las actividades de investigacion.

1. De acuerdo con el Marco sobre ayudas estatales de investigacion
y desarrollo e innovacion (2014/C 198/01) las actividades de transfe-
rencia de conocimientos desarrolladas por los centros de investigacion
no tendran naturaleza econdmica cuando todos los beneficios generados
por ellas vuelven a invertirse en actividades primarias de dicho centro.

2. En el caso de que un centro de investigacion desempeiie activi-
dades, tanto de caracter econémico como no econdmico, con objeto de
evitar la subvencion indirecta de la actividad econdmica, se debera dis-
tinguir con claridad entre ambos tipos de actividades y entre sus respec-
tivos costes y financiacion, para lo cual los estados financieros anuales
de las universidades y centros de investigacion reflejaran la correcta
imputacion de los mismos a cada una de las actividades.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Efectos sobre los procedimientos ya iniciados.

A los procedimientos de concesion de subvenciones ya iniciados
a la entrada en vigor de esta orden les sera de aplicacion la Orden
86/2016, de 21 de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Investi-
gacion, Cultura y Deporte, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones del Programa para la promocion de
la investigacion cientifica, el desarrollo tecnologico y la innovacion en
la Comunitat Valenciana.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacion de normas.

Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango
que se opongan a esta Orden y, en concreto, la Orden 86/2016, de 21
de diciembre, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y
Deporte, por la que se aprueban las bases reguladores para la concesion
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del programa per a la promoci6 de la investigacio cientifica, el desenvo-
lupament tecnologic i la innovaci6 a la Comunitat Valenciana i les seues
posteriors modificacions.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Facultats de la persona titular de la direccio general compe-
tent en materia d’investigacio i politica cientifica.

Es faculta la persona titular de la direcci6 general competent en
matéria d’investigacio i politica cientifica perqueé dicte les resolucions
i instruccions necessaries per a I’aplicacio i interpretacio de la present
ordre, i es delega en ella la facultat per a resoldre la concessié o la dene-
gaci6 de les subvencions establides en aquesta ordre, aixi com 1’auto-
ritzaci6, disposicio del credit i ordenacio del pagament, i altres actes de
gestié comptable necessaris per a I’execucio de la resolucio.

Segona. Entrada en vigor

La present ordre entrara en vigor ’endema de la seua publicacio en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 1 d’octubre de 2020

La consellera d’Innovacio, Universitats, Ciéncia i Societat Digital,
CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS

de subvenciones del programa para la promocion de la investigacion
cientifica, el desarrollo tecnologico y la innovacién en la Comunitat
Valenciana y sus posteriores modificaciones.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Facultades de la persona titular de la direccion general
competente en materia de investigacion y politica cientifica.

Se faculta a la persona titular de la direccion general competente
en materia de investigacion y politica cientifica para que dicte las reso-
luciones e instrucciones necesarias para la aplicacion e interpretacion
de la presente orden, y se delega en ella la facultad para resolver la
concesion o la denegacion de las subvenciones contempladas en esta
orden, asi como la autorizacion, disposicion del crédito y ordenacion
del pago, y otros actos de gestion contable necesarios para la ejecucion
de la resolucion.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Valéncia, 1 de octubre de 2020

La consellera de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital,
CAROLINA PASCUAL VILLALOBOS
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